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l Helyi Esélyegyenl&ségi Program (HEP)

l Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrél és az Esélyegyenl&ség El6mozditasardl szolé 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl8ségi
mentorokrol sz6l6 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent
Belugyminisztérium ,Modszertani Gtmutaté a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz” c. dokumentum szerint atdolgozva, Kisbodak Kozség
Onkorményzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében szlikséges
feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal 6sszehangolja a
telepllés mas dokumentumait’, valamint az o6nkormanyzat fenntartisaban lévé intézmények
mikodtetését. Villalja tovdbbd, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilénos tekintettel a kdznevelés dllami és nem allami intézményfenntartéira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl8ségi Program megalapozasat szolgdlja.

A telepiilés bemutatdasa

Szajhagyoményok szerint az "Ezer-szigetek" egyik akkori magaslatan épllt Bodak vagy Bodajk nevi
halasztelep, amely szldv eredetii neve utan itélve nadasos, sasos, vizindvényekkel telitett, mocsaras helyet
jelentett. A nyelvtudomény viszont azt vallja, hogy a Bodak helynév puszta személynévbél keletkezett
magyar névadassal. Ez persze nem zarja ki a név szlav eredetét. irdsban Bodakot 1330-ban emlitik el8szor,
mint a Hédervary csalad birtokat. Ekkor még egy falu lehetett. A "Kys Bodak" név — miként "Nagy Bodak"
is — 1591-ben fordul el§ elsé izben, a Duna aradasainak medervaltasainak kovetkeztében. Habords
veszedelmek a vizek védelmében ekkortéjt aligha érték, a viz viszont valoszinlileg tébbszor elpusztitotta. A
kronikdk az 1712. és az 1736. évi, majd az 1954-es arvizek pusztitasait kiemelten emlitik.

Kisbodak egyhazilag az Esztergomi FSegyhdz megyéhez tartozott egészen 1991-ig, mely a csallokozi
esperességnek volt aldrendelve. A falu lelkészei évszazadokon keresztiil Puiski lednyegyhazaként
tevékenykedtek. Lakossaga a XV-XVIII. szazadban féként halaszattal foglalkozott. A kizség hatardban hires
malmok mdkodtek. KésSbb, a XVIII-XIX. szdzadban aranymosdssal prébélkoztak. A XVII-XIX. szazad
forduldjan azonban Gjabb pusztitdsok érték. Napéleon élelem utdn kutaté, de azt mar nem nagyon talélé
katonai 1809-ben felperzselték a falut. 1828-ban épiil fel a falu elsé iskolaja, melynek elsé tanitdja Pergler
Janos iskolamester, egyben notarius volt. 1851-ben tiizvész égeti porrd a falut. 1870-ben mar 472
katolikus, 21 zsid6, 2 reformétus és 1 evangélikus lakja. 1900-ban, pedig lakossaga mar csaknem 600 f6.

Az els§ vilaghaboris mozgésitdskor 50 f6 vonult be, koziliik 22 halt hési halalt. 1929-ben a falu lakossaga
569 f&, akik 10 zsidd kivételével katolikusok. A kozségben ekkor Onkéntes Tiizoltd, Levente, ill. Lovész
Egyesiilet mikaodik. Katolikus elemi iskoldjaban, 4 tanteremben, 6 osztaly 68 rendes tanuléja mellett 31
ismétlGiskoldst is oktattak. Szeghalmy Gyula 1938-ban még a telepilés 94 hédzéban 532 lakosrél tesz
emlitést, akik féként foldmiiveléssel foglalkoztak. A Iélekszdm a masodik vilaghdboru éta folyamatosan

csokken.

Az 1950-es évek elsd felében két termeldszovetkezet alakult a faluban, ezek 1956-ban felbomlottak. Az
1954. évi nagy drviz pusztitotta a falut, mely ekkor kiltozott a Dunatdl tavolabb esd mai helyére, a
korabban a falun kiviil felépitett iskolaépiilet koré. Az arviz utan hatalmas foldteriiletet mozgattak meg,
hogy megerésitsék a toltést, ez tjabb értékes terméteriilet elvesztését jelentette. A tobb szempontbdl is
hatranyos helyzetii telepiilésen a helyi munkalehetdségek beszikiilése, a varosba vald napi ingazas

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdaségi program, Szolgéltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcio
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nehézségei, az oktatdsi intézmény "elkdltoztetése" a fiatalok elvandorldsat, ez viszont a lakossag
eléregedését, ezdltal a lélekszam fokozatos csokkenését eredményezte. Az 1960-ban még 510 lakost
Kisbodak lélekszama 1996 végén 384 f6 volt, majd tovabb csokkent. Mara azonban djra névekvé a

lakossdg szama.

Az 6nkormanyzat legfontosabb kiildetése a fiatalok helyben tartdsanak, Gj csalddok letelepedésének
elosegitése. 2015-t6l ifjusagi apartmanok Iétrehozdsa, letelepedési és gyermeksziiletési tamogatéas hat
kedvezéen a demografiai folyamatokra. Az intézkedések hatdsa mar érezhetd: a gyermeksziiletések szama
novekszik, a népesség &tlagéletkora csokken, azaz fiatalodik a falu. A kozség vizvezeték- és
csatornahalozattal rendelkezik, a racsatlakozds mostanra 100%-o0s. A kdzmlivesitettség teljes korii, a
falukép tiszta, rendezett. A széles savii internet minden lakos szdmadra elérhetd. A telepiilésen azonban
madra sem 6voda, sem altalanos iskola nem miikédik, a gyermekek 2007. augusztus 31-ig Puskire jartak.
Jelenleg Darndzseli intézményeibe iskolabusz szallitia a gyermekeket. A szomszéd telepiilésen van a
haziorvosi szolgdlat székhelye, valamint az egyhdzi parokia. A telepiilésnek 1990 6ta 6nalld
onkormdnyzata van. A falu modern kozosségi szolgaltatd térrel, konyvtarral, EU-konform jatszotérrel
rendelkezik. Az 6nkormanyzati iroda és a haziorvosi rendel6 az 1993-ban épiilt kzséghazaban kapott

helyet.

A falu gazdag hagyomanyokban és szokdsokban. Ez a kézség viszonylagos elzartsagaval magyardzhato. A
szokasok kozll érdemes megemliteni a Baldzs-jarast, a husvéti locsolkoddst, Aprészentek jarast, a
Betlehemest, a legényavatast, valamint a még ma is é|8 lakodalmas szokasokat.

A falu kérnyéke gazdag természeti értékekben, a telepiilés hatéraban elterilé Palffy-erds a Szigetkozi
Tajvédelmi Korzet része. A kornyék gazdag természeti értékekben, a telepiilés hataraban elteriil§ Palffy-
erdS a Szigetkozi Tajvédelmi Korzet része. A Kis utcai tavak és a Duna a horgaszat, a foly vadregényes
agrendszere a vizitarak, a galériaerdGk a vadaszat, a jol jarhato erdei és mezei utak pedig a gyalogos- és
kerékpdros turizmus szerelmeseinek nyujtanak kit(ing kikapcsolédasi lehetéséget. Kisbodak a Duna-régio
Vizi Turisztikai SzOvetség egyik székhelye, a nemzetkozi ,Viz-Cséppek” Mozgalom alapitdja. A Duna-parti
Esthajnalcsillag Taborhely pedig a kozép-szigetkozi vizitdrak kiinduld pontja és bazisa.

A kozség egyik nevezetessége a falu kozepén allé kékereszt, melyet a foldesur neje, Khuen Maria grofné
allittatott 1817-ben. A hagyomany szerint eredetileg templomot akart épittetni, de errél lebeszélték attdl
félvén, hogy az utédoknak sokba keriil majd a fenntartdsa. 1993-ban épiilt fel a falu modern temploma,
Becker Gabor és B. Greskovics Klara tervei alapjan. A templomot Szent Baldzs és Szent Laszlo tiszteletére

szentelték fel 1993. szeptember 5-én.

A falu kdzpontjaban &ll6 Haranglébat a kdzségben miikédd civil szervezet palyazat Gtjan épittette ajja
2007. évben. A haranglab - az iskola mellett — minden id6ben a kdzség legmegbecsiiltebb épitménye volt.
A falu emlékezete szerint a régi harangldb a milt szézad 6tvenes éveiben még éllott; négy cédrusfa dlelte.
A felszentelt harangldb a kisbodaki misék, linnepségek helyszine volt, de itt tartottdk az utdsztabor
katonai szamadra a tabori istentiszteleteket is. Az (j harangldb hatsé falan lithaték a két vilaghaboru
kisbodaki hdseinek emléket allit6 marvanytablak. Az emlékhelyet a kisbodakiak minden évben

megkoszorizzak.

Az Un. boglyakemencék a XX. szazad elején, derekdn még alltak Kisbodakon. Kozosségi feladatot lattak el:
akinek nem volt sajét kemencéje otthon, az itt, a falu szélén épitett kozos kemencékben siithette meg a
csalad kenyerét. 2015-ben az 6nkormanyzat a Kisbodakért Alapitvany tdmogatasdval Gjraépitette a
kemencesort. Az orszagosan is egyedildllé létesitmény nemcsak turisztikai latvanyossdg, hanem

hangulatos és autentikus hasznélati eszkoz is.

Az '54-es drviz utan Kisbodak belteriileti vizeit is rendezték, a tavakat lecsapoltak, feltoltotték. A
legmeélyebben fekv6, an. Kis utcai (ma Béke utca és Jozsef Attila utca) tavak medre viszont elhanyagolt
allapotba keriilt. 2003-ban, pélyazati erével sikeriilt rehabilitélni a hdrom kis t6bdl 4llé rendszert. A tavak



teljes vizfelilete 0,416 hektér, a legnagyobb vizmélység 3,5 méter. A tavakat a tiszta viz(i Pontyos-Orvényi
csatorna taplalja. A belteriileti vizfelilet nemcsak latvanytéként, hanem horgaszvizként is funkcional.

Az Aproszentek-jdras és legényavatas, a Baldzs-jards, a boglyakemencék, a belteriileti tavak mint
megdrzendé jellegzetességek a Szigetkodzi Tajegységi Ertéktarba is bekeriiltek.

A kisbodaki Duna-drtéren 1995-ben késziilt el a falut az agrendszer szigeteivel 6sszekots hid, 1998-ban
pedig egy hagyomdnyos vesszéfondassal készitett pihendhely. A hidat és a pihenét Szent Kristof tiszteletére
szentelték. Az itt emelt emlékm(i felirata ekképpen tanit:

»Szent Kristof példéjara
Verj hidat, ne éket,
Emberek, népek,

Eg és Fold kozé!”

1. szdmu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

- Fé vk

Ev (TS 001) Valtozas
2019 336 bazis év
2020 322 95,83%
2021 327 101,55%
2022 376 114,98%
2023 357 94,95%
2024 368 103,08%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakdnépességet agy értjiik, mint az adott teriileten lakéhellyel rendelkez6, de mashol tartézkodasi
hellyel nem rendelkez§ személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartézkodasi hellyel rendelkezé
személyek egyiittes szama.



2. szdmd tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2022)

Az dllandé
népességhdl a
£6 megfeleléi'
korcsoportu
Korcsoport ndk és férfiak
aranya (%)
Baiveian Férfiak | NGk
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 189 | 196 385 49,09% | 50,91%
0-2 évesek (0sszes szdma TS 008, ardnya TS 009) 14 3,64%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 22 23 45 571% | 597%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 8 3 14, 2,08% | 0,78%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; nék TS 020, arénya TS021) | 114 | 116 230 29,61% (30,13%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, arénya TS 025) 10 9 19 2,60% | 2,34%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, aranya TS029)| 35 45 80 9,09% |11,69%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az allando népesség szamat Ugy értelmezziik, mint a bejelentett 4llandd népességet. Tehat az adott
teriileten bejelentett lakohellyel (allandd lakdssal) rendelkezd személyek tartoznak a bejelentett allandé
népesseg korébe, fiiggetlenil attél, hogy van-e méshol bejelentett tartézkoddsi helyiik (ideiglenes
lakasuk), vagy, hogy az 6sszeiras eszmei id6pontjaban jelen voltak-e.

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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= '0-14 évesek
m 15-17 évesek i
= 18-59 évesek
= 60-64 évesek

m 65 év felettiek'

— - — S S |
3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti slland | O 14 €veskord |
; 5 allandé lakosok Oregedeési
Ev lakosok szama (f6) széma (f6) s
s ?if;i;f, 028 | (15010 s Ts 012 %
osszesen) (TS 030)
2019 79 44 179,55%
2020 77 45 171,11%
2021 82 48 170,83%
2022 80 45 177,78%
2023 %7 42 183,33%
2024 78 50 156,00%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
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A hosszi tavi demogréfiai jov6képet leginkdbb meggydzéen és szemléletesen kifejez§ mutatd az
Gregedeési index, ami az idGskordaknak a gyermekkortakhoz viszonyitott ardnyat méri.



A mutaté csékken az elmlt éveket figyelembe véve, és a jelenlegi korosszetételt tekintve, ez a tendencia
a jov6ben sem valtozik.

Jelenleg mar megsziilettek azok a gyermekek, akik az elkdvetkezd tizendt évben az aktiv kortak kérébe
lepnek, létszamuk azonban jéval elmarad a jelenleg még aktiv koru sziil6k nemzedékétél. Stagnal az aktiv
korbdl az id6skorba Iépék szama. A tendencia eredményeként lassan valtozik az inaktiv-aktiv népesség
aranya és a munkaképes koru lakossag fokozatosan eléregedik.

4, szamu tablazat - Belféldi vindorlasok
Allandé oda-, és elvandorlisok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f8)
(TS 031)
2019 -54,91
2020 6,08
2021 9,24
2022 -5,69
2023 -35,47
2024 33,10

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilénbségének
1000 allandé lakosra vetitett szama (f6)
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A KSH definicioja szerint: "a belféldi vdndormozgalom a népesség orszagon belilli térbeli, foldrajzi
mozgdsdat koveti nyomon." Hiszen az egyes teriileteken a népesség szama nemcsak a természetes
népmozgalombdl (sziiletés, haldlozas) adéddan valtozik, hanem a népesség vandorldsa miatt is.

A véandorlas mértéke elsGdlegesen a népességszamra gyakorol hatdst, de e mellett mas demogréfiai
tényezdket is befolyasol. A védndorlasok miatt véltozik a teriilletek korosszetétele, hiszen a vandorlas az
aktiv koruak, ezen beliil is a 20-39 éves korosztélyt érinti. A KSH adatai szerint, az emlitett korcsoporton
bellil a 20-29 év kézottieknél figyelhetd meg a legmagasabb mobilitas, a korbél adédé kétetlenség miatt,
pl. még nincs lakasa, gyermeke. Az aktiv kortak elvdndorldsa hatassal van mds korcsoportokra is, hiszen ez



altal valtozik az aktiv és inaktiv csoportok egymdshoz valé viszonya, valtozik az éregedési index is.
Kisbodak telepiilésen az elmult id&szakot vizsgalva az odavandorlds volt a jellemzé.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodds
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kiilénbézetének 1000 lakosra
vetitett szama (f8)
(TS 032)

2019 -8,67

2020 0,00

2021 3,08

2022 2,84

2023 -16,37

2024 -5,52

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlozasok
kiilonboézetének 1000 lakosra vetitett szama (f6)
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A KSH definicidja szerint: "az élvesziiletés és a haldlozas kilénbézete." Azt mutatja meg, hogy adott
évben, adott teriileten nétt-e vagy csékkent a lakossag szama. Ez a folyamat évek ta csdkkenést mutat,
csokkend sziiletésszam mellett tovabb csokkend haldlozasi mutatdkkal (eloregedés).

Magyarorszagrol — a kérnyezd orszagokhoz hasonléan — elmondhatd, hogy hosszu évek 6ta folyamatosan
fogy a népessége.

Kisbodak teleplilést vizsgélva a népesség fogydsa a jellemz8, a haldlozasok szama magasabb, mint a
sziletések szama.

Ertékeink, kiildetésiink P

Célunk, hogy Kisbodak olyan telepiilés legyen, ahol alapelvként érvényesiil, hogy minden ember egyenld.
Kozvetlen, illetve kdzvetett diszkrimindcid vagy hatranyos megkiilénbéztetés senkit se érjen, se faji, se
etnikai, nemzetiségi, vallési, nemi, életkor, csaladi allapot, fogyatékossdg vagy més okbdl fakaddan. A
jogok érvényesiilését, a megfeleld képviseletet és az elismerést, embertarsaink tiszteletben tartasat



minden férumon, intézményben és a helyi munkdltatékndl is alapvetd célul tiizziik ki és elutasitjuk az
ezzel ellentétes magatartast vagy intézkedést.

Alapelveink

Szolidaritas: A telepilés minden lakdjanak érdeke a szolidaritds erdsitése, amely nagyban eldsegitheti a
hatranyos helyzetli csoportok, fogyatékossiggal él6k tarsadalmi integracidjat, foglalkoztatdsi és
érvényesiilési lehet6ségeit. Ennek érdekében a fenndlld fizikai és informacios akaddlyokat a
rendelkezésiinkre all6 eszkbzokkel folyamatosan enyhiteni kivanjuk.

Méltdnyos bandsméd: A megkiilonboztetés tilalma, az egyenld bdnasmod elve nem alkalmas az dsszes
létez egyenlStlenség megsziintetésére. Olyan pozitiv, méltanyos és rugalmas felzarkéztatdst elésegits
intézkedések kidolgozasdra toreksziink, amelyek el8segitik az érintettek tirsadalmi és foglalkoztatasi

A pozitiv diszkrimindcid lehet6sége: Az EU lehetévé teszi a nemek szerinti eltéré banasmod egyes formiit,
ha annak célja kizarolag az, hogy kikiiszobdlje a multhan elszenvedett hatranyos megkiilonbéztetés
hatasait. A pozitiv diszkriminacio csak egy lehetdség, amire az EU nem kételezi a tagallamokat. A gyakorlat
azt mutatja, hogy hazénkban is egyre gyakrabban élnek a pozitiv diszkriminécié eszkdzével, mert a
diszkrimindcié puszta tilalmandl tobbre van sziikség az elGitéletek lekiizdéséhez. A pozitiv diszkriminaciét
leggyakrabban a munkaer6-piaci érvényesiilés és a kozéletben vald részvétel segitésére alkalmazzak.
Ennek érdekében folyamatosan vizsgaljuk a pozitiv diszkriminacié alkalmazédsénak lehet§ségét.

Célok j

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogé célja

Kisbodak K6zség Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
- azegyenld banasmad, és az esélyegyenliGség biztositasdnak kdvetelményét,
- akozszolgaltatasokhoz térténd egyenld hozzaférés elvét,
- adiszkriminaciomentességet,
- aszegregacidmentességet,
- a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

A telepilésen él6 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésére szolgdlé (mds telepiilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési terv megalkotasa, a
helyben érintett szereplék bevondsaval, szikség szerint a telepiilések kozétti egyuttmikodések

kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzé részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenlGségi szemponthol fokuszban lévé célcsoportokba tartozék szaméat és aranyat, valamint

helyzetét a telepiilésen.
E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatdsokhoz térténé

hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémékat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenl8ségét elSsegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmad érdekében.

A celok megvalositdsanak |épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP IT
tartalmazza.
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A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitdsa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikédési rendszernek a feldllitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositia majd a megvaldsitds, nyomon kévetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazités tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzd kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupdn a felzérkozasi stratégia telepiilésszintli megvalésitasanak alapegységei, hanem
fontos szerepet téltenek be a korményzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehet6séget a kormdnyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra és
forditott irdnyban az alulrél felfelé torténs informdaciéaramlasban is lehetdséget biztositanak a
telepiilésszint(i elGrehaladds nyomon kévetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozasi,
esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédéan.
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l A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

' 1. Jogszabdlyi hattér bemutatésa

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kérnyezet révid bemutatisa

Az Alaptorvény 4. mddositdsdval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy »~Magyarorszag az
esélyegyenl@ség és a tarsadalmi felzarkézds megvaldsulasat kiilén intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenld bandsmédrél és az esélyegyenldség
elémozditdsardl szol6 2003. évi CXXV. térvény (a tovabbiakban: Ebktv.) el8irdsai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

- @ helyi esélyegyenlSségi programok elkészitésének szabélyairél és az esélyegyenldségi
mentorokrol” sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i médositasa,

- a Beligyminisztérium honlapjdn megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgélatdhoz”
alapjdn alkalmaztuk, kiilongs figyelmet forditva

© a Magyarorszdg helyi ©&nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(a tovébbiakban: Métv.)
o a szocialis igazgatasrdl és szocialis elldtasokrél szolo 1993. évi Il torvény

(a tovdbbiakban: Szt.)
a foglalkoztatds elSsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarél  sz616

o
1991. évi IV. térvény (a tovdbbiakban: Fit.)

o anemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény

o azegészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. tdrvény

o agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz616 1997. évi XXXI. térvény

© anemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény
elSirdsaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatisa

Kisbodak Kdzség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének a szocialis igazgatasrél és a szocialis ellatasokrdl

sz616 3/2015. (Il. 27.) énkormanyzati rendelete szolgélja az 4llampolgari Gngondoskoddst, és erdsiti az

egyuttmikodési készséget.

A rendelet révid bemutatasa

A rendelet célja a szocidlis biztonsag megteremtése és megdrzése érdekében szabalyozza a pénzbeli és
természetbeni juttatasok, valamint a szocialis ellatdsok igénybevételének helyi szabalyait, rendelkezik az
egyes ellatasok igénybevételének jogosultsagérdl, mértékérdl, igénybevételiik modjardl és téritési dijairél.

A KépviselS-testillet az ellatdsok biztositésdval a szocidlis szempontokbdl raszorult csaladok
életmindségén kivan javitani, egyidejiileg 6szt6n6zni kivanja a kérelmezéket arra, hogy maguk is tegyenek
meg minden télik elvdrhatdt annak érdekében, hogy csalddjuk eltartdsarél elsésorban keresd
tevékenységhdl szarmaz6 jévedelembdl tudjanak gondoskodni.

A rendelet hatalya kiterjed a Kisbodak kozség teriiletén életvitelszeriien éI6, ott bejelentett lakéhellyel,
vagy bejelentett tartézkodasi hellyel rendelkezé, a mindenkor hatalyos Szt. 3. § (1)-(3) bekezdéseiben
meghatarozott személyekre.

Az Onkormanyzat hatéskérére és illetékességére tekintet nélkiil kételes az arra raszorulénak atmeneti
segélyt, étkezést biztositani, ha ennek hidnya az arra raszorulé személy életét, testi épségét veszélyezteti.
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Telepiilési tamogatds

A telepilési témogatast a csaladi segélyezés elvének érvényesitésével kell biztositani. A csaladban
életvitelszeriien egyitt él6 személyek életmddjat, szocidlis helyzetét, a raszorultsagot egységben kell
vizsgalni. A nydjtandé témogatast ugy kell megallapitani, hogy el6segitsék a csaldd létfenntartasi és
lakhatdsi lehet@ségeit.

A teleplilési timogatas formai:
- lakdsfenntartasi tdmogatss,
- gyogyszertamogatds,
- rendkivili telepilési tamogatés,
- sziiletési tdmogatas,
- id6skoruak tamogatdésa,
- temetési kéltségekhez val6 hozzéjarulds,
- beiskoldzasi telepiilési tamogatds,
- @ 18. eletévet betdltott tartdsan beteg hozzatartozdjanak az apoldsat, gondozasat végzl személy
részére nyujtott telepiilési timogatas.

Lakdsfenntartdsi tdmogatds

A lakhatashoz kapcsolédé rendszeres kiaddsok viseléséhez telepiilési tdmogatas a szocialisan raszoruld
haztartasok részére nydjthatd a haztartds tagjai altal lakott lakds, vagy nem lakds céljéra szolgald helyiség
fenntartdsaval kapcsolatos rendszeres kiaddsaik viseléséhez valé hozzajaruldsként.

A lakhatdshoz kapcsolédd rendszeres kiaddsok viseléséhez nydjtott telepillési tdmogatds csak egy
jogosultnak allapithaté meg, fiiggetleniil a lakdsban €16 személyek és haztartasok szamatdl.

A lakhatdshoz kapcsolédé rendszeres kiadasok viseléséhez telepiilési tédmogatas akkor allapithaté meg, ha
a kérelmez6 haztartdsaban az egy fére juté havi jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap
Osszegének 300%-at, és a haztartds tagjai egyikének sincs vagyona.

A lakhatashoz kapcsolédd rendszeres kiaddsok viseléséhez nyujtott telepiilési timogatds természetbeni
formdban is nydjthaté kozvetlenil a kézmiiszolgaltats részére torténd folydsitassal, vagy szilard
tlzel8anyag vasarlasa révén.

Gyodgyszertdmogatds

A gyogyszerkiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési timogatds a szocialisan raszorult személy részére az
egészségi dllapota meglrzéséhez és helyreallitasdhoz kapcsolddé kiadasainak csokkentése érdekében
biztositott hozzajarulds.

A gyogyszerkiadasok viseléséhez telepiilési témogatds allapithaté meg annak a személynek, akinek a
csalddjaban az egy fére juté havi netté jévedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap 6sszegének

a) 300%-at, és a kérelmezd havi rendszeres gydgyitd elldtasanak koltsége eléri a szocidlis vetitési alap
Osszegének 20%-4t,

b) 400%-ét, és a kérelmezd havi rendszeres gydgyitd elldtasanak koltsége eléri a szocialis vetitési alap
Osszegének 50%-at,

¢) 500%-4t, és a kérelmez6 havi rendszeres gyogyitd ellatasanak koltsége eléri a szocialis vetitési alap
Osszegének 100%-at, feltéve, hogy a kérelmezé kdzgydgyellatasra semmilyen jogcimen nem jogosult.

A kérelmezd havi rendszeres gyogyitd elldtésdnak koltségének megéllapitasakor kizdrélag a
tarsadalombiztositasi témogatasba befogadott gydgyszerek, tovabba a gyogyaszati segédeszkdzok
vehetdk figyelembe.

A kérelmez6 havi rendszeres gyogyito elldtésanak koltségét — az Onkorményzattal kétott egyiittmikodési
megallapodds szerint — a haziorvos igazolja.

A gyogyszerkiaddsok viseléséhez nyujtott telepiilési tdmogatas havi Gsszege azonos a kérelmezd havi
rendszeres gyogyito ellatdsa koltségének dsszegével, de legfeljebb 5.000,- Ft.
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Rendkivilli telepiilési tdmogatds

A rendkivili telepllési tdmogatas a létfenntartast veszélyeztets rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint
az idGszakosan vagy tartdsan létfenntartasi gonddal kiizd8 személyek részére biztositott hozzéjarulas.
Rendkiviili teleplési tamogatds allapithaté meg annak a személynek, akinek csalddjaban az egy fére juté
havi nett6 jovedelem nem éri el a szocialis vetitési alap 6sszegének 300%-at, egyediil él6 kérelmezé
esetében a 400%-3t és vagyonnal nem rendelkezik. A rendkivili telepiilési timogatds — a kiilénds
méltanylast érdemld eset kivételével — haztartasonként évente legfeljebb négy alkalommal adhaté.

A rendkivili telepiilési tdémogatdsra vonatkozd szabélyok alkalmazésdban létfenntartast veszélyeztets
rendkiviili élethelyzetnek mingsiil, kiilondsen, ha

a) a kérelmezének legalabb két hdnapos koziizemi dij tartozasa van, vagy

b) kérelmezé nyugdijazasa folyamatban van, de elldtasban nem részesiil, vagy

c) a kérelmezdnek egyéb igazolt, sziikséges és rendkiviili kiaddsa keletkezett.

A rendkivili telepilési tamogatas 6sszege alkalmanként nem lehet kevesebb 5.000,- Ft-nal, de nem
haladhatja meg a 150.000,- Ft-ot.

Kilonds méltanylast érdeml6 esetben a polgdrmester jovedelemhatartdl, vagyoni viszonyoktol
flggetlendl rendkiviili telepiilési tdmogatast adhat kérelemre, vagy hivatalbdl egy haztartas esetében évi
egy alkalommal legfeljebb 100.000,- Ft 8sszegben.

A rendkiviili telepllési tamogatdst készpénzben vagy természetbeni elldtds formdjiban lehet

megallapitani.

Sziletési tamogatds

Az onkormanyzat szlletési témogatasként dnkormanyzati hozzdjarulast nyujthat a torvényes képviseld
részére a gyermek fogaddsanak el6készitéséhez kapcsolddd kiaddsok fedezetére.

A sziletési tamogatas nyljtésdnak egyittes feltétele, hogy a gyermek sziiletésének id6pontjdban a
kerelmezé torvényes képvisel§ és a gyermek kisbodaki lakéhellyel rendelkezzen, tovabba a kérelmezével
koz0s héztartasban az egy f6re jutd havi jovedelem ne haladja meg a szocialis vetitési alap Osszegének
1000%-4t.

A sziiletési tamogatas gyermekenként egy alkalommal nyUjthatd, 6sszege 100.000,- Ft.

IdGskoruak tdmogatdsa

A képviselS-testiilet tdmogatast nydjthat a kozség idGs polgarai részére, akinek csaladjaban (irasbeli
nyilatkozatuk alapjan) az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap

Osszegének 800%-at.
A tamogatas 6sszege 70 éves kor folGtt, személyenként évente 5.000 - 20.000,- Ft.

Temetési koltségekhez vald hozzajarulas

A telepiilési tamogatds elhunyt személy eltemettetésének kéltségeihez valé hozzajaruldsként is
megallapithatd, melynek igénylésére a temetési koltségeket megfizets személy jogosult.

Az elhunyt személy eltemettetésének kdltségeihez valé hozzdjarulasként nyujtott telepiilési tdmogatas
akkor allapithatdé meg, ha a kérelmez§ csaladjaban az egy fére juto havi netté jévedelem nem haladja meg
a szocialis vetitési alap 0sszegének 300%-at.

Az elhunyt személy eltemettetésének koltségeihez vald hozzajaruldsként nydjtott telepiilési tdmogatas
Osszege 50.000,- Ft.
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Beiskoldzasi telepiilési tdmogatas

A telepiilési témogatds gyermek beiskoldzaséval kapcsolatos kéltségekhez valé hozzajaruldsként is
megallapithato.

A gyermek beiskoldzasahoz nydjtott telepiilési tdmogatds igénylésére az a személy jogosult, akinek
gyermeke altaldnos iskoldban tanul, vagy kdzépiskolai nappali rendszer(i oktatisban vesz részt.

A gyermek beiskolazasdhoz telepiilési tdmogatds akkor &llapithaté meg, ha kérelmezé csaladjaban az egy
fére jutd havi nett6 jovedelem nem haladja meg a szocilis vetitési alap legkisebb 6sszegének 600%-4t.

A gyermek beiskolazésdhoz nyujtott telepiilési timogatast 5.000-20.000,- Ft kdzotti Osszeghen a testiilet
hatdrozza meg.

A gyermek beiskoldzasahoz nyujtott telepilési tdmogatas irdnti kérelem minden év augusztus 1. napjatdl
szeptember 15. napjdig nyljthatd be, addig a tanévig, amelyben a gyermek a 21. életévét betdlti. E
hataridé elmulasztasa jogveszté.

A 18. életévét betdltott tartdsan beteg hozzdtartozdjanak az dpoldsat, pondozasat végz8 személy részére

nyujtott telepiilési tdémogatas

Telepulési tamogatdst nyujthaté annak a hozzitartozonak, aki 18. életévét betdltdtt tartésan beteg
személy apoldsat, gondozasat végzi, feltéve, hogy csalddjdban az egy fére juté havi jovedelem nem
haladja meg a szocialis vetitési alap Gsszegének 300%-4t, egyediil é16 esetében 400%-at és apolasi dijra
semmilyen jogcimen nem jogosult.

Az apolt személy tartésan beteg allapotat a haziorvos altal killitott igazoldssal kell igazolni.

A telepilési tamogatds dsszege havonta az éves kdzponti koltségvetési torvényben meghatarozott dpoldsi

dij havi alapdsszegének 100%-a.

Személyes gondoskoddst nyuijto elladtasok

A Képvisel6-testiilet a Mosonmagyardvar Térségi Tarsuldssal kotott megéllapodas alapjan, e tarsulds altal
fenntartott Kistérségi Egyesitett Szocidlis Intézmény és Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont atjan a
kévetkez§ alapszolgéltatasokat és szakositott ellatasokat biztositja:

- étkeztetés

- hazi segitségnyujtas, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas

- csalddsegités

- id&skordak nappali elldtasa

- fogyatékosok nappali ellatasa

- hajléktalanok nappali ellatasa

- id8sek bentlakdsos otthona (tart6s bentlakadsos intézmény)

- idések gondozdhaza, hajléktalanok atmeneti szélldsa

- gyermekjoléti szolgaltatas.

Falugondnoki Szolgélat

https://or.njt.hu/eli/370422/r/2020/6

Ii Stratégiai kérnyezet bemutatasa j

A felzarkozas-politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia Il-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt
a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozési Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kévetkezé 10 évre
alapozza meg a felzark6zas-politika f6 iranyait.
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Uj Roma Stratégia (2019-2030)
Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

~Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nbk szerepének erdsitése a csalddban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Id8stigyi Nemzeti Stratégia (II. Gtemterv 2023-2034)

Orszégos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozdsi stratégia szemlélete, igy azok a felzrkdzés-politika helyi szintii
részeként és a végrehajtas eszkodzeiként miikodnek.

A helyi felzarkdzas-politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium Osszefogdséban
készult Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszdgos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotés sordn gondoskodni kell a HEP és a telepiilési
onkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabbad a kéznevelési
esélyegyenlGségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlGségi terv és az integrélt telepilésfejlesztési
stratégia antiszegregécios célkitlizéseinek 6sszhangjardl.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és teleplilési dnkormanyzati dokumentumokkal, koncepciékkal,
programokkal

Az alabbiakban azon jogszabalyi rendelkezések ismertetésére keriil sor, amelyek tervek, koncepciok
elkészitését irjdk el6 az Gnkormanyzatok szamara.

Az dllamhdztartdsrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 24. §-a értelmében a jegyz6
altal elkészitett, a kovetkezé évre vonatkozo koltségvetési koncepcidt a polgarmester november 30-ig
benyuijtja a képvisel§-testiiletnek, amit a testiilet rendelet formajaban hagy jéva.

Koltségvetési rendelet:

Kisbodak Kozség Onkorményzata Képviselé-testiilete 2026.02.09. napjan megalkotta Kisbodak Kézség
Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének az énkormanyzat 2026. évi koltségvetésérdl szélé 1/2026.
(1. 10.) 6nkorményzati rendeletét, mely az Motv., a Magyarorszag 2026. évi kbzponti koltségvetésérsl
sz6l6 2025. évi LXIX. torvény, valamint a finanszirozéssal kapcsolatos jogszabalyok alapjan keriilt

megalkotasra.

Az 6nkormanyzatok koltségvetése az allamhaztartds része, ahhoz teljes pénzforgalméval kapcsolddik.
A rendelet 0sszedllitasa el6tt at kellett tekinteni az 6nkormanyzat bevételi forrdsait és kiadasait.

Bevételek alakulasa:

Sajat bevételek részét képezi:
- épitményadd
- maganszemélyek kommundlis adéja
- helyiipar(izési add
- idegenforgalmi add
- ingatlanok bérleti dijabol szarmazo bevétel

A helyi dnkormanyzatok finanszirozasa a feladatatrendezés kovetkeztében jelentésen 4talakult, szamos
feladat esetében feladatfinanszirozés bevezetésére keriilt sor a normativ tdmogatasok egyes elemeinek
megtartdsa mellett. Az dllami hozzdjéruldsok és tamogatasok a helyi 6nkorményzatok adatszolgaltatasa
szerinti feladatmutatok, mutatészamok alapjan valésulnak meg.

Az Esélyegyenl&ségi Program szempontjabdl relevdns tdmogatasok:
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Térsulds keretében megoldott.

Az Onkormanyzat kiadédsainak tervezése soran figyelemmel kell lenniink a jogszabalyokban, a helyi
onkormanyzati rendeletekben, a képvisel§-testiileti hatdrozatokban és a koncepcidokban foglalt
feladatokra. Figyelembe kell venni a mdr megkotott és a 2024, kéltségvetési évet is terheld szerz6déseket,
valamint a Képviseld-testiilet altal véllalt kotelezettségeket.

A szocidlpolitikai-, pénzbeni- és természetbeni- juttatasok tervezésénél alapvetd szempontnak kell
tekinteni azt a térekvést, hogy a segélyek redlértékét megdrizziik. E torekvést az is megalapozza, hogy
minden évben jogszabaly hatdrozza meg az adott évre vonatkozd nyugdijminimumot, melynek
meghatdrozott szdzaléka tobb segélyezési forma alapja.

Alapkovetelmény tehdt a jogszabélyoknak megfeleld segélyezési koltségvetés készitése.

2026. évre javasolt a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Oszténdijpalyazathoz szlikséges fedezet biztositdsa.
Javasolt tovdbba a fizikai dolgozdk részére védéruha biztositasa.

Az Aht.-ben foglaltak szerint a koltségvetési rendeletnek tartalmaznia kell a Iétszamkeretet.

Kisbodak Kézség Onkormanyzatinak
gazdasagi programja a 2024 - 2029 kézotti valasztasi ciklushban

Kisbodak Kozség Onkormanyzata a 2024-2029 kézotti iddszakra a fejlesztési elképzeléseit, irdnyait Gydr-
Moson-Sopron megye Teriiletfejlesztési Koncepcidjaval osszevetve, a helyi Telepilésfejlesztési Koncepcié
alapjén hatarozza meg. A gazdasagi program felvazoldsa sordn a képvisel6-testilet figyelembe veszi a
megyeben, a jarasban, a sziikebb gazdasagi-turisztikai kérnyezetben tervezett fejlesztéseket, térekedve az
Osszhang létrehozasara. A polgarmester 2024. oktéber 28-an az onkormanyzat hivatalos oldaldn, a
kozbsségi médidban és a helyben szokdsos hirdetési médon (plakdtokon) szélitotta meg a lakossagot és a
vallalkozasokat, hogy fejtsék ki elvarasaikat a 2024-2029 kézotti idészak fejlesztési igényeire vonatkozoan.
A képvisel6-testiilet Gsszegydijtotte a 2024. november 11-i kézmeghallgatdson, valamint a telepiilés civil
szervezeteivel a valasztast kovetGen folytatott egyeztetéseken felszinre keriils igényeket is. Kiilon kikértiik
a szocidlis falugondnok véleményét az 6t éves vélasztasi ciklusra vonatkozéan. A polgarmester a
megvalasztasat kovetéen ismertette vizidjat és programot hirdetett, az 6nkormdnyzati képvisel6k ezt
kbvetben irdsban vagy széban ismertették elképzeléseiket.

Fentiek, azaz Kisbodak kézség adottségai és lehetdségei ismeretében, a sziikebb s tdgabb kitekintés, az
el6z6 valasztasi ciklusok tapasztalatai és a megismert lakossagi, civil és vallalkozoi vélemények, tovabbd a
varhato pénziigyi-gazdasagi kornyezetre is tekintettel a kovetkezd 6t év gazdasagi programjat hdrom elv
mentén tervezziik megvaldsitani.

Demogréfia — Kornyezet — Kézésség

A polgdrmester vizidja: Kisbodak egy élhetd, szerethetd, rendezett, szép telepiilésképet mutaté falu.
Lakossdga Gsszetartd, vendégszeretd és befogadd, a hagyomdnyait épolé, de a modernizéciora is nyitott.
Erds a koziosségi élet, ahol az aktiv, kulturdlis, gasztronémiai események jol kiegészitik egymdst,
tdmogatva a jélétet.

1. Demogréfia

Telepiiléstink a XX. szézad végére, a XX|. szdzad elejére eloregedési folyamatot mutat. Mig a 14 év
alatti gyermekek ardnya a teljes népességen beliil 14,5 %-ot tesz ki, addig az allandé lakosok 21,0
%-a 65 év feletti. Az (n. Gregedési index 177,8 %, ami még mindig igen magas. Kisbodak
mindenkori vezetéinek elsdleges feladata a folyamat megforditasa, azaz a fiatalitds érdekében
minden lehetséges rovid-, kdzép- és hosszi tdvon hatd intézkedést megtenni! A 2014-2024
kozotti két vélasztdsi ciklusban mar hatarozott rendelkezéseket hoztunk a fiatalok helyben tartésa,
letelepitése érdekében. Ezen az Gton kell tovabb haladni.
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a) A fecskeprogramunk sikerét fenn kell tartani; torekedni arra, hogy az ifjusagi apartmanok
folyamatosan lakottak legyenek; karbantartdsukrél gondoskodni sziikséges.

b) Osztondzni kell a helyi befektet6ket, hogy olcso fenntartdsd bérlakasokat létesitsenek.

c) Tovébb kell emelni a letelepedési és a sziiletési timogatés Osszegét.

d) Vonzd programokat kell szervezni a gyermekeink, fiataljaink és az aktiv kortak szaméara
egyarant; e feladat szolgalataba kell éllitani a kotelez6en alkalmazott kézmiivel§dési
szakember tudasat.

e) Kiemelt figyelmet kell forditani kell az idds kortakra; az el§zé ciklusban életre hivott
falugondnoki szolgdlatunk mentalhigiénés szolgdltatdsat (Falugondnoki program F1
kategodria) érdemes fenntartani.

2. Koérnyezet

Ha vonzo, élhet6 a telepiilésiink, azt szivesen valasztjak otthonukként a fiatalok és az aktiv kordak
egyarant. Kisbodak természeti adottsagai kitlinSek és az infrastruktura is fejlett. A Duna mellék-
agrendszere, a Kis utcai tavak, a parkok, a viragos, apolt kozterek, a tiszta levegé mind azt
sugalljak: j6 itt éInil A kézmlivesitettség teljeskdrd, napjainkra a belteriileti utak burkoltak, széles
savl internet elérhet6 a falu barmely pontjan. Tovabbi tervek:

a) Azallami tulajdont 14104. jeli ut belteriileti szakaszat fel kell djittatni, kiilénds tekintettel
a korforgalom burkolatara és vizelvezetésére.

b) A Szabadsdg utca péros és paratlan oldali jardait fel kell Gjitani, kiildnos tekintettel a
vizelvezetésre.

c) A teleplilésrendezési eszkozok hatdlya a ciklus alatt megsziinik; meg kell kezdeni az (j
tervek elkészitését. Ennek sorén kiilondsen figyelembe kell venni a tarsadalmi egyeztetés
partnereinek — lakossag, véllalkozdsok, civil szervezetek — véleményét.

d) Jogi eszkdzokkel el6 kell segiteni a magantulajdont nem lakott lakéhdzak, iires épitési
telkek lakhatasi céli hasznositdsat; a gondozatlan ingatlanok felszamolasit.

e) A kozteriiletek szakszer(, tajépitészeti tervezés alapjan végzett parkositésat, szépitését és
a tdlérett, belteriletre nem val6é fadllomdny cseréjét folytatni kell; a fenntartasrol
gondoskodni sziikséges.

f) A temetd nemcsak nyugvo-, hanem emlékhely. Térekedni kell méltésaganak mindenkori
fenntartdsara. A keritést at kell épiteni, a beteg smaragd tujasort és a tilnétt fenyGket a
klimavaltozashoz jobban alkalmazkod6 fasszarakra kell cserélni. A ravatalozé el6tetejét
meg kell nagyobbitani — drnyékoldsi céllal. A kézponti kékereszt kéré térburkolat, Szabd
Péter katona sirja koré szegély épiil.

g) A kozvilagitas elavult, izemeltetése nem gazdasagos. Az aktiv elemek cseréje szlikséges.

h) Az in. kisutcai tavak Jozsef Attila utca fel8li partvédelmét meg kell erésiteni.

i) Meg kell talani annak lehet&ségét, hogy a kisbodaki kikotd rendezett, baratsagos hely
legyen, pihendpadokkal. A kik6tében és a Szent Kristof pihenénél nagy méreti tablakon
figyelmeztetni sziikséges a turazokat a zaj keriilésére, a szemét elhelyezésének madjara.

j) Fontos, hogy a Duna folyam kisbodaki mellék-dgrendszere a természet védelmére
fokozott figyelemmel dlljon a horgdszok és vizitirazok rendelkezésére. El kell érni védett
és fokozottan védett teriileteken a tulhasznalat visszaforditasat.

3. Kozosség

Kisbodak tarsadalmi ereje az Gsszefogasban rejlik. Ritka erény, hogy aktivistdink kézétt minden
korosztaly képviselteti magat. Legbiiszkébbek arra lehetiink, hogy az ifjusag aktivitasara is
szamithatunk; ezt fontos megtartanunk! Ennek érdekében:
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a) Az el6z6 vdlasztasi ciklusban kikértik a lakossag véleményét a rendezvényeink
szervezésrOl. Ezt a dontéselSkészit6é munkat tovabb kell vinni, programjainkat az
igényekhez igazitani, mégpedig gy, hogy mindig a kultura magasabb szintjét kdzvetitsiik.

b) A kulturdlis szervezd és kényvtarosi munkat messzemendkig tamogatni kell.

c) Hasonléképpen témogatni sziikséges aktiv civil szervezeteinket.

d) A gdtbrhdz atépitésével életre hivott Kisbodaki Vizi Kultirhaz prébaiddszakat kovetéen le
kell fektetni az lizemeltetés, hasznalat szabalyait. A rendezvények eleddig sok szigetkozi
embert, csalddot vonzottak. Erdemes a helyieket is megszodlitani, szamukra is vonzéva
tenni a programokat. Az udvaron - pélydzati forrashél — létesitendd épitési engedélyhez
nem kotott szocidlis blokk, szennyviztérold, kerékpartarold és - szervizallvany.

e) A jatszotér fejlesztése a szil6k és az énkormanyzat Osszefogasaval valdsult meg. Ezt a
metodikdt érdemes folytatni, hisz kozosségteremts ereje van.

f) A konyvtér jelenleg mellékhelyiségek felsl kozelithetd meg, a rendelkezésére &ll6 hely is
sz(ikds. A bejarat athelyezése és bévités a szomszédos, kevéssé kihasznalt
mellékhelyiségek iranyaba lehetséges és sziikséges.

g) Tajegységi és helyi értékeinket kisfilmen orokitjik meg, azt rendszeresen vetitjik
kozosségi eseményeinken, de a legszélesebb kozonség szamara is elérhetévé tessziik.

h) Epitett és természeti értékeinket tandsvényt létrehozva mutatjuk be.

A gazdasagi program nem tartalmazza az énkormdnyzat kételez6 feladatait; azokat — a mindenkori
megalapozo felmérések és dllami tdmogatasok ismeretében — az éves kéltségvetésekbe épitjiik be.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatssa

Az Matv. 87. §-a értelmében a helyi 6nkormanyzatok képviseld-testiiletei megallapodhatnak abban, hogy
egy vagy tébb dnkormanyzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester és a jegyzd allamigazgatasi és
feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszer(ibb ellatasara jogi személyiséggel rendelkezd tarsulast

hoznak létre.

A tobbceélu kistérségi tarsulasoknak Térsulasi EsélyegyenlGségi Programot volt szilkséges elfogadniuk,
amely tartalmazza a kistérséget alkotd telepiilési dnkormanyzatok esélyegyenl§ségi programjait, valamint
azokat a problémakat és sziikséges beavatkozasokat, melyek a tarsulds egészére érvényesek. E feladatok
jellemzGen a tarsulas altal miikddtetett, vagy miikodtetends kozszolgaltatasokra vonatkoznak, mint
példaul a célcsoportoknak a kézésségi kozlekedéshez, az egészségligyi alap- és szakszolgéltatasokhoz,
valamint a kdzoktatdsi alap- és szakszolgaltatasokhoz torténd hozzaférése.

Kisbodak kozség a Mosonmagyardvari Térségi Tarsulas tagja. Az esélyegyenl§ségi tervezés segiti a térség
terlletfejlesztési koncepcidja f6 célkitlizéseinek megvaldsitasat, amely elsdsorban a foglalkoztatdsi
helyzetre, a gazdasagi és oktatdsi, szocidlis és gyermekvédelmi teriiletek célkitiizéseinek megvaldsitasdhoz
jarul hozza. A térségben él6k életminéségének javitdsa, az életszinvonal névelése a foglalkoztatottsagi
szint emelésén és a megujuldsra kész helyi kbzésségeken keresztiil.

- Eletszinvonal, munkavallalas helyi feltételeinek javitdsa, a telepiilésen munkahelyteremtési

kezdeményezések tamogatdsa.
- Fiatalkoru lakossag problémadinak felkaroldsa és kezelése.
- Szocialis gondoskodds - a raszoruld rétegek szamdra (iddsek, felnétt fogyatékosok ellatssa).

- Kozbiztonsag, blinmegel§zés.

Ezek olyan &tfogé célok, amelyek a kistérségi és a helyi szerepl§ &ltal megvaldsitando fejlesztési
tevékenységek szémara is hosszu tévon irdnyt mutatnak. Kozosségek mikédése, azok szerepe, részvétele

a kiilénb6z6 programokban.
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2.3 A telepiilési dnkormanyzat rendelkezésére 3ll6, az esélyegyenléség szempontjabél relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatdsa:

A helyzetelemzés alapjat szolgdld statisztikai adatokat a TEIR adatbézishél, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gy(jtéttik 6ssze. Felhaszndltuk a tarsszervek, intézmények adatszolgaltatasait, az
dgazati beszéamolok megallapitdsait, tovdbbd a szakemberek tapasztalatait. Természetesen azoknal az
adatoknal, amelyekre nyilvantartds nincs és nem is lehet, ott a 2022. évi népszamlalas adataibdl indultunk

ki.

3. A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyeni@sége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A fejlett orszagokban mélyszegénységen azt a jelenséget értjiik, amikor valaki tartésan egy relativ
szegénységi kiiszob alatt, alapvetd javakat és kozszolgéltatdsokat nélkiilozve él, és kevés esélye van arra,
hogy ebbdl a helyzetbdl &ner6bél kilépjen. A mélyszegénységben él6k jelentds hatranyokkal rendelkeznek
az élet szinte minden (oktatas, foglalkoztatds, lakhatds és egészségiigy) teriiletén.

Az egyik legsulyosabb gond a szegénységben €16k helyzetének és a roma népesség helyzetének fokozatos
romlasa. A mélyszegénységben éI6k, és a romak helyzetének vizsgalatakor figyelemmel kell lenni arra,
hogy a két csoport egymastdl nem teljes egészében fiiggetlen. A két csoport nagy része fedésben van
egymassal. Viszont nem minden mélyszegénységben él6 személy roma, és nem minden roma,
mélyszegénységhen élé.

Kisbodak teleptlésen roma lakossdg nem él. Kisbodak nem mingsiil a mélyszegénység szempontjdbdl
hatranyos helyzet( telepiilésnek, ami azonban nem jelenti azt, hogy a telepiilésen a jelenség egyaltalan
nincs jelen.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia megallapitasa szerint: ,Minden harmadik ember (kb. 3 milliéan)
ma Magyarorszagon a szegénységi kiiszob alatt él, kéziilik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegenyseégi
kockazatok kiilondsen sujtjdk a gyermekeket és a hatranyos helyzet(i térségekben élGket.

Azonnali beavatkozast igénylé esélyegyenléségi probléma a telepiilésen nincs. A szocidlis elldtérendszer a
mélyszegénységben él6k helyzetét megnyugtatéan kezeli. A telepiilés vezetése a torvényi elGirdsok
szerinti szolgaltatasokat hianytalanul nyujtja.

3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet
Az SZJA adéfizetdk Az SZIA ac!o- [zeto.k kozil a
o 0 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozék
az allandé népesség az SZJA addfizeték
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2019 48,24 26,97
2020 47,63 30,39
2021 46,39 25,00
2022 48,83 24,47
2023 48,27 23,76
2024 n.a. n.a.
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Forrds: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracié

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyiijtstt adatok, valamint a helyi 6nkorményzat az
Fit. és az Métv.-ben foglalt feladatai alapjén telepiilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek véltozdsainak bemutatdsaval, a kilénboz6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést Osszevetjlik térségi és orszdgos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete

3.2. 1. szdmu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvéntartott dllaskeresék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek kérében

Ev
Férfiak aranya Ndok aranya Bedzaa
(TS 033) (TS 034)
2019 1,56 3,39 2,48%
2020 2,24 0,81 1,53%
2021 0,76 1,58 1,18%
2022 0,76 0,78 0,77%
2023 1257 0,00 0,79%
2024 3,05 1,55 2,30%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

2019 2020
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2021
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3.2.2. szdmu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szima korcsoportok szerint

Ev 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Nyilvantartott allaskeresék szama
osszesen

e
ﬁssz:sen ¢ 4 : 2 : 9
20 éves, vagy az alatti Fé 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00
(TS 037) % 0,00% | 0,00% |33,33% |50,00% | 0,00% | 0,00%
21-25 év (TS 038) F6 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00
% | 16,67%] 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 50,00%
26-30 év (TS 039) F6 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
% 0,00% |50,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
31-35 év (TS 040) F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
5 Fo 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
PeAREY (TS0R) %  |16,67%| 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 16,67%
41-45 év (TS 042) Fé 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
%  |16,67%| 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
. F6 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00
Ho:o0icuwLIS TS % | 16,67%)25,00% | 33,33% | 0,00% | 0,00% | 16,67%
; F6 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
SL-ES bS] % 0,00% | 0,00% | 0,00% | 50,00% | 0,00% | 0,00%
56-60 év (TS 045) Fé 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% |50,00%| 0,00%
. y F6 2,00 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00
UlrnessvaRyatelesii T 000) % |33,33%)|25,00%]33,33% | 0,00% |50,00% | 16,67%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Allaskeresék szama (f6)

L 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Nyilvantartott alldskeresé korcsoportok szerint

50,00%
40,00%
30,00%
% letti (TS 046)
20,00% % %
10,00% Sé {g
31- 35 S 040)
0,00% 26-30 ev S039)
21-25ev (TS 038)
20 éves, vagy az alatti.,
m 20 éves, vagy az alatti m21-25év(TS038) W 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
B 31-35ev (TS 040) W 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

W61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontdsa, illetve id6soros véltozdsa ramutat arra, hogy a
munkanélkiliseg a kiilénboz6 korosztaly tekintetében miként valtozik. Az adatok rdmutatnak arra, hogy az
egyes korosztdlyokat tekintve elégséges-e a meglévé problémakezelés vagy tovabbi beavatkozisokat
sziikséges tervezni. Kisbodak kdzségben a regisztralt munkanélkiiliek szama nem jelentés.

23



3.2.3. szama tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék ardanya

180 napnal hosszabb

NGk ars L
ideje regisztrélt dk aranya a 180 napon tuli

nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek S e z
ardnya (TS 057) allaskeres6kon beliil (TS 058)

% %
2019 33,33 100,00
2020 25,00 100,00
2021 33,23 100,00
2022 0,00 n.a.
2023 50,00 0,00
2024 16,67 0,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2024
2023
2022
2021

2020

)

2019
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

B N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

B 180 napnal régebb ota regisztralt

Megallapithato, hogy a telepiilés vonatkozasaban a tartés munkanélkiiliek aranya csékken, de a nék
aranya magasabb ez esetben.
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsdga

3.2.4. szamu tabldzat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvintartott
allaskeres6k megoszlasa iskolai
Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama végzettség szerint
: Osszesen
Ev (TS 052) 8 B 8
ik ., | Altaldnos | , ., z
altalanosnal | ", .| altalanosnal
iskolai
alacsonyabb | |, . | magasabb
- ; vegzettseg ; s
végzettség (TS 035) iskolai
(TS 036) végzettség
Fé F& % F6| % |F6 %
2019 6 0 | 0,00% | 0 |0,00% | 6 |100,00%
2020 4 0 | 0,006 | 0 [0,00% | 4 |100,00%
2021 3 0 | 000% | 0|000%]| 3 |100,00%
2022 2 0 | 0,00% | 0 [0,00% | 2 |100,00%
2023 2 0 ] 0,00% | 0 |0,00% | 2 |100,00%
2024 6 0 | 0,00% | 0 [0,00% | 6 |100,00%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettségszerint

(f6)

~
1
|

oIII.

2019 2020 2021 2022

—

— o I

N W b O o

-
}

| 8 altalanosnal alacsonyabb u 8 altalanos

2023

2024

| 8 altalanosnal magasabb

A telepllésen az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezék kézott nyilvdntartott dllaskeresd nincs.
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c) kozfoglalkoztatds, kézfoglalkoztatdsbdl az elsédleges munkaerdpiacra torténd Gtlépés lehetdségei

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
: Ik Co TR >
Aktw fogla 'oztatas e mk,a' Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tAmogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2019 2 0
2020 8 0
2021 0 0
2022 0 0
2023 0 0
2024 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkézokkel
tamogatottak és kozfoglalkoztatottak szama

= N WA OO N ®©® O

2018 2020 2021 2022 2023 2024

= ALty foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tAmogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatdshoz valé hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcids és egyéb tényezdi; kozlekedés,
potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vdllalkozdsi teriiletek,
helyben/térségben miikodd foglalkoztatdsi programok

A foglalkoztatashoz valé hozzéférés, a mobilitas és az informacios tényez6k a térségben megoldottak.
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e) fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatdsbél a munkaerépiacra valé dtmenetet megkdénnyité programok
a teleplilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzdférésiik

Az onkormanyzat alkalmaz didkmunkan tanulékat, és fogad 6nkéntes programban résztvevd fiatalokat. A
jovBben tervezi olyan projektekben valé részvételt, melyben a fiatalok a munkaerdpiaccal
ismerkedhetnek.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd 3llaskeresék szama
Nyilvantartott i Nyllvin’t a,’t ok 2
e IR palyakezdé allaskeresdk
allaskeres6k szama G
3 S
Ev pese) (TS 053)
Fé F6
2019 6 0
2020 4 0
2021 3 0
2022 2 1
2023 2 0
2024 6 0
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Allaskeresék

2024

2023

2022

2021

2020

2019

0 1 2 3 4 5 6 7

B Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék W Nyilvantartott allaskeresok

f) munkaeré-piaci integrdciét segité szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése, szakképzéshez,
felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgditatdsokhoz valé hozzdférés, helyi foglalkoztatdsi
programok

A telepiilésen nem relevans.
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g) mélyszegénységben él6k és romdk telepiilési 6nkormdnyzati sajét fenntartdsu intézményekben
térténd foglalkoztatdsa

A telepilésen nem relevans.
h) hdtranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

Foglalkoztatds terliletén a helyi tobbgyermekes édesanydk szamdara fontos lenne olyan
munkahelyteremt6 intézkedéseket tdmogatni, ahol rugalmas munkaidében ez a csoport is

munkavallalokka véalhat.
i) digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzdférésének lehetbségei
A telepilésen nem relevans.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortiak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolodo
tamogatdsok

A fejezetben kiemeljiik a pénzbeli és természetbeni szocidlis tamogatdsokat, valamint a munkaerdpiaci
szolgaltatdsokat és az allaskeres6k szamara elérhetd tdmogatdsokat.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék
ellatasai l.

Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiils
szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
6 15-64 év kdzotti 6 Nyilvantartottak

* népesség %-aban e %-aban
2019 6 2,82% 5 83,33%
2020 4 2,00% 3 75,00%
2021 3 1,52% 2 66,67%
2022 2 0,80% 1 50,00%
2023 2 0,84% 1 50,00%
2024 6 2,50% 3 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

28



Passzivfoglalkoztataspolitkai eszkozok

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Alléskeresési ellatédsban részesiilk

e Nyilvantartott allaskeresok

Elmondhaté a tablazat adatai alapjan, hogy a rendszeres jévedelem nélkiil 616k nem megfeleld mértékben
jutnak hozza a tdmogatashoz.

3.3.2. szama tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Alldskeresdk ellatasai Il.
S’z ocnall'ls"tan?og'atasban Foglalkoztatast helyettesitd Ellatasban részesiilo
részesiilo nyilvantartott ; g : : =k R ;
Allelerotan s dim tamogatdsban részesitettek | nyilvantartott dlliskeresdk
Ev (TS 048) atlagos havi szdma (TS 054) szama (TS 049)
F& Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2019 0 0,00% 0 0,00% 5 83,33%
2020 0 0,00% 0 0,00% 3 75,00%
2021 0 0,00% 0 0,00% 2 66,67%
2022 0] 0,00% 0 0,00% 1 50,00%
2023 0 0,00% 0 0,00% 1 50,00%
2024 0 0,00% 0 0,00% 3 50,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi
Hivatal
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Passzivfoglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak
szama a 15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
90,00%
80,00%
70,00%

60,00%
50.00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0.00%

2019 2020 2021 2022 2023 2024

= Szocialis tamogatasban részesllo nyilvantartott dlldskeresdk szama
(TS 048)

® Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

® Ellatasban részes(ild nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)

Az dllaskeresési jaradékra jogosultak szama stagndl az utdbbi évek folyaman, ezzel egyiitt az allaskeressk
szama is csokken. Elmondhatd, hogy a vizsgélt idészak elején nagyobb mértékben vették igénybe a
tamogatast.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas
Egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

f6
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH

A tablazat adatsora azt jelzi, hogy az adott telepiilésen a szociélis segély és a foglalkoztatast helyettesitd
tamogatas, mint az aktiv kortak tdmogatdsa milyen mértékben van jelen. Rendszeres szocialis segélyt az
az aktiv kord személy kaphat az 6nkormanyzattdl, aki nem munkavallald, vagy egészségkarosodott, vagy
tamogatott allaskeresd, vagyis olyan hdtranyos munkaerépiaci helyzet(, aktiv kory személyek részére
nydjtott tamogatas, akik nem rendelkeznek rendszeres, megélhetést biztosité jovedelemmel. A
foglalkoztatast helyettesit6 tamogatast csak allaskeresé személy veheti igénybe.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatési szegregécié

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocialis
lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem haszndlt lakdscéli ingatlanokat, feltarva a telepllésen fellelhetd
elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansdgot, illetve a
lakhatdast segité tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozé egyéb jellemzéket,
elsésorban a szolgéltatdsokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakdsdllomany

Epitett A koziizemi S,
- . . i e A kéziizemi
Epitett lakasok | 1-2 szobds | szennyvizgyijté- o i %
e z ; J i ivovizvezeték-
Lakadsallomany | lakasok szama lakasok halézatba 3
A i halézatba
% (db) szama 1000 aranya bekapcsolt ket
Ev (TS073) | (TSv077) | lakasra | (TS076) | lakasok ardnya aré: e
(TS 078) (TS 074) v
db db db % % %
2019 167 1 5,99 31,14 96,41 100,00
2020 170 4 23,53 30,59 95,88 100,00
2021 171 1 5,85 30,99 95,32 100,00
2022 168 1 5,95 16,67 99,40 100,00
2023 170 2 11,76 16,47 100,00 100,00
2024 172 2 11,63 16,86 100,00 100,00
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasdllomany és mindsége
2022 —'
2020 _
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

B A kdziizemi ivovizvezeték-halozatba m A kdziizemi szennyvizgy(Gjt6-halézatba m 1-2 szobds lakasok aranya

bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075)

bekapcsolt lakdsok aranya (TS 074)

(TS 076)
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3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionilis (6nkormanyzati adatok)
o Egyéb
2 | 3
Ebbél elégtelen Fang R
s . 4 z : elégtelen elégtelen 3
Lakdsallomany lakhatasi Bérlakas = Szocidlis A haszndlt
o , p lakhatési i = lakhatasi
(db) kériilményeket | dllomany |, . .. . lakadsallomany | . = nem
2 koriilményeket koriilményeket Sl
Ev (TS 073) biztosito (db) bictasitd (db) Bistosicd lakascélu
lakdsok szama 2 " 2 i ingatlanok
lakdsok szama lakdsok szama
(db)
db db db db db db db
2019 167 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 170 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 171 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 168 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 170 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2024 172 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormaényzati adatok

a) bérlakds-dllomdny

2015. évben az onkorményzat a polgdrmesteri hivatal épiiletének tetSterében harom garzonlakdst
alakitott ki fiatalok letelepedésének elGsegitésére. Az 6Gnkormanyzat kedvezményes bérleti dijjal dszténzi

a lakokat sajdt célu lakds-elGtakarékossagra és helyben maradasara.

b) szocidlis lakhatds

A telepllésen nem relevans.

c) egyéb lakdscélra hasznélt nem lakascéld ingatlanok

A telepiilésen nem relevans.

d) elégtelen lakhatdsi kériilmények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléktalansdg

A képviseld-testiilet feladatkorébe tartozik ennek vizsgalata. A telepiilésen hajléktalan személy nem él.
Veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket az 6nkormanyzat folyamatosan figyelemmel kiséri. Sziikség esetén
telepilési tamogatds nydjtasaval segiti a raszoruldt: természetbeni (pl. tiizels) vagy pénzbeli

tamogatassal.

e) lakhatdst segité tdmogatdsok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tamogatdasok

Telepiilési
tamogatasban

(pénzheli és
természetbeni)
(TS 136)

részesitettek szama

Egyéb dnkarmanyzati
tamogatasban
részesitettek szama
(T5-137)
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F6 F6
2019 22 54
2020 22 57
2021 12 57
2022 18 46
2023 24 41
2024 18 35

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segité tamogatasok
90

80

- B Egyéb onkormanyzati

tamogatasban

60 részesitettek szama
(TS 137)

50

40 | Telepulési

30 tdmogatasban
részesitettek szama

20 (penzbeli és
természetbeni)

10 (TS 136)

4]

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Lakdsfenntartasi tdmogatds adhatd a szocidlis rendelet alapjan.
f) eladésodottsdg

A devizahitelezés idészakdban komoly probléma volt az eladdsodas, killénésen a hatranyos helyzetd,
munkajukat elveszité vagy alacsony jovedelm{ id6s vagy tébb gyermekes csalddoknak. Jelenleg a

telepilésen ez nem jellemzd.

g) lakhatds egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakdévezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kozszolgdltatdsokhoz, kézmiiszolgdltatdsokhoz, kbzosségi kbzlekedéshez vald hozzdférés bemutatdsa

Lakoovezeten kiviil laké személy nincs. A telepilésen a kbzszolgéltatasokhoz valé hozzaférés megfeleld.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Kisbodak telepiilésen a telepek, szegregatumok elemzése nem relevans, nem taldlhaté a telepllésen ilyen
jellegii teriilet. Szegregacidval veszélyeztetett teriiletek nem taldlhatdk.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatisokhoz valé hozziférés

a) oz egészségligyi alapszolgdltatdsokhoz, szakellgtdshoz vald hozzdférés
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Az alapellatashoz vald hozzéférés megoldott a telepiilésen. A felnéttek és gyermekek haziorvosi ellatasat
a Puski székhely(i haziorvosi szolgalat végzi. Kisbodakon heti egy alkalommal van rendelés. Szakellatas a
telepiilésen nincs, Mosonmagyarévaron vehetd igénybe a szakellatas.

34



3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felnéttek és Csak Aoolksi dii
gyermekek felnéttek A hazi Kozgydgyelltasi | 5 U'_
részére részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és |gazoivl?(nn!al t? o jto'g:n.
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak ;::fal::o'k’ arnoga!ta:t '1"
> haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama ::;rmativ . a‘: :: r(?sz.e’stll i
Ev szolgalatok |szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) ew'a a;gT?Ss
szama szama (TS 108) (TS 133) szag;)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F& Fé
2019 0 0 0 0 8 0,00
2020 0 0 0 0 7 0,58
2021 0 0 0 0 6 1,00
2022 0 0 0 0 6 1,00
2023 0 0 0 0 6 1,00
2024 0 0 0 0 4 0,67

Forrds: TelR, KSH Tstar

b) prevencids és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezd szlirésekhez) vald
hozzdférés

A Karolina Korhazzal egyiittmiikodve, évi rendszerességgel a telepiilésre kiszallva szlir6programokat
biztositanak a lakossdg részére. A telepiilésen m(ikodd civil szervezetek éves gyakorisdggal egészség-
napok szervezésével segitik az 6nkormdnyzat prevenciés munkajat.

c) fejleszté és rehabilitdcics elldtdshoz vald hozzdférés

Mosonmagyardvaron, illetve a Térségi Tarsulds keretein beliil megoldott.

d) kozétkeztetésben az egészséges tdpldlkozds szempontjainak megjelenése

3.6.2. Népkonyha

Népkonyhdn kiosztott

£v ételadagok szama (db)
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.
2024 n.a.

Forras: Onkorményzati adat
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A kozétkeztetés biztositésa vésdrolt szolgdltatds utjan torténik. Az egészséges taplalkozés
figyelembevétele az alapanyag felhasznélasnal is fontos szempont.

e) sportprogramokhoz vald hozzdférés

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2022)
Tornateremmel, e
: i A telepiilési e |
tornaszobaval ellatott 2 » KézmlivelGdési
- o Sportcsarnok, kényvtarak A
kbéznevelési 3 3 R intézmények
c@ sy z sportpalya léte kikblcsonzott :
intézmények szama (TS 103) eevedioinak sehra szama
(intézmény székhelye BY (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
n.a. nem 560 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A helyi sportlétesitmények fejlesztése sziikséges a telepiilésen. Az 6nkormanyzat tdmogatni szeretné a
sportoktatok telepiilésre torténd kijarasdt, valamint a gyerekek eljutdsit a kdrnyékbeli
sportlétesitményekbe, illetve sportrendezvényekre. 2017. évben alakult Gjja a kisbodaki szabadid&sport
egyesilet, a korabbi evezés klub. Az 6nkormanyzat nyertes pdlyazataval segiti a helyi lakossagot az evezds
sportok megismerésében, megszerettetésében. Vizi turisztikai, oktatd- és kutatdkozpont létrehozédsaval
helyet biztosit a sportegyesiilet és felszerelései szamara.

f) személyes gondoskoddst nydjtd szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés
A Mosonmagyardvar Térségi Tarsulas tagjaként a szolgaltatasok a teljes lakossag szamara elérhetGk.

g) drogprevenciés szolgdltatdsok

Nem relevans.

h) hétranyos megkiilénbéztetés, az egyenlé bindsmdd kévetelményének megsértése a szolgdltatdsok
nydjtdsakor

Nem ismert ilyen jellegli megkiilonboztetés.

J) eldnyben részesités (hdtrdnykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az egészségiigyi
ellatorendszer keretein beliil

Kisbodak Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testilletének a szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol
sz616 3/2015. (. 27.) 6nkorményzati rendelete tébb pozitiv diszkrimindcids intézkedést tartalmaz: 70 év
felettiek évenkénti pénzbeli tdmogatasa, letelepedési és gyermeksziiletési tamogatds.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kbzosségi élet szinterei, férumai

3.7.1. szdmd tablazat - Intézményi elldtottsag (2022)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval elldtott Sportcsarnok, kényvtarak KézmlivelGdési
kdznevelési intézmények sportpélya léte kikdlcsbnzott intézmények szima
szama (intézmény (TS 103) egységeinek szama (TS 105)
székhelye szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
n.a. nem 560 i

Forras: TelR, KSH Tstar
b) k6zdsségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megolddsok
A telepiilésen a nyugodt békés egyiittélés jellemz6.
c) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvénuldsai

Ez a tevékenység a helyi civil szervezetek szervezésében folyik, érdemes lenne a szoliddris
megnyilvanulasokat 6sszehangolni.

d) a helyben €6 nemzetiségek kulturdlis soksziniiségének bemutatdsa és kulturdlis identitdsuk
megdrzésének lehetdségei

Nem relevans.

d) helyi lakossdgi 6nszervezédések

Civil szervezetek és helyi csoportok keretén beliil.
Civil szervezetek

o Kisbodakért Alapitvany
» Szigetkoz- Csallokoz Kisbodaki Szabadidésport és Kulturdlis Egyesiilet

e Kisbodaki Horgaszegyesiilet

Helyi csoportok
e Oreg Fiiz Nyugdijas Klub
e NGk Kisbodakért Kiub

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkorményzattal

A teleplilésen nem relevans.

3.9 K6vetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete,
esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet@ségek
alacsony népességszam lakoterilet fejlesztése
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altaldnos jellemzdi (gyermekek szdma, ardnya, életkori megoszlasa,

demogréfiai trendek)

tablazatbol)

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamd

Az dllandé
népességhdl a
megfelelé

Fé :
korcsoportu
K - nék és férfiak
Svaon aranya (%)
Heoae it Férfiak | Né&k
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) 007)
F6 F6 Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 189 | 196 385 49,09% | 50,91%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 14 3,64%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, arénya TS 013) 22 23 45 5,71% | 5,97%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 8 3 11 2,08% | 0,78%

Forrds: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtrdnyos helyzetd, illetve halmozottan hdtranyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossdggal €l6 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi, szocidlis, lakhatdsi

helyzete

4.1.1. szamu téblazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort gyermekek

Véiifrﬂl;i:: itz::;orﬁ Veszélyeztetett kiskoru
o (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
Fé F6
2019 0 0
2020
2021 0 0
2022 0 0
2023 0 0
2024 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar
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A telepulési 6nkormdnyzat jegyzSje — a gyermekjoléti szolgalat javaslaténak figyelembevételével —
védelembe veheti tovabbd a szabalysértési hatdsdg értesitése alapjan a szabalysértést elkbvetett
fiatalkordt, vagy a nyomoz6 hatdsag nyomozast megtagadd hatérozata alapjén a tizennegyedik életévét
be nem toltott gyermeket, vagy a renddrség, az iigyészség, illetve a birésdg jelzése alapjan a
blincselekmény elkovetésével gyanusitott, vadolt fiatalkorut.

A veszélyeztetett gyermek definicidja alatt olyan — magatartds, mulasztas vagy korilmény kovetkeztében
kialakult — allapotot ért a rendelet, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélcsi fejlédését gatolja
vagy akaddlyozza. A gyermekvédelemben érintett szakemberek gyakran eltéréen értelmezik a
veszélyeztetettség fogalmat és a mértékét is, ezért a helyzetelemzés széveges részében javasolt mindezt

részletesebben elemezni.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék, valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
. kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
Fé
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0]

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fére esé havi jovedelem
osszege és a vagyoni helyzet fiiggvényében allapitjdk meg, mig a kiegészits, illetve a rendkiviili
gyermekvédelmi tamogatdsban akkor részesitheti a csalddot az 6nkormdnyzat, illetve az illetékes jegyzd,
amennyiben a gyermeket gondoz6 csaldd idészakosan létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy létfenntartést
veszélyeztet6 rendkiviili élethelyzetbe keriilt.

¢) _agyermek jogdn jdrd helyi juttatdsokban részesiilék helyzete

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellitas
Arvaellatisban Arvaellitasban g 25
részesuld részesiilé Aw?ellat? Sb %
v | férfiak szama (f6) nék széma (f6) bl
(TS 065) (TS 066) e
Fé Fé Fé
2019 3 0 5
2020 3 0 3
2021 3 0 3
2022 2 0 2
2023 3 0 3
2024 3 0 3

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban részesiilék szama

4
i
o
2 4
2 -
i
|
1 “ ] 4
|
1+
0 1‘ T T T T T - 1
2019 2020 2021 2022 2023 2024
W Arvaelldtasban részesiilé  m Arvaellitasban részesilé B Arvaellatasban
férfiak szama (f4) ndk szama (f6) részesllok 6sszesen
(TS 065) (TS 066)

A melyszegénységben €16 személyek, csalddok gyakran megfelel§ papirok, jovedelemigazolds vagy egyéb
okok miatt nem jutnak hozza a szolgaltatdsokhoz.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék jellemzdi

Nem relevans.

e) magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Nem relevans.

f) dllampolgdrsdggal rendelkez6, illetve magyar dllampolgdrséggal nem rendelkezé kiilfoldrél visszatért,
hdtrdnyos helyzet(i csalddban él5 gyerekek jellemzéi.

Nem relevans.

4.2 Szegregalt, telepszer(i lak6kdrnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A telepiilésen nem relevéns.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetl, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzéiférése

a) véddndi ellatas jellemzéi (pl. a véddnd dltal elldtott telepiilések szama, egy védénére jutott elldtott,
betdéltetlen statuszok)
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4.3.1. szamu tabldzat — Védéndi dlldshelyek szama
B 13 e r i rre z
; efoltott vedc’mm 0-3 év kzbtti Atlagos ,
allashelyek szama SrERE ST gyermekszam
Ev (TS 109) BY védénénként
db Fé Fé
2019 0 n.a. =
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -
2023 n.a. n.a. =
2024 0 n.a. -

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

A telepiilésen minden gyerek hozzdjut a védénéi elldtashoz. A védénéi korzet székhelye Piski kbzség. A
veddndi elldtashoz biztositott a betegek szamara a kell§ id6igény.

b) gyermekorvosi ellatds jellemz8i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtashoz vald
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnottek'es K Csak felnéttek A hazi lje.lnott
gyermekek részére LTS Gyermekorvos | hazi orvos
reszére szervezett | gyermekorvosok : ; -
szervezett S g 2 2 altal ellatott altal
o ! haziorvosi altal ellatott :
P haziorvosi 5 2 : » Y gyerekek ellatott
Ev 3 4§ szolgéltatasok szama | szolgilatok szama 2
szolgalatok szama (TS 106) (TS 108) szama gyerekek
(TS 107) szama
db db db F6 F6
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.
2023 0 0 0 n.a. n.a.
2024 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
A teleplilésen a hazi gyermekorvosi feladatokat haziorvos latja el, szerzédés alapjan.
c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) elltdsi igényeire (pl. korai fejlesztésre,

rehabilitaciora) vonatkozo adatok
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Az 6vodas koru gyermekek a darndzseli intézménybe jarnak évodéba, ahové logopédus jar ki. Csoportos
foglalkozdson részesiilnek a gyerekek fejlesztésben.

d) gyermekjoléti alapelldtdsok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet csékkentd
specidlis szolgaltatdsok

Kistérségi ellatas keretein beliil.

e) gyermekek napkozbeni elldtdsai, bolcsédei elldtds Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

4.3.3. a.) szdmu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szidma

3

Miikéd6, dnkormanyzati

Onkormanyzati bélcsédébe beirt

Ev bélcsddei féréhelyek szima gyerekek szama

db F6
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
2024 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyijtés

4.3.3. b.) szdmd tablazat - Bélcs6dék és bélcsédébe beiratott gyermekek szama

Miikodé |Munkahelyi| Miikédé Csaladi Miikoédé Mini Miikoédé |Bolcsédébe
munkahelyi | bélcsédébe | csaladi | bolcsédébe mini bolcsGdébe | (bsszes) (Osszes)
bdlcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsédei beirt bolcsddei beirt
Ev | férdhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |férGhelyek| gyerekek féréhelyek | gyermekek
szama (TS | széma (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szdma (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F& db Fé
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0
2024 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen nem miikodik bdlcséde.

f) gyermekvédelem

Kistérségi ellatas keretein beliil.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdlitatdsok

Kistérségi ellatds keretein beliil.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzdférés

A hozzaférés megoldott, tébb ilyen jellegl foglalkozds koziil valaszthatnak a helybéli lakosok, azonban a
varosokhoz képest hatranyos helyzete van a telepiilés lakossdganak. Szervezett sportoldsi lehetéség a
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telepiilésen nincs. Onszervez6d6 csoportok élnek a természet kinalta lehet6ségekkel: jellemzé a nordic
walking és a turakenuzas.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

Gyermekétkeztetés egyik problémadja, hogy a sziinidében nincs étkeztetés iskolasok és Gvodasok szaméra.
Arra vonatkozoan nincs adat, hogy hany gyermek nem részesiil megfelel§ élelmezési ellstisban az
intézményi sziinetek iddszakaban.

J) eltérd kultdrdjd, vagy a hdtrdnyos és nem hdtrényos helyzet(i gyermekcsoportok kozétti programok

Nincs ilyen jellegli adat a telepiilésre vonatkozdan.

k) hdtranyos megkdilonbéztetés, az egyenlé bdndsmdd kévetelményének megsértése a szolgdltatdsok
nyujtasakor

Nincs ilyen jellegli adat a telepiilésre vonatkozdan.

I) elényben részesités, hatrdnykompenzdld juttatdsok, szolgditatdsok az elldtérendszerek keretein beliil

Nincs ilyen jelleg(i adat a telepiilésre vonatkozdan.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kdzoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hdtrdnyos, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetd, valamint sajdtos nevelési igényl és
beilleszkedeési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék dvodai, iskolai elldtdsa, a
kbznevelési intézménybe és mds telepiilésen taldlhaté fejleszté programokra vald eljutas mddja,

lehetbségei
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4.4. a) 1.szamui tablazat - Hatrdnyos és halmozottan hitrinyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodéba beirt Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetd hatranyos helyzetii 6vodas
Ev (gydgypedagdgiai 6vodas gyermekek szama gyermekek
neveléssel egyiitt) (gyogypedagdgiai neveléssel | ardnya az 6vodas gyermekeken
(TS 087) egyiitt) (TS 092) belil (TS 093)

FG F6 %
2019 0 0 n.a.
2020 0 0 n.a.
2021 0 0 n.a.
2022 0 0 n.a.
2023 0 0 n.a.
2024 0 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4, a) 2. szamd tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( altaldnos iskolai tanulék

Altaldnos Hatranyos és halmozottan
i i itrd hel G s oy 2
ISkOI‘?' : hafrany.os e'yzetu y Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii
tanulok altalanos iskolai tanuldk > z o : 4
- : z S tanuldk aranya az altaldnos iskolai tanulékon
Ev szamaa szama (gyogypedagogiai =
i A X beliil (TS 095)
nappali oktatdssal egyiitt)
oktatasban (TS 094)
Fé F6 %
2019 n.a. 0 n.a.
2020 n.a. 0 n.a.
2021 n.a. 0 n.a.
2022 n.a. 0 n.a.
2023 n.a. 0 n.a.
2024 n.a. 0 n.a.

Forréds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi
adatgy(jtés

4.4. a) 3. szam tablazat - Hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet a kbzépszintii oktatashan

Hatranyos és
halmozottan

Hatranyos és
halmozottan

, i ha s hatranyos hel 1 .
Hatranyos és atrénye atran\i s .e yzei:'u Hatranyos és
gyl B helyzetii szakkozépiskolai : :
Hatranyos és halmozottan R : ; Hatranyos és halmozottan
L szakkdzépiskolai tanulék Sk
halmozottan hatrényos v A halmozottan hatranyos
Gk A tanulék és hatranyos L 7
hatranyos helyzet(i P 4 £ hatranyos helyzetii
7 J és hatranyos helyzetd szakiskolai = .
A helyzetii tanuldk Ralviotl & helyzetdi tanuldk
Ev gimnaziumi aranya a ; L A SO . | szakgimnaziumi aranya a
2 ¢ o szakiskolai és készségfejlesztd C iaclon i
tanulok szama gimnaziumi készségfejleszts bkalel tanulbk tanulék szama | szakgimnaziumi
e 5 tanulokon iskolai ta]nuiék aranya a tanulék el Ll
beliil (TS 097) ; . A (TS 101)
szama a nappali szamahoz
oktatdsban (TS viszonyitva
098) (TS 099)
F6 % Fo % F& %
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. 0 n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. 0 n.a. n.a. n.a.
2022 0 n.a. 0 n.a. n.a. n.a.
2023 0 n.a. 0 n.a. n.a. n.a.
2024 0 n.a. 0 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatrdnyos és halmozottan hatrinyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
Ev nagykoruiva valt nagykorava valt gyermekek szama
gyermekek szama (TS 114) (TS 113)
foé fé
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0
2023 0 0
2024 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen nem relevans.

b) a kézneveléshez kapcsol6do kiegészité szolgditatdsok (pl. iskoldra/évoddra juté gyogypedagdgusok,
iskolapszichologusok szdma stb.)

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gydgypedag
ogiai
Ovodai Ovodiba oktatasban
gyermekcsop Ovodai Ovodai beirt Gvodai részesiild
i ortok szama féréhelyek feladatelldtasi | gyermek 4 s 6vodds >
3-6 éves I A 2 gyogypedagd Egy 6vodai
i - szama helyek szama | ek szama A gyermekek
i 6gypedags | (gyégypedagogia | (aydgypedagog | (gyceype | B2 széma’ | SYermekcsoportra
Ev | gyermekek gy gv?_ & gy_ VP 5 id gv EYP 7 ) ’gv_p. gyermekcsop juto gyermekek
3 giai i neveléssel iai neveléssel | dagégiai : az -
szama 5 5 ) 5 ortok szama | szama (TS 089)
neveléssel egyltt) egyiitt) neveléss (TS 086) integraltan
egylitt (TS (TS 090) (TS 088) el egyiitt) oktatott SNI
085) (TS 087) gyermekek
nélkiil (TS
091)
fé db db db f& db fé f6
2019 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2020 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2021 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2022 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2023 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2024 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgytijtés
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A telepilésen nem miikédik 6voda.

4.4.4, szam tabldzat - Altalanos iskoldk adatai: osztdlyok, gydgypedagégiai osztilyok, feladatellatasi

helyek
= Egy altaldnos
. o a_ltalarzos Az dltaldnos Altaldnos iskolai iskolai . s
iskolai osztélyok | . . . Vil e T Mas telepilésrél
5 iskolai osztdlyok | feladat-ellatdsi osztalyra juté ol fots S
szama a - 4 ; bejarod altaldnos
: e szama (a helyek szama tanulék i 4 o
gyogypedagdgiai ogypedagogiai | (gydgypedagdgiai| szdma a nappali hosl ek
Tanév | oktatdsban (a &Y , Eyp ; o ardnya a nappali
- oktatdssal oktatassal oktatasban 2
nappali p s 3 o oktatdsban (TS
oktatasban) (TS egyiitt) egylitt) (gydgypedagdgiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatdssal egyiitt)
(TS 082)
db db db fé %
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.
2023 0 0 0 n.a. n.a.
2024 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk

a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte
Tanév a nappali oktatasban (TS 083)
Fé
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen nem mikadik iskola.

¢) hdtrdnyos megkilonbéztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, azintézmények

kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdcids jelenségek

A telepiilésen nem relevéns.

d) oz intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban mutatkozd

eltérések

Nem relevans.
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e) elnyben részesités, hdtranykompenzdlé juttatdsok, szolgditatdsok

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjéléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgdltatast részesiild
Ev vevd gyermekek igénybe vevd igénybe vevd gyermekek szama
szama gyermekek szdma | kiskoriak szama (TS 112)
F6 F6 Fé Fé
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. 0
2022 n.a. n.a. n.a. 0
2023 n.a. n.a. n.a. 0
2024 n.a. n.a. n.a. 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati és intézményfenntartéi adatok

Kistérségi ellatas keretein beliil.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége
vizsgdlata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetfségek

a nyari szinid6 idején a sziil6k szdmara megterheld
feladat a gyermekek elhelyezése

a kisbodaki iskolas kort gyermekek sziinidejének

tartalmas eltoltéséhez kilonféle taborok,
kirdnduldsok szervezésével jarulnak hozza
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l 5. A n6k helyzete, esélyegyenlisége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott dllaskeresék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek kérében

Ev
Férfiak aranya Ndk aranya Sgada
(TS 033) (TS 034)
% % %
2019 1,56 3,39 2,48%
2020 2,24 0,81 1,53%
2021 0,76 1,59 1,18%
2022 0,76 0,78 0,77%
2023 1,57 0 0,79%
2024 3,05 1,55 2,30%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

4,00
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00

Munkanélkiiliség nemek szerint

2019

2020 2021

B Férfiak aranya
(TS 033)

2022

® NOk aranya
(TS 034)

2023

2024
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvdntartott
alldskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb | NGk ardnya a 180 napon tuili
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya allaskeresékon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2019 33,33 100
2020 25 100
2021 33,33 100
2022 0 n.a.
2023 50 0
2024 16,67 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje alldskeresék

2024
2023
2022
2021
2020

2019

I

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00

m N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

W 180 napnal régebb 6ta regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Pélyakezd§ llaskeresdk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeresék szdma allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé F6
2019 6 0
2020 4 0
2021 3 0
2022 2 1
2023 2 0
2024 6 0

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

120,00
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Allaskeresék

2024

2022
2021

2020

3

2019

(o}
~

0 1 2 3 4 5

m Nyilvantartott palyakezdo alldskeresék m Nyilvantartott allaskeres 6k

A n6k munkaerdpiaci hatrénya dsszetett, nehezen vizsgélhato jelenség. A férfiak és nék adott telepiilésen
valo foglalkoztatottsdgénak mutatdi arrél nydjthatnak téjékoztatast, hogy milyen aranyban érinti a
nemeket a munkanélkiiliség.

b) nék részvétele foglalkoztatdst segits és képzési programokban

¢) alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési lehetéségei

d) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilénbség)

Nem dllnak rendelkezésre ilyen jelleg(i adatok a telepiilésre vonatkozdan.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgéltatasok (pl. bélcsédei, csalddi

napkoézi, ovodai féréhelyek, féréhelyhidny; kézintézményekben rugalmas munkaid8, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védénéi dlldshelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
‘Befoltott ved?nm 0-3 év kbzbtti Atlagos ;
allashelyek szama T W gyermekszam

Ev (TS 109) = védénsnként

db fo fé

2019 0 n.a. -

2020 0 n.a. -

2021 0 n.a. -

2022 0 n.a. -

2023 n.a. n.a. -

2024 0 n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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5.2.2. a) Bélcsédék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

Miikédd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt
¢ bélcsédei fér6helyek szama gyerekek szdma
v

db Fé
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
2024 n.a. n.a.

Forrds: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

5.2.2. b) Bélcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

Miikédé |Munkahelyi| Miikédé Csaladi Miikddé Mini Miikéd6 |Bolcsédébe
munkahelyi | bélcsédébe | csalddi | bdlcs6débe mini bélcsédébe | (osszes) (Gsszes)
bdlcsédei beirt bolcsodei beirt bélcsddei beirt bélcsédei beirt
féréhelyek | gyerekek |fér6helyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek féréhelyek | gyermekek
Ev szama (TS | szédma (TS szama szama (TS | szdma (TS | szdma (TS | szdma (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fé db F6 db Fé
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0
2024 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A véddnéi szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak felligyeletét végzi, hanem feladata a
kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tdmogassa a feliigyelete ala tartozo gyermek megfeleld
testi és mentalis fejlédésének biztositdsdt. A védén6 kapcsolatban all a csaldddal, a kisgyermekellato
intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott telepiilésen arnyalt képpel rendelkezik a csalddok
gyermekellatasi és nevelési helyzetérsl. Szakemberként hatékony segitséget képes nyadjtani a
csaladoknak, ez pedig szorosan osszefiigg a hozza tartozé gyermekek szamatol.
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5.4 A néket éré erdszak, kapcsolati erészak

Csaladon beliili er6szak fogalma alatt azokat az eseteket értjiik, amikor az egyik csalddtag kisérletet tesz,
vagy meg is valosit olyan magatartasokat, amellyel a masik fél felett hatalmat — testi, anyagi vagy jogi

dominanciat — tud gyakorolni.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatasok (pl. anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona)

A telepllésen anyaotthon, illetve csalddok atmeneti otthona nem m(ikédik, azonban a térségi tarsulas
keretein beliil igénybe vehetd a szolgéltatds.

5.6 A nGk szerepe a helyi kézéletben

A jegyzbi feladatokat Endrédyné Dr. Veilandics Eszter jegyzé és dr. Sziits-Eéry Dzsenifer aljegyzé latja el,
akik megszervezik és vezetik a Hivatal munkdjat. A képviselé-testiilet 3 f& férfi és 2 f6 néi tagbol dll.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamoldsukra iranyulé
kezdeményezések

Mivel az Onkormdnyzat felé nem érkezett olyan panasz, ami indokolnd a néket érinté tarsadalmi
problémak felszamoldsara irdnyuld kezdeményezések elinditdsat, igy jelenleg efféle inditvany nincs
folyamatban.

5.8 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nSk helyzete, esélyegyenlGsége
vizsgdlata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
kismamak visszakapcsoldsa a munka vildgdba tanfolyamok szervezése
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[ 6. Az idések helyzete, esélyegyenldsége

Az esélyegyenl8ségi szempontok fejlesztését az eurépai kozdsségi politikiban elsésorban gazdasagi és
foglalkoztatasi szempontok vezérelték. Fokozatosan teret nyert az a felismerés, hogy az esélyegyenl6ség
elvének e téren torténd biztositdsa 6nmagdban nem képes a mar meglévé egyéb tarsadalmi
egyenlGtlenségeket felszamolni.
Az idGseket az élet szamos teriiletén éri hatranyos megkiilénbdztetés Magyarorszagon. Legjelentdsebh a
foglalkoztatdsbeli diszkriminacid. Ezen kiviil gyakori még az egészségligyben és a szocialis ellatasok
teriiletén elszenvedett diszkriminacio. A kor alapi megkilénbdztetés az Uj alldasok betdltésénél, a
létszamleépitéseknél és az elbocsatasoknal is gyakori.

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szdma, aranya, jévedelmi helyzete, demografiai trendek

sth.)
6.1. szdmu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandd | 0-14 éves korti dllandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (&) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %

Osszesen) dsszesen) (TS 030)
2019 79 44 179,55%
2020 77 45 171,11%
2021 82 48 170,83%
2022 80 45 177,78%
2023 7 42 183,33%
2024 78 50 156,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)

2019

2020
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6.1.1. szamu tablazat - Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesiilék szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatisban,
c jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb e =
B jé:anzéeségban résgzvesijlc’i ja':andéiégban résgz‘:zsﬁléi Qsszesnyuedijas
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2019 39 54 93
2020 38 54 92
2021 39 52 91
2022 37 51 88
2023 34 52 86
2024 32 49 81

Forrds: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerdi ellatasok
3 El " = o} iés| . ] y
Eletkorcgn etkorc‘m Oregségi o s ZVE:gY’I.ES Ozvegyi és | Iddskoriak
alapulé alapulé " Oregségi szll6i #onie L
S po nyugdijban = o sziilGi jaradékaban
ellatasban | elldtdsban| ’, ... | nyugdijban | nyugdijban o 2 e
: : =l .. . | részesilé ; i . ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé | részeslilé e részesiilé | részesiilé y ik e
L 5 férfiak ST P részesiild | havi atlagos
férfiak nék ? ndk szama férfiak - i A %)
szama szama ke (TS 070) szama "ok szima | szdma (16)
06 1K T:
(15067) | (ts068) | (T069) mozd) B0 1o (TS 134)
2019 3 0 28 43 0 4 0
2020 3 0 28 43 0 4 0
2021 2 0 30 42 0 3 0
2022 2 0 29 41 0 3 0
2023 2 0 26 42 0 3 0
2024 2 0 24 40 0 2 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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6.2 Id6sek munkaerdépiaci helyzete
Egész Eurdpdt érinté demografiai adottsag, hogy az atlagos életkor ndvekszik, az egészséghen eltoltott
varhatd élettartam is folyamatosan névekvé tendenciat mutat. Az eurdpai tarsadalmak létszdma csékken.

A csalddszerkezet médosul, kevesebb a gyerek, a fiatal és munkaképes fiatal.

a) idbsek, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvantartott dllaskeresék Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
szama Osszesen
F6 6 4 3 2 2 6 l
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Osszesen
. Fé i 0 0 0 0 0
41-45 év (TS 042)
% 16,67% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
. F6 1 1 1 0 0 1
46-50 év (TS 043)
% 16,67% 25,00% 33,33% 0,00% 0,00% 16,67%
. F6 0 0 0 1 0 0
51-55 év (TS 044)
% 0,00% 0,00% 0,00% 50,00% 0,00% 0,00%
, Fé 0 0 0 0 1 0
56-60 év (TS 045)
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 50,00% 0,00%
. . FS 2 1 1 0 1 1
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 33,33% 25,00% 33,33% 0,00% 50,00% 16,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

b) tevékeny idéskor, élethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak lehetéségei a
kozintézményekben, foglakoztatdsukat témogato egyéb programok a telepiilésen

A nyugdijasklub az id6sek szabadidé eltoltésére szervez programokat.
¢) hdtranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds terdiletén

A kozség Onkormanyzatanak nincs olyan adat a birtokaban, ami az idgsek foglalkoztatas teriiletén
elszenvedett hatranyos megkiilonboztetését tartalmazza.

6.3. szama tablazat — Nyugdijban, ellatdsban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tdbldzattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb . :f
by jarandésagban részesiil férfiak | jarandésagban részesiilé nék e
szama (TS 063) szama (TS 064)
2019 39 54 93
2020 38 54 92
2021 39 52 91
2022 37 51 88
2023 34 52 86
2024 32 49 81

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama (f6)
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a) az idések egészségigyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz vald hozzdférése

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskoddst nydjté elldtast az allam, az 6nkormanyzatok,
valamint nem allami szervek és egyhdzak biztositjdk. A telepiilési dnkormanyzatok feladatellatasi
kotelezettsége allandd lakosainak szdmataol figgéen valtozik.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali elldtasban részesiils idéskordak szama
65 év feletti il Hazi Szocidlis
e ellatasban s > :
lakossag szama g T segitségnyujtasban étkeztetésben
5 részesiilé v Rl e : S
Ev (férfiak TS 026, Ha8skD Ak részesiil6k szama részesiil6k szama
Sk T
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 f6 foé
2019 79 0 0 0
2020 7l 0 0 0
2021 82 0 0 0
2022 80 0 1 0
2023 7 0 0 0
2024 78 0 1 0
Forras: TelR, KSH

Tstar
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Ellatasok

P -

O O O O O = a -

2019 2020 2021 2022 2023 2024

B Nappali ellatas B Hazi segitségnyujtas M Szocialis étkeztetés

A nappali ellatas szocidlis alapszolgéltatds, amely lehetGséget biztosit a napkozbeni tartdzkoddasra, térsas
kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére a hajléktalan személyek és a sajat
otthonukban éI6, kévetkezbkben felsorolt személyek részére: a) tizennyolcadik életéviiket betdltott,
egészségi allapotuk vagy idds koruk miatt szocidlis és mentalis tdmogatasra szoruld, onmaguk ellatasara
részben képes személyek, b) tizennyolcadik életéviiket betéltott, fekvébeteg-gyogyintézeti kezelést nem
igenyl6 pszichiatriai betegek, illetve szenvedélybetegek, c) harmadik életéviiket betsltott, Onkiszolgéldsra
részben képes vagy onellatasra nem képes, de feliigyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek.

b) kulturdlis, k6zmUivelédési szolgdltatdsokhoz vald hozzdférés

Kulturdlis programokat az 6nkormanyzat és a kényvtar mellett a kozségi civil szervezetek tdmogatjak és
szervezik. K6zmlivel6dési szempontbdl el6nyds lenne a telepiilés szamara az IKSZT létrehozasa.

A koz0sségi élet gyakorldsdhoz modern kozosségi haz 4ll a lakossag rendelkezésére. 2018. oktéber 1. és
2022. mdjus 30. kozotti iddszakban ,Fujdogal a szél az Oreg Duna fel§l” cim(i és TOP-5.3.1- 16-GM1-2017-
00004 azonosité szamuU pdlydzati tamogatdssal a teljes lakossdg szamdra cselekvéssorozat volt
folyamatban kozésségfejleszté munkatdrs szakmai vezetése mellett. 2022. januar 1-t6l részmunkaidés
kozosségszervez§ szakember vezeti a kozosségi hazat és szervezi a kulturélis programokat.

c) iddsek informatikai jartassdga

Az id6sebb korosztaly szaméra komoly kihivds az informdcios tarsadalomban vald helytallds. A telepiilés
tervezi informatikai képzések szervezését idGsek szamara, az alapismeretek megszerzése céljabol.

d) a generdciok kézétti programok
Civil szervezetek, helyi csoportok szervezésében, ha igény meriil fel.
6.4 Az idGseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célz6 programok a telepiilésen
Az idGsek egészségmeglrzését éves szliréprogramok szervezésével is segiti az Onkormanyzat.
A Falugondnoki szolgdlat Programjaban kiemelt hangsilyt kap az életkorral jaré sajatos igények

kielégitése. Az egyediil €6 id6skordakat a szocidlis falugondnok rendszeresen latogatja. Személyes
segitségnyujtdsdval mentalhigiénés tamogatdst nydjt az elldtasban részesiils idéseknek.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az id8sek helyzete, esélyegyenlésége
vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A tajékozatlansdg okozhatja, hogy egyes idés Ajanlott lenne egy Gsszefoglalé tajékoztatdt
emberek nem jutnak idejében a megfeleld késziteni a szocidlis téren igénybe vehetd
elldtashoz. tamogatasokrol, és azt olyan helyeken elhelyezni,
ami konnyen elérhet6 az id6sek szamara, pl. az
orvosi rendel&kben.
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7. A fogyatékka

| él6k helyzete, esélyegyenl&sége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fébb jellemzéi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatisaiban részesiilék szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességi Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatdsaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiil6k Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2019 5 6 11
2020 4 6 10
2021 4 6 10
2022 4 6 10
2023 3 6 9
2024 3 6 9

Forrds: TelR, KSH Tstar

4}

1N

w

N

-

Megvaltozott munkaképességli személyek jaré
ellatasaiban
részesiilék szama nemenként

2019 2020 2021 2022 2023

B Férfiak ® Nok

2024

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatisban részesiils
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos
Ev személyek szama
(TS 128)
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KS

H Tstar; és helyi adatszolgéltatok

61



a) fogyatékossaggal ¢éI6 személyek foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottsdga, védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatds

A sérilt emberek munkavégzési kapacitdsa jelenleg nagyrészt kihasznalatlan, mivel hazankban a
munkaképes koru fogyatékos személyek kozil csak korilbeliil minden tizedik dolgozik. Foglalkoztatasi

aranyuk 9-10%, mig az Eurdpai Unicban 40%. Telepiilésiinkon fogyatékkal é16 személy
kozfoglalkoztatasban nem vesz részt, és iddig munkavégzés céljabél nem is jelentkezett.

b) munkavdllaldst segitd lehetéségek
Relevans informacio nem &ll rendelkezésiinkre.
c) hdtrdnyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

A koézség Onkormanyzatanak tulajdondban nincs olyan adat, ami a fogyatékkal éI6 személyek
foglalkoztatas teriiletén elszenvedett hatranyos megkiilénboztetésére vonatkozna.

d) 6ndlld életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgdlitatdsok, programok

A telepiilésen 6nall6 életvitelt tdamogatd programok nincsenek.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezményei

Fogyatékossagi tamogatasban az 1998. évi LXXXIV. térvény alapjan a telepiilésen senki sem részesiil.

7.3 A kézszolgaltatasokhoz, kbzosségi kozlekedéshez, informécidhoz és a kozosségi élet gyakorlasihoz
valé hozzaférés lehetfségei, akaddlymentesités

a) egészséqligyi és rehabilitdcios elldtdsok elérhetdsége, egyiittmiikodése

Egészsegligyi és rehabilitacids elldtdsok elérhetésége megoldott (honlap), az egyiittmikddés
zokkenémentes.

b) telepilési 6nkormdnyzati tulajdonban Iévé kézépiiletek akaddlymentesitettsége

Az Onkormanyzat tulajdondban lévé épiletek kozil a Kozdsségi Haz, az orvosi rendel6 és az
dnkormanyzati irodat magaba foglal6 Kézséghaza akadalymentesitett.

¢) kézszolgdltatdsokhoz, kbznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés
lehetdségei, fizikai, informdcios €s kommunikdcids akaddlymentesitettség, lakéépiiletek, szolgéltaté
épliletek akaddlymentesitettsége

A KozOsségi haz akaddlymentesitettsége teljeskdriien megoldott.

d) munkahelyek akaddlymentesitettsége

Relevéns informacié nem all rendelkezésre.

e) kozosségi kozlekedés, jarddk, parkok akaddlymentesitettsége

Megoldott.
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f) fogyatékossdggal €6 személyek szdmdra rendelkezésre Gl helyi szolgditatdsok (pl. specidlis
kozlekedési megolddsok, fogyatékossdggal él6 személyek nappali intézménye stb.)

Fogyatékosok nappali intézménye nincs a telepiilésen.

g) elényben részesités (hdtranykompenzdld juttatdsok, szolgdltatdsok)

Az Onkormanyzatnak nincs tudomdsa pozitiv diszkriminaciérél.

7.4. Fogyatékossaggal €16k sajatos igényeinek kielégitését célz6 programok a telepiilésen

Relevédns informacié nem &ll rendelkezésre.

7.5 A fogyatékossaggal élGket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémdk és a

felszamolasukra irdnyulé kezdeményezések

Relevans informacio nem all rendelkezésre.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl&sége
vizsgdlata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

nem relevans

nem relevans

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Kicsi a lakossdg igénye a prevenciéra és az
egészséges életmadra.

Egészségnap lebonyolitasa.

Turisztikai fejlesztés a Kisbodaki Vizi Kultirhaz
teriiletén.

Tobb jarmédot tartalmazo turisztikai taldlkozé pont
fejlesztése, szocidlis létesitménnyel és kerékparos
turisztikai megallohellyel.

Onkorményzati tulajdont ingatlan fejlesztése,

Elhet Telepiilések Programban.

A Kisbodaki Kozosségi Haz tetterében helyiségek
Iétrehozasa.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék tarsadalmi

felelgsségvallalasa

a) a3-7. pontban szereplé teriileteket érintd civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgdltato és érdekvédelmi
szervezetek, Onszervezidések feltérképezése (kozfeladatot elldté szervezetek koézfeladatonként
bemutatva, énkéntesek szdma, partnerségi megdllapoddsok széma)

A telepulésen az emlitett 6nszervezGdéseket a kozség civil szervezetei, illetve alapitvanyai jelentik.

b)
partnerség bemutatdsa

Nem relevans a telepiilésen.

helyi énkormdnyzati, nemzetiségi 6nkormdnyzati, eqyhdzi, civil szektor és gazdasdgi szereplék kézétti
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¢) @nkormadnyzatok kézotti, illetve térségi, teriileti tdrsuldsokkal valo partnerség, térsadalmi felzdrkozdst
segitd kézos programok bemutatdsa

Ko6zos oOnkormanyzati hivatal mikodik, Darndzseli, Kisbodak, Lipét, Dunaremete és Hédervar
tarsuldsaval.

d) anemzetiségi énkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Nem relevans.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

Nem relevans.

f)  for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok elldtdsdban
A helyi vegyesbolt akaddlymentesitett. Id6sek, mozgdsukban korlitozottak szémara biztositja a

vasarolt termékek hdzhozszallitasat.

A tarsadalmi partnerség és egyiittm(ikodés egyik eszkize a HEP Férumok szervezése.

A HEP Forumok segitségével a helyi allami, Gnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kézott
hatékonyabb egylttmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenl@ségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémdkra adekvatan viélaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitéséban, megkénnyitve igy az
onkormdnyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

LQ. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) A helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenlbségi problémdk kapcsén érintett nemzetiségi
6nkormdnyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy 6nkormdnyzati intézmények, egyhdzak, civil
szervezetek stb.) bevondsdnak eszkézei és eljdrdsai a HEP elkészitésének folyamatdba.

b) Az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsdt szolgdlo eszkézék bemutatdsa, valamint annak régzitése, hogy miikédtet-e HEP

Férumot.

c) A képviselb-testiileti déntést kévetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatdrozatot a telepiilési énkormdnyzat a helyben szokdsos mddon kézzéteszi, és megkiildi a TEF
esélyegyenldségi mentora részére. A TEF a teleplilési énkormdnyzatok HEP-jeit kbzzéteszi, honlapjdn

megjelenteti.

64



‘ A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémadk beazonositésa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehet8ségek meghatarozasa
révid cimmel

Romak és/vagy
mélyszegénységben
élék

Népességszam alacsony

Lakoéteriilet fejlesztése

Gyermekek

Gyermekorvosi ellatas hidnya

Gyermekorvosi szakrendelés biztositdsa

Gyermekek

A nyari sziinid6 idején a sziil6k szamara
megterhel6 feladat a gyermekek
elhelyezése

A kisbodaki iskolas koru gyermekek
szuinidejének tartalmas eltdltéséhez
kiilonféle taborok, kiranduldsok
szervezése

Id6sek

A tajekozatlansag okozhatja, hogy egyes
id6s emberek nem jutnak idejében a
megfeleld elldtashoz

Ajanlott lenne egy 6sszefoglald
tajékoztatot késziteni a szocidlis téren
igénybe vehetd tamogatasokrol, és azt

olyan helyeken elhelyezni, ami kénnyen
elérhetd az idGsek szamdra (pl. az orvosi
rendel6ben), valamint el6adéasok
szervezése

Né&k

Kismamak visszakapcsolédasa a munka
vildagaba

Tanfolyamok szervezése

Fogyatéekkal él6k

Nem relevans

Nem relevans

Tobb célcsoportot
érintd,
telepiilésszint(
megallapitas

Kicsi a lakossdag igénye a prevenciora és
az egészséges életmddra.

Egészségnap lebonyolitasa.

Tobb célcsoportot
érintd,
telepiilésszint(
megallapitas

Turisztikai fejlesztés a Kisbodaki Vizi
Kultdrhaz teriletén.

Tobb jdrmddot tartalmazd turisztikai
taldlkozo pont fejlesztése, szocidlis
létesitménnyel és kerékpdros turisztikai

megallohellyel.

Tobb célcsoportot

Onkormanyzati tulajdont ingatlan

érintd, . A s A Kisbodaki K6z6sségi Haz tetéterében
i T fejlesztése, Elhetd Telepiilések . ; .
telepilésszint( helyiségek létrehozasa.
L Programban.
megallapitas
Jovbképiink

Olyan telepiilésen akarunk élni, ahol nemre, korra, jévedelmi helyzetre, tarsadalmi pozicidra tekintet
nélkil mindenki hozzéjut a szolgéltatasokhoz. Kisbodak olyan telepiilés legyen, ahol a lakosség jol érzi

magat, a

vendégek

szivesen

ldtogatnak  hozzank.

természetkozeliséget, vendégszeretetiinket.

Megérizziikk a

csendet, nyugalmat, a



Legfontosabb kildetésiink a kedvezétlen demogrifiai viszonyok 4talakitdsa: a népességszam novelése, az
atlagos eletkor csokkentése a fiatalok helyben tartdsaval, dj csalddok letelepitésével.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészségét, a helyes életmddra torténd nevelését.
Folyamatosan  odafigyeliink az id6sek megfelel6 egészségiigyi elldtdsara,
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a tdrsadalmi odafigyelés megteremtését, és a negativ

informaldsara.

diszkriminacié mellGzését.
Ktlonds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k szdmara az akadalymentesitésre, a tarsadalom teljes jogu

tagjaként életszinvonaluk javitdsara.
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I 3. Megvalésitas

Az el6z6 HEP-ben (2021-2026) foglalt intézkedések hatdrideje még nem telt le, azok meqvaldsitdsa
még folyamatban van. Mindegyik intézkedés esetében értiink mdr el részeredményeket, illetve olyan
is van, ahol megoldddott a feltdrt probléma, de fontos az intézkedés folyamatos kontroll alatt
tartdsa. A még folyamatban lévé intézkedések megvaldsitdséhoz pénziigyi forrdsokra és hosszabb
idétavra van sziikség, sok esetben kiils6, nem befolydsolhaté kockézati tényezék miatt. igy a tervezett
intézkedéseket ujra beterveztiik. Az intézkedési terv fenntartdsdahoz és megvaldsitdséhoz sziikséges a
pdlyazati lehetdségek figyelemmel kisérése és kiakndzdsa.

3.1 A megvaldsitas el6készitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetsi szamara feladatul adja és ellendrzi, a
telepllésen miikédé nem Onkormanyzati fenntartdsd intézmények vezet6it pedig partneri viszony
soran keri, hogy a Helyi Esélyegyenl@ségi Programot val6sitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kdvetéen biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az esélyegyenlGség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiilienek be és érvényesiilienek az egyenlé bandasmoédra és esélyegyenléségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az dnkormdnyzat Helyi Esélyegyenl@ségi Programjiban
részletes leirasra keriltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrol, az ket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidterveket és évente
cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozésara és megvaldsitdsara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba térténd beépitésének
garantdldsdra Helyi Esélyegyenl8ségi Programért Felelés Forumot hoz létre és m(ikédtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon maradéktalanul
megvaldsuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyuttm(ikodés egyik eszkéze a HEP Férumok szervezése lehet.

A HEP Forumok segitségével a helyi dllami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
hatékonyabb egyittm(ikédés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasiban,
osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalGsitdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:
- a célcsoportok esélyegyenlGségi problémadinak a beazonositdsa, a problémékra adekvatan

valaszold intézkedések megfogalmazdsa, 6sszehangoldsa,
- a HEP intézkedéseinek megvalésitasdban, az HEP IT megvaldsuldsénak figyelemmel kisérése,
a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti

fellilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id&szakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges uj
beavatkozdsok meghatérozasa

- a HEP IT aktualizaldsa, az esetleges véltozdsok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elGkészitése képviselG-testileti dontésre

- az esélyegyenl6séggel 6sszefliggs problémak megvitatdsa

- @ HEPIT és az elért eredmények nyilvdnosség elé tarasa, dokumentaldsa, kommunikéldsa

Az eselyegyenliéség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti telepuléseken
(opciondlis) az adott teriileten kit(izott célok megvalésitasa érdekében. A munkacsoportok vezetéi
egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkdjukrol az Esélyegyenl6ségi Forum szamdra.

Romdk/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Idések esély-

esély- egyenldségével
egyenldségével foglalkozé
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkozé
munkacsoport

Nék esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

A HEP Férum miikédése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az Uj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség esetén ennél
gyakrabban ulésezik.



A Forum m(ikodését megfelelen dokumentalja, tiléseirél jegyzékdnyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsarol készitett beszamold elfogadaséra, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositdsara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelést jelélhet ki tagjai kozil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok
e atelepiilés polgdrmestere,

e atelepllés/kozos 6nkormdnyzatok jegyzdje,

e  helyi nemzetiségi nkormanyzatok vezetdi,

e  beavatkozasi teriiletekhez kapcsolédd Gnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

o helyi/térségi relevéns kdzszolgaltato intézmények képviseldi,

e meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplék, munkaltatok képviseldi,

e 2000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal képviseldi,

e helyijelz6rendszeri felelds,

* atelepllésen m(ikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és egyhazak
képvisel6i,

e a HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felel§s intézmények,
szervezetek képviselGi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képvisel6i,

e  egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a
telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak
e atelepiilés képvisel§-testiiletének tagjai,
e azilletékes esélyegyenlfségi mentor,
e tankerileti kézpont képviselGje,
o  kornyez6 teleplilések nkormanyzati szerepléi,
e  jarasi jelz6rendszeri tandcsado,
e egyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzark6zési programok képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek felel§seinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetGségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk Gssze.

A véleményformdlas lehetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenl&ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatdt koordinalé HEP Férum els§ Ulésének mihamarabbi

o0sszehivasa.



A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozéit, tisztségviselGit, az
intézményeket és az egyiittm(ikdds szakmai és tarsadalmi partnerek képvisel§it.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositasara az énkormanyzat honlapja, a
helyi média &ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az onkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvényainkba, a tolerancia, a befogadds, a
hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd
szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitdsa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenléséggel osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasaért az énkormdnyzat részérél a polgarmester felel.
- Az 0 feladata és felelGssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikddésének sokoldall
témogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcesolat biztositdsa.
- Folyamatosan egy(ittm(ikodik a HEP Férum vezetgjével.
- FelelGsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum bevondsaval
és tamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormanyzat déntéshozoi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kivetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az &nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetSi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenld banasmdd elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kévetkezményeinek
elharitasdrdl intézkedni.

A telepilés vezetése, az Gnkormdnyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felel8sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 béndsmddra és esélyegyenlGségre vonatkozd jogi
elGirasokat, biztositsak a diszkrimindciémentes intézményi szolgaltatisokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos
ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- FelelGsségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikédjenek annak
megvalositdsaban.

- Azesélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt irdnyitsinak.

- Az oOnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcitervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténé maradéktalan
érvényesiilésérél.

Sziikséges tovabbd, hogy a jogszabaly &ltal elgirt feladat-megosztas, egyittmiikddési kotelezettség
alapjan a teleplilési onkormanyzattal kapcsolatban &ll6 szereplk ismerjék a HEP-et, annak
megvaldsitdsaban aktiv szerepet véllaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets — feliilvizsgalat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum megvitatja a
beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé intézkedési tervjavaslatat
annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek.



Az HEP IT-t mindenképp maodositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban [ényeges véltozas kévetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé modon jarulnak hozzd a kitdzétt célok

megvalositasahoz.
Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a

szikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek

elharitasardl,

| 4. Etfogadas médja és détuma .. |

I. Kishodak kozség Helyi EsélyegyenlSségi Program fellilvizsgélatanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziletett észrevételeket a megvitatast kévetSen a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettik.

I, Ezt kovetSen Kisbodak Kozség KépviselS-testillete a '_Helyj Esélyegyen|Gségi  Program
feliilvizsgdlatat (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 26/2026.(V.14.) hatarozatéval

elfogadtia.
Csatolt melléklet:

- kepviselS-testiilet elfogadé hatarozatanak kivonata

Timar Gabor

Kisbodak, 2026.05.14.
polgdrmester

Kisbodak Kozség Onkorményzat Helyi EsélyegyenlGségi Program partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenlségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak venni.
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JEGYZOKONYVI KIVONAT

Késziilt: Kisbodak Kézség Onkormanyzat Képviseld - testiiletének 2026. majus 14-én 16.30 orakor
tartott nyilvanos rendes testiileti {ilésén késziilt jegyz6kdnyvébol.

Targy: Helyi esélyegyenléségi program (HEP) feliilvizsgilata
El6adé: Endrédyné Dr. Veilandics Eszter jegyz6

Jelen vannak:

Timar Gabor polgarmester

Bén Elvira alpolgarmester
Sebestyénné Borsody Vanda Margit

Varga David

Varga Zsolt képviseldk

Merk6 Eva gazdalkodasi eloado
Endrédyné Dr. Veilandics Eszter jegyzd/jegyzokonyvvezetd

A Képviselo-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot

hozta:
Kisbodak Kozség Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének

26/2026. (V.14.) hatarozata

Kisbodak Kézség Onkormanyzat Képviselb-testiilete a Telepiilés 2024-2029. évekre szélo Helyi
Esélyegyenldségi Programjanak feliilvizsgalatat elvégezte.

Felelds: Timdr Gabor polgdrmester

Hataridé: azonnal

Timar Gabor sk. Endrédyné Dr. Veilandics Eszter sk.
polgarmester jegyzo

Kivonat hiteléiil:
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