Helyi
Esélyegyenldségi
Program

Kisbodak Kézség Onkorményzata

KISBODAK

2024-2029



Tartalom

Helyi EsélyegyenlGségi Program (HEP).......ooccuiiiii it eeciteee ettt e e ettt e e s et e e e s esaaaeeeeeesaeesnnsnsnnnnnnnnn 3
STV L 2] =PRI 3
F A=Y [T o T (oI oT=T o o LU = - LY PSSR UUPPINS 3
ErtEKEINK, KUIOETESTNK. ... e.veveeeeeeeeee ettt ettt ettt e et et et e e et et e e et et e e eseesesese et ereeseseeseseseeseseseesessesees 9
671 Lo SO PP T OTPRTOPPPPRNS 10
A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)......coooviiviiiiiieiiiieee e 12

1. Jogszabalyi hAatter DEMULAtASA....cciiiciiiiiee e e e e e et r e e e s e aar e e e e e eraaaaeeeeeenannnan 12
2. Stratégiai KOrnyezet bemULAtASa......cccviiii i e a e e e e e e e e e e e 15
3. A mélyszegénységben élGk és a romak helyzete, esélyegyenlGSége.........cocvvveieiiiiiiieeeeiecciieeeeenees 19
GVl SZEIVEZEEEK..eiiueteee ittt ettt s e s st e e s abe e e sbte e s ssbteessabeeesabaeesnbaeessaseeesasaeenssres 35
[ L1 AV ot o] oY o ]SSPSR 35
4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegenyseg......cccccevvccvieeeeeeeciiieeeeeeeeeeeeeeeeeeenenns 36
5. A NGk helyzete, @SEIYEZYENIGSEEE. .......cc.uviiiie ettt et e e e etrre e e e e e ab e e e e e e e eaaraeeaaaas 47
6. Az idGsek helyzete, SEIYEEYENIGSEEE. .......coii i e et e e e e e e e e e e e earaeeaeae s 51
7. A fogyatékkal élGk helyzete, eSElYegYeNnIGSEEE. .........cuiiiecuiiiieeeeeeeee ettt 58
8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervez6dések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k tarsadalmi
LTSI C =T oAz 1 =1 = 1T TS 61
9. A helyi esélyegyenlGségi program NYilVANO0SSAZa.....cccceccviiieeiieciiiiee ettt eeciee e e e eecare e e e e e eearaeeeaees 62
A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT).....coocieieciie et eee e 63
O N o | =Ty Y T URURP 63
A helyzetelemzés megallapitdsainak 0SSZEEZESE......uuiiiivcciiiiei it bree e 63
01V Z01 3= 014 o | UP RPN 63
2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl|8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)..c.ccovvevevvevenennee. 64
I 1Y oY AV ] 1o T | TSP 66
3.1 A mMegValisitas @IOKESZITESE. .. uuuiiiiiciiiiiie et e ee e e e et e e e e et e e e e e e e e e e e e eaeeaaae 66
3.2 A megvalositds folyamata. ..o e e e e e e e s eaee 66
3.3 MONItOriNg €5 ViSSZACSAtOIAS...uuiiiiiiciiiiiieiiiciiiee ettt e ettt e e e e et e e e e eebtaeeeesssataeeeeeeeesessaseeenees 68

K I N Y V7 T To 1LY TSP SUP PP 68
3.6 ErVENYESUIES, MOUOSIEAS. ... e.viveveeiietieieeeeeetete ettt ettt et st e et etese et steasstese st eseseteseeseesaestesaeenean 69
4. Elfogadds MOdja €5 dAtUMA........uuiiiii ittt e e e e et e e e e et e e e e e e e e e e e aaaaaaaas 70



| Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmddrél és az Esélyegyenl8ség Elémozditasardl szélé 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenlGségi
mentorokrél sz6lé 2021.06.30-an mddositott 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent
Beligyminisztérium ,Mddszertani Utmutaté a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program felilvizsgalatdhoz” c. dokumentum szerint atdolgozva, Kisbodak Kozség
Onkormanyzata Esélyegyenl6ségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges
feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal 6sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait!, valamint az &nkormdnyzat fenntartdsdban [év6 intézmények
mukodtetését. Villalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl&ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatdsa

Szajhagyomanyok szerint az "Ezer-szigetek" egyik akkori magaslatan épllt Bodak vagy Bodajk nevd
halasztelep, amely szlav eredet(i neve utan itélve nadasos, sdsos, vizindvényekkel telitett, mocsaras helyet
jelentett. A nyelvtudomany viszont azt vallja, hogy a Bodak helynév puszta személynévbdl keletkezett
magyar névadassal. Ez persze nem zarja ki a név szlav eredetét. irasban Bodakot 1330-ban emlitik el8szor,
mint a Hédervary csalad birtokat. Ekkor még egy falu lehetett. A "Kys Bodak" név — miként "Nagy Bodak"
is — 1591-ben fordul el6 els6é izben, a Duna aradasainak medervaltasainak kovetkeztében. Haborus
veszedelmek a vizek védelmében ekkortajt aligha érték, a viz viszont valdszin(ileg tébbszor elpusztitotta. A
kronikdk az 1712. és az 1736. évi, majd az 1954-es arvizek pusztitasait kiemelten emlitik.

Kisbodak egyhdzilag az Esztergomi F6egyhaz megyéhez tartozott egészen 1991-ig, mely a csallokozi
esperességnek volt aldrendelve. A falu lelkészei évszazadokon keresztil Plski lednyegyhazaként
tevékenykedtek. Lakossaga a XV-XVIII. szazadban f6ként halaszattal foglalkozott. A kdzség hataraban hires
malmok mdkodtek. Késébb, a XVII-XIX. szazadban aranymosassal prébalkoztak. A XVIII-XIX. szazad
forduléjdn azonban Ujabb pusztitdsok érték. Napdleon élelem utan kutatd, de azt mar nem nagyon talald
katonai 1809-ben felperzselték a falut. 1828-ban épiil fel a falu elsé iskoladja, melynek elsé tanitéja Pergler
Janos iskolamester, egyben noétarius volt. 1851-ben tlizvész égeti porra a falut. 1870-ben mar 472
katolikus, 21 zsid6, 2 reformatus és 1 evangélikus lakja. 1900-ban, pedig lakossaga mar csaknem 600 f6.

Az els6 vildghdboris mozgdsitaskor 50 f6 vonult be, koziilik 22 halt hési haldlt. 1929-ben a falu lakossaga
569 6, akik 10 zsid6 kivételével katolikusok. A kdzségben ekkor Onkéntes T(izoltd, Levente, ill. Lévész
Egyesilet miikodik. Katolikus elemi iskoldjaban, 4 tanteremben, 6 osztaly 68 rendes tanuldja mellett 31
ismétlGiskolast is oktattak. Szeghalmy Gyula 1938-ban még a telepilés 94 hazaban 532 lakosrdl tesz
emlitést, akik féként foldmuveléssel foglalkoztak. A Iélekszdm a masodik vildghdboru 6ta folyamatosan
csokken.

Az 1950-es évek els6 felében két termel6szovetkezet alakult a faluban, ezek 1956-ban felbomlottak. Az
1954. évi nagy drviz pusztitotta a falut, mely ekkor koltézott a Dunatdl tavolabb esé mai helyére, a
korabban a falun kiviil felépitett iskolaépiilet koré. Az arviz utdn hatalmas foldteriiletet mozgattak meg,
hogy megerGsitsék a toltést, ez Ujabb értékes termdGteriilet elvesztését jelentette. A tobb szempontbdl is
hatranyos helyzetl telepiilésen a helyi munkalehet6ségek beszlkiilése, a varosba vald napi ingdzas

1 Ksltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepilésfejlesztési koncepcid



nehézségei, az oktatasi intézmény "elkoltoztetése" a fiatalok elvandorldsat, ez viszont a lakossag
eloregedését, ezdltal a lélekszam fokozatos csokkenését eredményezte. Az 1960-ban még 510 lakosu
Kisbodak lélekszama 1996 végén 384 fG6 volt, majd tovabb csokkent. Mara azonban Ujra novekvé a
lakossag szdma.

Az 6nkormadnyzat legfontosabb kildetése a fiatalok helyben tartadsdnak, Uj csalddok letelepedésének
elésegitése. 2015-t6l ifjusagi apartmanok létrehozasa, letelepedési és gyermeksziiletési tdmogatas hat
kedvez6éen a demografiai folyamatokra. Az intézkedések hatdsa mar érezhet6: a gyermeksziiletések szama
novekszik, a népesség atlagéletkora csokken, azaz fiatalodik a falu. A kozség vizvezeték- és
csatornahdlézattal rendelkezik, a racsatlakozas mostanra 100%-os. A kdzml(ivesitettség teljes kord, a
falukép tiszta, rendezett. A széles savu internet minden lakos szamara elérhetd. A teleplilésen azonban
mara sem évoda, sem altaldanos iskola nem mi(ikédik, a gyermekek 2007. augusztus 31-ig Plskire jartak.
Jelenleg Darndzseli intézményeibe iskolabusz szdllitia a gyermekeket. A szomszéd teleplilésen van a
haziorvosi szolgalat székhelye, valamint az egyhazi pardkia. A telepllésnek 1990 ota 6ndlld
onkormanyzata van. A falu modern kdzOsségi szolgaltatd térrel, kdnyvtarral, EU-konform jatszétérrel
rendelkezik. Az dnkormanyzati iroda és a haziorvosi rendel6 az 1993-ban épllt kézséghazaban kapott
helyet.

A falu gazdag hagyomanyokban és szokasokban. Ez a kdzség viszonylagos elzartsdgdval magyarazhaté. A
szokdsok kozll érdemes megemliteni a Baladzs-jarast, a husvéti locsolkodast, Aprdészentek jarast, a
Betlehemest, a legényavatast, valamint a még ma is él6 lakodalmas szokasokat.

A falu kornyéke gazdag természeti értékekben, a teleplilés hatdraban elteril6 Palffy-erdé a Szigetkozi
Tajvédelmi Korzet része. A koérnyék gazdag természeti értékekben, a telepiilés hatardban elterild Palffy-
erdd a Szigetkozi Tajvédelmi Korzet része. A Kis utcai tavak és a Duna a horgaszat, a folyd vadregényes
agrendszere a viziturdk, a galériaerd6k a vadaszat, a jol jarhatd erdei és mezei utak pedig a gyalogos- és
kerékparos turizmus szerelmeseinek nyujtanak kitlnd kikapcsolédasi lehet&séget. Kisbodak a Duna-régié
Vizi Turisztikai Szovetség egyik székhelye, a nemzetkozi ,Viz-Csoppek” Mozgalom alapitéja. A Duna-parti
Esthajnalcsillag Taborhely pedig a kozép-szigetkozi viziturak kiinduld pontja és bazisa.

A kozség egyik nevezetessége a falu kozepén all6 kékereszt, melyet a foldesur neje, Khuen Maria gréfné
allittatott 1817-ben. A hagyomany szerint eredetileg templomot akart épittetni, de errél lebeszélték attdl
félvén, hogy az utédoknak sokba keriil majd a fenntartdsa. 1993-ban épiilt fel a falu modern temploma,
Becker Gabor és B. Greskovics Klara tervei alapjan. A templomot Szent Baldzs és Szent Laszl6 tiszteletére
szentelték fel 1993. szeptember 5-én.

A falu kdzpontjaban 3allé6 Haranglabat a kdzségben mikddd civil szervezet palyazat Gtjan épittette 0jja
2007. évben. A harangldb — az iskola mellett — minden id6ben a kozség legmegbecsiiltebb épitménye volt.
A falu emlékezete szerint a régi harangldb a mult szdzad 6tvenes éveiben még allott; négy cédrusfa dlelte.
A felszentelt haranglab a kisbodaki misék, innepségek helyszine volt, de itt tartottak az utasztabor katonai
szamara a tabori istentiszteleteket is. Az Uj harangldb hatso falan lathatdk a két vildghaboru kisbodaki
héseinek emléket allitd marvanytablak. Az emlékhelyet a kisbodakiak minden évben megkoszoruzzak.

Az Un. boglyakemencék a XX. szazad elején, derekdan még alltak Kisbodakon. K6z6sségi feladatot lattak el:
akinek nem volt sajat kemencéje otthon, az itt, a falu szélén épitett kbzos kemencékben siithette meg a
csalad kenyerét. 2015-ben az Onkormanyzat a Kisbodakért Alapitvany tamogatasaval Ujraépitette a
kemencesort. Az orszagosan is egyedildllé létesitmény nemcsak turisztikai latvanyossag, hanem
hangulatos és autentikus haszndlati eszkoz is.

Az '54-es arviz utan Kisbodak belteriileti vizeit is rendezték, a tavakat lecsapoltak, feltoltotték. A
legmélyebben fekvd, an. Kis utcai (ma Béke utca és Jozsef Attila utca) tavak medre viszont elhanyagolt
allapotba keriilt. 2003-ban, palyazati er6vel sikerilt rehabilitdlni a harom kis tébdl all6 rendszert. A tavak
teljes vizfeliilete 0,416 hektdr, a legnagyobb vizmélység 3,5 méter. A tavakat a tiszta viz(i Pontyos-Orvényi
csatorna taplalja. A belteruleti vizfelilet nemcsak latvanytéként, hanem horgaszvizként is funkcional.



Az Aproszentek-jaras és legényavatds, a Baldzs-jards, a boglyakemencék, a belterileti tavak mint
meg6rzendd jellegzetességek a Szigetkdzi Tajegységi Ertéktarba is bekeriiltek.

A kisbodaki Duna-artéren 1995-ben készilt el a falut az agrendszer szigeteivel 6sszekot6 hid, 1998-ban
pedig egy hagyomanyos vessz6fonassal készitett pihen6hely. A hidat és a pihenét Szent Kristof tiszteletére
szentelték. Az itt emelt emlékm(i felirata ekképpen tanit:

,Szent Kristof példdjara
Verj hidat, ne éket,
Emberek, népek,

Eg és Fold kozé!”

1. szdmu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
p F6
E Viltoza
v (TS 001) altozas
2017 361 bazis év
2018 366 101,39%
2019 346 94,54%
2020 332 95,95%
2021 336 101,20%
2022 376 111,90%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakénépességet Ugy értjik, mint az adott terileten lakdhellyel rendelkezs, de mashol tartézkodasi
hellyel nem rendelkezé személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartdézkodasi hellyel rendelkezé
személyek egylittes szama.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)
Az allando
népességbdl a
Fs megfelel6
korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya
(%)
- . | Osszese | _, .. .
Férfia | N6 n Férfiak N6k
k k TS 005) | (TS 007
(TS 003) ( )| )
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 188 | 192 380 49,47% | 50,53%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 10 2,63%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardanya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 23 22 45 6,05% 5,79%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 6 6 12 1,58% 1,58%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) | 117 | 109 226 30,79% | 28,68%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 024, aranya TS 025) 11 9 20 2,89% 2,37%
65 év feletti (férfiak TS 026, ar;;\g)a TS 027; n6k TS 028, aranya TS 31 6 77 816% | 12,11%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az dllandd népesség szdmat ugy értelmezzilk, mint a bejelentett allandé népességet. Tehat az adott
terlileten bejelentett lakohellyel (allandé lakassal) rendelkezé személyek tartoznak a bejelentett allandd
népesség korébe, flggetlenll attdl, hogy van-e mashol bejelentett tartézkodasi helyik (ideiglenes

lakasuk), vagy, hogy az 6sszeirds eszmei id6pontjaban jelen voltak-e.

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

= '0-14 évesek

m 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek’

57%

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allands | 013 €ves koru L
] ,, allando lakosok Oregedési
Ev lakosok szama (£6) széma (f5) index
Al gigz:;?)ozg (TS 010 és TS 012 %
0sszesen) (TS 030)
2017 80 48 166,67%
2018 76 48 158,33%
2019 79 44 179,55%
2020 77 45 171,11%
2021 82 48 170,83%
2022 80 45 177,78%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
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A hosszU tavl demografiai jovGképet leginkdbb meggy6z6en és szemléletesen kifejez6 mutatd az
Oregedési index, ami az id6skoriaknak a gyermekkorudakhoz viszonyitott ardnyat méri.

A mutaté folyamatosan emelkedik az elmult éveket figyelembe véve, és a jelenlegi kordsszetételt
tekintve, ez a tendencia a jov6ben sem valtozik.



Jelenleg mar megszilettek azok a gyermekek, akik az elkévetkezé tizendt évben az aktiv koruak korébe
l[épnek, |étszamuk azonban joval elmarad a jelenleg még aktiv koru szil6k nemzedékétdl. Stagnal az aktiv
korbdl az idéskorba Iép6k szama. A tendencia eredményeként lassan valtozik az inaktiv-aktiv népesség
aranya és a munkaképes koru lakossag fokozatosan eloregedik.

Az 6regedési indexben igen jelent6sek a kiilonbségek a férfiak és a n6k kozott.



4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS031)

2017 28,01
2018 16,51
2019 -53,37
2020 5,90

2021 8,98

2022 -5,65

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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A KSH definicidja szerint: "a belfoldi vdndormozgalom a népesség orszagon bellli térbeli, foldrajzi
mozgdsat koveti nyomon." Hiszen az egyes teriileteken a népesség szdma nemcsak a természetes
népmozgalombdl (sziletés, haldlozas) addéddan valtozik, hanem a népesség vandorlasa miatt is.

A vandorlds mértéke elsédlegesen a népességszamra gyakorol hatast, de e mellett mas demogréfiai
tényezbket is befolydsol. A vandorlasok miatt valtozik a teriiletek kordsszetétele, hiszen a vandorlds az
aktiv koruak, ezen beliil is a 20-39 éves korosztalyt érinti. A KSH adatai szerint, az emlitett korcsoporton
beliil a 20-29 év kozottieknél figyelhet6 meg a legmagasabb mobilitds, a korbdl adddo kotetlenség miatt,
pl. még nincs lakdsa, gyermeke. Az aktiv kordak elvandorldsa hatassal van mas korcsoportokra is, hiszen ez
altal valtozik az aktiv és inaktiv csoportok egymashoz valé viszonya, valtozik az 6regedési index is.
Kisbodak telepiilésen az elmult id6szakot vizsgalva az elvandorlds volt a jellemzé.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
, kiilonb6zetének 1000 lakosra
Ev , p =
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2017 0,00
2018 -22,01
2019 -8,43
2020 0,00
2021 2,99
2022 2,82

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)
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A KSH definicidja szerint: "az élvesziiletés és a haldlozas kiilonbozete." Azt mutatja meg, hogy adott
évben, adott terileten nétt-e vagy csokkent a lakossag szama. Ez a folyamat évek dta csokkenést mutat,
csokkend sziiletésszam mellett tovabb csokkend haldlozdsi mutatdkkal (eloregedés).

Magyarorszagrol — a kornyez6 orszdgokhoz hasonldéan — elmondhaté, hogy hosszu évek éta folyamatosan
fogy a népessége.

Kisbodak telepulést vizsgdlva a népesség fogydsa a jellemz8, a haldlozasok szdma magasabb, mint a
szliletések szama.

Ertékeink, kiildetésiink

Célunk, hogy Kisbodak olyan telepiilés legyen, ahol alapelvként érvényesiil, hogy minden ember egyenlé.
Kozvetlen, illetve kozvetett diszkriminacidé vagy hatranyos megkilonboztetés senkit se érjen, se faji, se
etnikai, nemzetiségi, vallasi, nemi, életkor, csaladi allapot, fogyatékossag vagy mds okbdl fakaddan. A
jogok érvényesilését, a megfelel6 képviseletet és az elismerést, embertarsaink tiszteletben tartasat
minden férumon, intézményben és a helyi munkaltatoknal is alapveté célul tlzzik ki és elutasitjuk az
ezzel ellentétes magatartast vagy intézkedést.

Alapelveink
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Szolidaritas: A teleplilés minden lakdéjanak érdeke a szolidaritas erésitése, amely nagyban el8segitheti a
hatranyos helyzetl csoportok, fogyatékossaggal él6k tarsadalmi integracidjat, foglalkoztatasi és
érvényeslilési lehetGségeit. Ennek érdekében a fenndlld fizikai és informacidés akaddlyokat a
rendelkezésiinkre all6 eszkdzokkel folyamatosan enyhiteni kivanjuk.

Méltanyos bdnasmdd: A megkiilonboztetés tilalma, az egyenldé banasmdd elve nem alkalmas az 6sszes
létez6 egyenlGtlenség megsziintetésére. Olyan pozitiv, méltanyos és rugalmas felzarkdztatast el&segité
intézkedések kidolgozasara toreksziink, amelyek elGsegitik az érintettek tdrsadalmi és foglalkoztatasi
poziciéjanak javulasat, megdlrzését és tdmogatjuk az erre irdnyuld kezdeményezéseket.

A pozitiv diszkrimindcid lehet8sége: Az EU lehet6vé teszi a nemek szerinti eltéré bandsmadd egyes formait,
ha annak célja kizardélag az, hogy kikiiszobdlje a multban elszenvedett hatranyos megkllonboztetés
hatasait. A pozitiv diszkriminacid csak egy lehet6ség, amire az EU nem kotelezi a tagallamokat. A gyakorlat
azt mutatja, hogy hazankban is egyre gyakrabban élnek a pozitiv diszkriminacié eszkozével, mert a
diszkrimindcié puszta tilalmdanal tobbre van szikség az elGitéletek lekiizdéséhez. A pozitiv diszkriminaciot
leggyakrabban a munkaerG-piaci érvényesiilés és a kozéletben vald részvétel segitésére alkalmazzak.
Ennek érdekében folyamatosan vizsgaljuk a pozitiv diszkrimindacié alkalmazasanak lehet6ségét.

Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogé célja

Kisbodak K6zség Onkorményzata az Esélyegyenl&ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
- azegyenl6 bandsmad, és az esélyegyenl§ség biztositdsanak kdvetelményét,
- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenl6 hozzaférés elvét,
- adiszkrimindciémentességet,
- aszegregaciomentességet,
- a foglalkoztatas, a szocialis biztonsdg, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

A teleplilésen él6 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésére szolgdld (mds telepilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési terv megalkotdsa, a
helyben érintett szerepl6k bevonasaval, sziikség szerint a telepllések kozotti egyluttmiikodések
kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl6ségi szempontbdl fékuszban |évé célcsoportokba tartozék szamat és ardnydt, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan attekinteni a szolgdltatdsokhoz torténd
hozzaférésik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenl&ségét elGsegité feladatokat, és azokat a
tertleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmadd érdekében.

A célok megvaldsitasanak |épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett lGtemezését az HEP IT
tartalmazza.
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A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitdsa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikacidt.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylttm{kodési rendszernek a feldllitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenGrzés-
értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolddd
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentGsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkdzasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehet&séget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsdra, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra és
forditott irdnyban az alulrél felfelé torténé informacidaramlasban is lehetGséget biztositanak a
teleptlésszintl el6rehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazdasdara a felzarkdzasi,
esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan.
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| A Helyi EsélyegyenlGségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

77

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekerilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszdg az
esélyegyenl6ség és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsulasat kilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenl6 bdanasmddrdl és az esélyegyenlGség
elémozditasardl szoldé 2003. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a toérvény végrehajtasi rendeletei,

- a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrél” sz6lé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenl@ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i mddositasa,

- a BelUgyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program felilvizsgalatdhoz”
alapjan alkalmaztuk, kilénos figyelmet forditva

o a Magyarorszdg helyi Onkormdnyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(a tovabbiakban: Motv.)
o a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrdl szolé 1993. évi . torvény
(a tovabbiakban: Szt.)
o a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl sz6l6
1991. évi IV. torvény (a tovabbiakban: Flt.)
a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény
az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. térvény
a gyermekek védelmérdl és a gyamiuigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
o anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény
elGirdsaira.

O O O

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas révid bemutatdsa

Kisbodak K6zség Onkormanyzat KépviselS-testiiletének a szocialis igazgatasrél és a szocidlis ellatasokrdl
sz616 3/2015. (Il. 27.) 6nkormanyzati rendelete szolgalja az allampolgari 6ngondoskodast, és erfsiti az
egyuttmdikodési készséget.

A rendelet rovid bemutatasa

A rendelet célja a szocialis biztonsdag megteremtése és megé6rzése érdekében szabdlyozza a pénzbeli és
természetbeni juttatdsok, valamint a szocidlis ellatasok igénybevételének helyi szabdlyait, rendelkezik az
egyes ellatdsok igénybevételének jogosultsagardl, mértékérdl, igénybevétellik modjardl és téritési dijairdl.

A Képvisel6-testiilet az ellatdsok biztositasaval a szocidlis szempontokbdl raszorult csaladok
életmindségén kivan javitani, egyidejlleg 6sztonozni kivanja a kérelmezdket arra, hogy maguk is tegyenek
meg minden tG6lik elvarhatét annak érdekében, hogy csaladjuk eltartdsardl elsGsorban keresé
tevékenységbdl szarmazoé jovedelembdl tudjanak gondoskodni.

A rendelet hatdlya kiterjed a Kisbodak kozség teriiletén életvitelszerlien él6, ott bejelentett lakdhellyel,
vagy bejelentett tartézkodasi hellyel rendelkez6, a mindenkor hatdlyos Szt. 3. § (1)-(3) bekezdéseiben
meghatdrozott személyekre.

Az Onkormanyzat hatdskorére és illetékességére tekintet nélkiil koteles az arra raszorulédnak dtmeneti
segélyt, étkezést biztositani, ha ennek hidnya az arra raszoruld személy életét, testi épségét veszélyezteti.
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Telepiilési tdmogatas

A teleplilési tamogatast a csalddi segélyezés elvének érvényesitésével kell biztositani. A csalddban
életvitelszerlen egyltt él6 személyek életmddjat, szocidlis helyzetét, a raszorultsagot egységben kell
vizsgdlni. A nyljtandd tamogatdst dgy kell megdllapitani, hogy el&segitsék a csalad létfenntartasi és
lakhatdsi lehet6ségeit.

A telepulési tAmogatas formai:
- lakasfenntartasi tdmogatas,
- gybgyszertdmogatas,
- rendkivili telepllési tdmogatas,
- szlletési tAmogatas,
- id6skoruak tdmogatasa,
- temetési koltségekhez vald hozzajarulas,
- beiskolazasi telepilési tdmogatas,
- a 18. életévét betoltott tartdsan beteg hozzatartozéjanak az apolasat, gondozasat végzé személy
részére nyujtott telepllési tdmogatas.

Lakasfenntartdsi tdmogatas

A lakhatashoz kapcsolédd rendszeres kiadasok viseléséhez teleplilési tdmogatds a szocidlisan rdszoruld
haztartasok részére nyujthatd a haztartas tagjai altal lakott lakas, vagy nem lakas céljara szolgald helyiség
fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez vald hozzajarulasként.

A lakhatdshoz kapcsolédd rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott teleplilési tdmogatds csak egy
jogosultnak allapithaté meg, fliggetlendil a lakasban é16 személyek és haztartasok szamatél.

A lakhatdshoz kapcsolddé rendszeres kiadasok viseléséhez teleplilési tdmogatds akkor allapithaté meg, ha
a kérelmezd haztartasaban az egy f6re jutd havi jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap
Osszegének 300%-at, és a haztartas tagjai egyikének sincs vagyona.

A lakhatdshoz kapcsolédd rendszeres kiaddsok viseléséhez nyujtott telepilési tdmogatas természetbeni
formdban is nyujthaté kozvetlenll a koézmdszolgaltatd részére torténd folydsitassal, vagy szilard
tlzel6anyag vasarldsa révén.

Gyodgyszertamogatas

A gyodgyszerkiadasok viseléséhez nyujtott telepilési tdmogatas a szocidlisan raszorult személy részére az
egészségi dllapota megbrzéséhez és helyredllitdsdhoz kapcsolddd kiaddsainak csokkentése érdekében
biztositott hozzajarulas.

A gydgyszerkiaddsok viseléséhez telepilési tdmogatas allapithaté meg annak a személynek, akinek a
csaladjaban az egy f6re jutd havi netté jovedelem nem haladja meg a szocialis vetitési alap 0sszegének

a) 300%-at, és a kérelmez6 havi rendszeres gydgyitd ellatdsanak koltsége eléri a szocidlis vetitési alap
Osszegének 20%-at,

b) 400%-at, és a kérelmez6 havi rendszeres gyégyitd ellatdsanak koltsége eléri a szocidlis vetitési alap
Osszegének 50%-at,

c) 500%-at, és a kérelmezd havi rendszeres gydgyitd ellatdsanak koltsége eléri a szocidlis vetitési alap
O0sszegének 100%-at, feltéve, hogy a kérelmez6 kozgydgyellatasra semmilyen jogcimen nem jogosult.

A kérelmez6 havi rendszeres gyogyitd ellatasanak koltségének megallapitasakor kizardlag a
tdrsadalombiztositasi tdmogatasba befogadott gydgyszerek, tovabba a gydgyadszati segédeszkdzok
vehetdk figyelembe.

A kérelmez8 havi rendszeres gydgyitd ellatasanak koltségét — az Onkormanyzattal kotott egylittm(ikodési
megallapodas szerint — a haziorvos igazolja.

A gydgyszerkiadasok viseléséhez nyujtott teleplilési tAmogatds havi O0sszege azonos a kérelmezd havi
rendszeres gyogyité ellatasa koltségének dsszegével, de legfeljebb 5.000,- Ft.
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Rendkiviili telepilési tdmogatds

A rendkiviili telepilési tdmogatas a létfenntartdst veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe kerilt, valamint
az id6északosan vagy tartdsan létfenntartdsi gonddal kiizd6 személyek részére biztositott hozzdajarulas.
Rendkivili telepilési tdmogatas allapithatd meg annak a személynek, akinek csaladjaban az egy f6ére jutd
havi nettdé jovedelem nem éri el a szocidlis vetitési alap Osszegének 300%-at, egyedil él6 kérelmezé
esetében a 400%-at és vagyonnal nem rendelkezik. A rendkivili telepilési tamogatds — a kilonos
méltanylast érdemld eset kivételével — haztartdasonként évente legfeljebb négy alkalommal adhatd.

A rendkiviili telepillési tdmogatasra vonatkozd szabalyok alkalmazdsdban létfenntartast veszélyeztet6
rendkiviili élethelyzetnek mindsiil, kiilonosen, ha

a) a kérelmezének legalabb két hdnapos kdzlizemi dij tartozasa van, vagy

b) kérelmezé nyugdijazasa folyamatban van, de ellatasban nem részesiil, vagy

c) a kérelmezbnek egyéb igazolt, sziikséges és rendkiviili kiadasa keletkezett.

A rendkiviili telepilési tdmogatds Osszege alkalmanként nem lehet kevesebb 5.000,- Ft-ndl, de nem
haladhatja meg a 150.000,- Ft-ot.

Kilonés méltanylast érdeml6 esetben a polgarmester jovedelemhatartdl, vagyoni viszonyoktdl
flggetlendl rendkivili telepilési tAmogatdst adhat kérelemre, vagy hivatalbdl egy haztartas esetében évi
egy alkalommal legfeljebb 100.000,- Ft 6sszegben.

A rendkivili teleplilési tamogatast készpénzben vagy természetbeni ellatas formajaban lehet
megallapitani.

Szuletési tdmogatas

Az onkormanyzat sziletési tamogatasként dnkormanyzati hozzajarulast nyujthat a térvényes képviseld
részére a gyermek fogaddsanak el6készitéséhez kapcsolédé kiaddsok fedezetére.

A szlletési tdmogatas nyljtdsdnak egyittes feltétele, hogy a gyermek sziletésének id6pontjaban a
kérelmez6 torvényes képvisel6 és a gyermek kisbodaki lakéhellyel rendelkezzen, tovabba a kérelmezével
kozos haztartasban az egy f6re juté havi jovedelem ne haladja meg a szocidlis vetitési alap 0sszegének
1000%-at.

A sziiletési tamogatds gyermekenként egy alkalommal nyujthaté, 6sszege 75.000,- Ft.

IdGskoruak tamogatasa

A képvisel6-testiilet az idGskordak iranti tisztelet és megbecsiilés jeleként tdmogatast nydjthat a kdzség
id&s polgarai részére, akinek csaldadjaban az egy f6re jutd havi jovedelem nem haladja meg a szocialis
vetitési alap 6sszegének 800%-at.

A tdmogatas Osszege 70 éves kor folott, személyenként évente 10.000,- Ft.

Temetési koltségekhez valé hozzajarulas

A telepllési tamogatds elhunyt személy eltemettetésének koltségeihez valé hozzajarulasként is
megallapithatd, melynek igénylésére a temetési koltségeket megfizeté személy jogosult.

Az elhunyt személy eltemettetésének koltségeihez vald hozzajarulasként nydjtott telepiilési tdmogatas
akkor allapithaté meg, ha a kérelmez6 csaladjdban az egy fére jutd havi nettd jovedelem nem haladja meg
a szocidlis vetitési alap 6sszegének 300%-at.

Az elhunyt személy eltemettetésének koltségeihez vald hozzajarulasként nydjtott telepiilési tdmogatas
osszege 50.000,- Ft.
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Beiskoldzasi telepiilési tdmogatas

A telepilési tdamogatds gyermek beiskoldzasaval kapcsolatos koltségekhez vald hozzajaruldsként is
megallapithatd.

A gyermek beiskoldzasahoz nyujtott teleplilési tdmogatas igénylésére az a személy jogosult, akinek
gyermeke altalanos iskoldban tanul, vagy kézépiskolai nappali rendszer( oktatasban vesz részt.

A gyermek beiskoldzasahoz telepilési tAmogatas akkor allapithatd meg, ha kérelmezs csalddjaban az egy
fére jutd havi nettd jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap legkisebb 6sszegének 600%-at.

A gyermek beiskoldazasahoz nyujtott telepiilési tdmogatdst 8.000-16.000,- Ft kozotti 6sszegben a testiilet
hatarozza meg.

A gyermek beiskoldzdsahoz nyujtott telepiilési tamogatas iranti kérelem minden év augusztus 1. napjatél
szeptember 15. napjaig nyujthaté be, addig a tanévig, amelyben a gyermek a 21. életévét betolti. E
hatarid6 elmulasztdsa jogvesztd.

A 18. életévét betoltott tartdsan beteg hozzatartozéjanak az dpoldsat, gondozasat végz6 személy részére
nyujtott telepilési tdmogatas

Telepiilési tamogatdst nydjthatd annak a hozzatartozonak, aki 18. életévét betoltott tartdsan beteg
személy apolasat, gondozasat végzi, feltéve, hogy csalddjaban az egy f6ére jutd havi jovedelem nem
haladja meg a szocialis vetitési alap 6sszegének 300%-at, egyediil él6 esetében 400%-at és apolasi dijra
semmilyen jogcimen nem jogosult.

Az apolt személy tartdsan beteg allapotdat a haziorvos altal kiallitott igazolassal kell igazolni.

A telepiilési tamogatds 6sszege havonta az éves kdzponti kdltségvetési torvényben meghatarozott apolasi
dij havi alap6sszegének 100%-a.

Személyes gondoskoddst nyujtd ellatasok

A Képvisel6-testiilet a Mosonmagyardvar Térségi Tarsulassal kotott megallapodas alapjan, e tarsulas altal
fenntartott Kistérségi Egyesitett Szocidlis Intézmény és Csalad- és Gyermekjéléti Kozpont Utjan a
kovetkezs alapszolgdltatasokat és szakositott elldtasokat biztositja:

- étkeztetés

- hazi segitségnyujtas, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas

- csalddsegités

- id6skoruak nappali ellatdsa

- fogyatékosok nappali ellatasa

- hajléktalanok nappali ellatasa

- id6sek bentlakdsos otthona (tartds bentlakdsos intézmény)

- id6sek gondozbéhaza, hajléktalanok atmeneti szallasa

- gyermekjoléti szolgaltatas.

Falugondnoki Szolgélat

https://or.njt.hu/eli/370422/r/2020/6

| 2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

A felzarkodzas-politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkészult
a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kdvetkezé 10 évre
alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.
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https://or.njt.hu/eli/370422/r/2020/6

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

NGk és Férfiak Tarsadalmi EgyenlGségét ElGsegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Id6sligyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezédik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzdrkdzas-politika helyi szint(
részeként és a végrehajtds eszkdzeiként miikodnek.

A helyi felzarkézas-politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium Osszefogdsaban
készilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Terliletfejlesztési Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotds sordn gondoskodni kell a HEP és a telepulési
Onkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabbd a koznevelési
esélyegyenlGségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlGségi terv és az integralt telepllésfejlesztési
stratégia antiszegregacids célkitlizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Az aldbbiakban azon jogszabalyi rendelkezések ismertetésére keriil sor, amelyek tervek, koncepcidk
elkészitését irjak el6 az 6nkormanyzatok szamara.

Az allamhaztartasrdl sz6l6 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.) 24. §-a értelmében a jegyz6
altal elkészitett, a kovetkez6 évre vonatkozd koltségvetési koncepciét a polgarmester november 30-ig
benyujtja a képvisel6-testliletnek, amit a testiilet rendelet formdajaban hagy jova.

Koltségvetési rendelet:

Kisbodak Koézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete 2024.02.26. napjan megalkotta Kisbodak Kézség
Onkormanyzata Képviseld-testiiletének az onkormanyzat 2024. évi koltségvetésérdl sz6l6 3/2024.
(Il. 27.) 6nkormanyzati rendeletét, mely az Métv., a Magyarorszdg 2024. évi kdzponti koltségvetésérdl
szOl6 2023. évi LV. torvény, valamint a finanszirozdssal kapcsolatos jogszabdlyok alapjan kerilt

megalkotasra.

Az 6nkormanyzatok koltségvetése az allamhaztartds része, ahhoz teljes pénzforgalmaval kapcsolédik.
A rendelet 6sszeallitasa el6tt at kellett tekinteni az 6nkormanyzat bevételi forrasait és kiadasait.

Bevételek alakulasa:

Sajat bevételek részét képezi:
- épitményadé
- maganszemélyek kommunalis addja
- helyiipar(izési adé
- idegenforgalmi add
- ingatlanok bérleti dijabdl szarmazo bevétel

A helyi 6nkormanyzatok finanszirozdsa a feladatatrendezés kovetkeztében jelent6sen atalakult, szamos
feladat esetében feladatfinanszirozds bevezetésére kerilt sor a normativ tdmogatdsok egyes elemeinek
megtartasa mellett. Az allami hozzajaruldsok és tdmogatdsok a helyi 6nkormanyzatok adatszolgdltatasa
szerinti feladatmutatdk, mutatészamok alapjan valésulnak meg.

Az EsélyegyenlGségi Program szempontjabdl relevans tdmogatasok:
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Tarsulas keretében megoldott.

Az 6nkormanyzat kiadasainak tervezése soran figyelemmel kell lenniink a jogszabdlyokban, a helyi
Onkormanyzati rendeletekben, a képviselG-testileti hatdrozatokban és a koncepcidkban foglalt
feladatokra. Figyelembe kell venni a mar megkotott és a 2024. koltségvetési évet is terhelS szerz6déseket,
valamint a Képvisel6-testiilet altal vallalt kotelezettségeket.

A szocidlpolitikai-, pénzbeni- és természetbeni- juttatasok tervezésénél alapvet6 szempontnak kell
tekinteni azt a torekvést, hogy a segélyek redlértékét meglrizziik. E torekvést az is megalapozza, hogy
minden évben jogszabdly hatdrozza meg az adott évre vonatkozé nyugdijminimumot, melynek
meghatdrozott szazaléka tobb segélyezési forma alapja.

Alapkovetelmény tehat a jogszabdlyoknak megfelel6 segélyezési koltségvetés készitése.

2024. évre javasolt a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Osztondijpalyazathoz sziikséges fedezet biztositasa.
Javasolt tovabba a fizikai dolgozdk részére véddruha biztositasa.

Az Aht.-ben foglaltak szerint a kéltségvetési rendeletnek tartalmaznia kell a |étszamkeretet.
Polgarmesteri program (2019-2024)

Demogrdfia — Kérnyezet — K6zdsség

Demogréfia

Teleplilésiink a XX. szazad végére, a XXI. szazad elejére eldregedési folyamatot mutat. Mig a 14 év alatti
gyermekek ardnya a teljes népességen bellil 15%-ot tesz ki, addig az allandd lakosok 28%-a 60 év feletti.
Kisbodak mindenkori vezetGjének elsédleges feladata a folyamat megforditasa, azaz a fiatalitas érdekében
minden lehetséges rovid-, kozép- és hosszu tdvon hatd intézkedést megtenni! A 2014-2019 kozott
valasztasi ciklusban mar hatarozott rendelkezéseket hoztunk a fiatalok helyben tartdsa, letelepitése
érdekében. Ezen az uton kell tovabb haladni.

a) A fecskeprogramunk sikerét fenn kell tartani; torekedni arra, hogy az ifjusagi apartmanok
folyamatosan lakottak legyenek.

b) Uj 6nkormanyzati lakasokat kell épiteni.

c) Emelnikell a letelepedési és a szliletési tdmogatas Osszegét.

d) Meg kell erésiteni és 6nkormanyzati tdmogatdsban részesiteni ifjusagi egyesuletiinket.

e) Vonzo programokat kell szervezni a gyermekeink, fiataljaink és az aktiv kortiak szamara egyarant;
e feladat szolgdlatdba kell dllitani a 2019-ben inditott Cselekvé K6z6sség programunkat.

f) Kiemelt figyelmet kell forditani az id6s koruakra; terveink szerint falugondnoki szolgaltatdsunk
bevezetése hiven fogja szolgdlni e korosztalyt.

Kérnyezet

Ha vonzd, élhetd a telepiiléslink, azt szivesen valasztjdk otthonukként a fiatalok és az aktiv kordak
egyarant. Kisbodak természeti adottsdgai kitlin6ek és az infrastruktura is fejlett. A Duna mellék-
agrendszere, a Kis utcai tavak, a parkok, a viragos, apolt kozterek, a tiszta levegé mind azt sugalljak: jo itt
élni! A kozmdvesitettség teljeskord, belterileti utjaink burkoltak, nagy sebességd internet elérhet6 a falu
barmely pontjan. Tovabbi tervek:

a) Az allami tulajdonu beltertleti utakat 6nkormanyzati tulajdonba kell venni és felujitani.

b) Az Uj Rendezési tervnek megfelel6en meg kell kezdeni a falu lakdteriletének bovitését.

c) EI6 kell segiteni a magdntulajdonu épitési telkek lakds céli hasznositdsat; a gondozatlan
ingatlanok felszamolasat.

d) Folytatni kell a kézteriletek parkositasat, szépitését, mégpedig tajépitészeti tervezés alapjan.

e) A Kis utcai tavak kornyezetét még tudatosabban kell gondozni; ennek érdekében Uj alapokra
helyezni a horgdszegyesiilettel 6nkormanyzatunk egyittmkodését.

18



f) A tavaszi-nyar eleji csipGszunyog invazid minden évben megkeseriti a lakossag életét, negativan
befolydsolja az idegenforgalmat. A szinyoggyérités terén az dllami bioldgiai beavatkozdsokat kell
szorgalmazni. Ennek megvaldsulasaig a 2015. évben bevezetett melegkddos biotechnoldgiat kell
az dnkormanyzatnak alkalmaznia.

g) Kozvilagitas: a vilagitotestek teljeskorl cseréje és miuiszaki beavatkozas (tavtartdk felszerelése)
sziikséges az Uzembiztos szolgaltatas érdekében. Ehhez az 6nkormadnyzat hatékony fellépése
sziikséges a szolgdltaté iranyaba.

K6zbsség

Kisbodak tarsadalmi ereje az 6sszefogdsban rejlik. Ritka erény, hogy aktivistaink kozott minden korosztaly
képviselteti magat; ezt fontos megdrizniink! Civil szervezeteink ugyan még jelen vannak, de cselekvésik
lathatdlag csokken. Onkormdnyzati programjaink vonzok, azokat szazak latogatjdk — sajnos kevésbé a
helyiek, inkabb a szomszédos telepiilések lakoi. Lakossdgmegtartd erénket kdzosségi életlink is mutatja:
tdrsadalmi aktivitas hianyaban csupdan alvéfalu-jelleg Kisbodak jovéje. Ezt elkerilendd:

a) Minél szélesebb rétegeket kell bevonni a dontés el6készit6 dnkormanyzati munkaba; kikérve a
lakossag véleményét a rendezvényszervezésraol.

b) A 2019-ben képzett kozosségfejleszté munkatarsaknak novelni kell a hataskorét, szervezGi
szabadsagat; mozgdsitani a civil szervezeteink tagsagat.

c) A 2019-2022 kozotti folyé Cselekvé Kozdsség programunkat pontosan, figyelmesen végre kell
hajtani.

d) Meg kell valésitani évtizedes terviinket: fedett rendezvényszint épiteni a kzosségi haz udvaran.

e) Be kell fejezni a gat6rhaz atépitését és megkezdeni Gizemeltetését Vizi kulturhazként.

f) Egy szabadtéri sportpark létrehozdasa és a jatszotér fejlesztése is bizonyosan tdmogatja a kozosségi
életet.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Az Motv. 87. §-a értelmében a helyi 6nkormanyzatok képviselG6-testiiletei megallapodhatnak abban, hogy
egy vagy toébb dnkormanyzati feladat- és hatdskor, valamint a polgdrmester és a jegyzd allamigazgatasi és
feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszerlibb ellatdsdra jogi személyiséggel rendelkezd tarsuldst
hoznak létre.

A tobbcélu kistérségi tarsuldsoknak Tarsuldsi EsélyegyenlGségi Programot volt sziikséges elfogadniuk,
amely tartalmazza a kistérséget alkoto telepiilési dnkormanyzatok esélyegyenlGségi programijait, valamint
azokat a problémadkat és sziikséges beavatkozasokat, melyek a tarsulds egészére érvényesek. E feladatok
jellemz6en a tarsulds altal mlkodtetett, vagy mlkodtetend6 kozszolgaltatdsokra vonatkoznak, mint
példaul a célcsoportoknak a kozosségi kozlekedéshez, az egészségligyi alap- és szakszolgaltatasokhoz,
valamint a kbzoktatasi alap- és szakszolgaltatdsokhoz torténd hozzaférése.

Kisbodak kozség a Mosonmagyarévari Térségi Tarsulas tagja. Az esélyegyenlGségi tervezés segiti a térség
terlletfejlesztési koncepcidja f6 célkitlizéseinek megvaldsitasat, amely els6sorban a foglalkoztatasi
helyzetre, a gazdasagi és oktatasi, szocialis és gyermekvédelmi teriiletek célkitizéseinek megvaldsitasahoz
jarul hozza. A térségben él6k életminGségének javitdsa, az életszinvonal novelése a foglalkoztatottsagi
szint emelésén és a megujulasra kész helyi kozosségeken keresztil.

- Eletszinvonal, munkavallalds helyi feltételeinek javitdsa, a telepiilésen munkahelyteremtési
kezdeményezések tdmogatasa.

- Fiatalkoru lakossag problémadinak felkarolasa és kezelése.

- Szocialis gondoskodas - a raszoruld rétegek szamadra (idGsek, felnétt fogyatékosok ellatasa).

- Kozbiztonsdag, blinmegel6zés.
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Ezek olyan atfogd célok, amelyek a kistérségi és a helyi szereplé altal megvaldsitandd fejlesztési
tevékenységek szdmara is hosszu tdvon irdnyt mutatnak. K6zosségek mikodése, azok szerepe, részvétele
a kilénb6z6 programokban.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabol relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa:

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbdl, valamint a helyi
nyilvantartasokbdl gyljtottik ©ssze. Felhasznaltuk a tdrsszervek, intézmények adatszolgdltatasait, az
agazati beszamoldk megallapitasait, tovabba a szakemberek tapasztalatait. Természetesen azoknal az
adatoknal, amelyekre nyilvantartas nincs és nem is lehet, ott a 2022. évi népszdamlalds adataibdl indultunk
ki.

3. A mélyszegénységben élGk és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

A fejlett orszagokban mélyszegénységen azt a jelenséget értjiik, amikor valaki tartdsan egy relativ
szegénységi kiiszéb alatt, alapvet6 javakat és kozszolgaltatdsokat nélkiilozve él, és kevés esélye van arra,
hogy ebbdl a helyzetbdl 6nerébdl kilépjen. A mélyszegénységben él6k jelentSs hatranyokkal rendelkeznek
az élet szinte minden (oktatas, foglalkoztatas, lakhatds és egészségligy) tertletén.

Az egyik legsulyosabb gond a szegénységben él6k helyzetének és a roma népesség helyzetének fokozatos
romldsa. A mélyszegénységben éI6k, és a romak helyzetének vizsgalatakor figyelemmel kell lenni arra,
hogy a két csoport egymastdl nem teljes egészében fliggetlen. A két csoport nagy része fedésben van
egymassal. Viszont nem minden mélyszegénységben él6 személy roma, és nem minden roma,
mélyszegénységben élé.

Kisbodak telepiilésen roma lakossag nem él. Kisbodak nem mingsiil a mélyszegénység szempontjabol
hatranyos helyzetl telepllésnek, ami azonban nem jelenti azt, hogy a telepiilésen a jelenség egyaltalan
nincs jelen.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia megallapitasa szerint: ,Minden harmadik ember (kb. 3 millidan)
ma Magyarorszagon a szegénységi kiiszob alatt él, kézlluk 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi
kockazatok kiilonosen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzeti térségekben éléket.

Azonnali beavatkozast igényl6 esélyegyenl&ségi probléma a telepliilésen nincs. A szocidlis ellatérendszer a
mélyszegénységben él6k helyzetét megnyugtatéan kezeli. A telepllés vezetése a torvényi elGirasok
szerinti szolgaltatdsokat hianytalanul nydjtja.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adofizetok Az SZIA ac!o.ﬁ’zeto.k kozil a
. 0-1 millié forintos
szama . 7
jovedelemsavba tartozék
az allandé népesség az allandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 50,27 35,45
2018 50,53 33,68
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2019 48,24 26,97
2020 47,63 30,39
2021 46,39 25,00
2022 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer6-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tdblazatokba gyUjtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat az
Flt. és az Motv.-ben foglalt feladatai alapjan telepuléstinkre jellemz6 foglalkoztatottsdagot, munkaeré-piaci
lehet&ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdsaval, a kiilénb6z6 korosztalyok,

illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést 0sszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
¢ allandé népességben a 15-64 évesek kérében
v
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2017 0,76 1,71 1,24%
2018 0,00 1,64 0,82%
2019 1,56 3,39 2,48%
2020 2,24 0,81 1,53%
2021 0,76 1,59 1,18%
2022 0,76 0,78 0,77%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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4,00
3,50
3,00
2,50
2,00

0,00
2017

Munkanélkiiliség nemek szerint

2018

B Férfiak aranya

2019

(TS 033)

2021

B N&k aranya

(TS 034)

1,50
1,00

2020

2022

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Nyilvantartott allaskeresdk
szama 0sszesen
F6
osszese 3 2 6 4 3 2
n
20 éves, vagy az alatti F& 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
(TS 037) % 0,00% | 0,006 | 000% | 000% | 33,33% | 50,00%
5 0,00 0,00 1,00 000 | 000 | 0,00
21-25 év (TS 038 ' ' ' ' : '
év( ) % 0,00% | 0,00% | 1667% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
5 0,00 0,00 0,00 200 | 0,00 | 0,00
26-30 év (TS 039 ' ' ' ' : '
év( ) % 0,00% | 0,00% | 000% | 50,00% | 0,00% | 0,00%
5 0,00 0,00 0,00 000 | 000 | 0,00
31-35 év (TS 040 ' ' ' ' : '
év( ) % 0,00% | 0,00% | 000% | 0,00% | 000% | 0,00%
5 0,00 0,00 1,00 0,00 | 000 | 0,00
36-40 év (TS 041 ' : ' ' ' '
év( ) % 0,00% | 0,00% | 1667% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
4145 &y (75 042) 5 3,00 0,00 1,00 0,00 | 000 | 0,00
% | 100,00% | 0,00% | 16,67% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
5 0,00 0,00 1,00 1,00 100 | 000
46-50 év (TS 043 ' : ' ' ' '
év( ) % 0,00% | 0,00% | 16,67% | 2500% | 33,33% | 0,00%
51.55 év (75 042) 5 0,00 0,00 0,00 000 | 000 | 1,00
% 0,00% | 0,00% | 000% | 0,00% | 0,00% | 50,00%
5 0,00 0,00 0,00 0,00 | 000 | 0,00
56-60 év (TS 045 ' ' ' ' : '
év( ) % 0,00% | 0,00% | 000% | 0,00% | 000% | 0,00%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 0,00 2,00 2,00 1,00 1,00 0,00
046) % 0,00% | 100,00% | 33.33% | 25,00% | 33,33% | 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi
Hivatal
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Alldskeresdk szama (f6)

7
6
5
a
3
5
1 | I
0 - : | : :

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

100,00%

50,00% l _H.' l' 56-60 év (TS 045)

46-50 év (TS 043)
~ 3640 év (TS 041)
—

26-30 év (TS 039)

20 éves, vagy az alatti...

W 20 éves, vagy az alatti m21-25 év (TS 038) W 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) B 36-40 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

B 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A regisztrdlt munkanélkiliek korcsoportonkénti bontdsa, illetve id6soros valtozdsa ramutat arra, hogy a
munkanélkiiliség a kiilonb6z6 korosztaly tekintetében miként valtozik. Az adatok ramutatnak arra, hogy az
egyes korosztalyokat tekintve elégséges-e a meglévS problémakezelés vagy tovabbi beavatkozasokat
sziikséges tervezni. Kisbodak kozségben a regisztralt munkanélkiiliek szama nem jelentés.
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2022

2021

2020

2019

2018

2017

B NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott 180 napnal régebb ota regisztralt

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeresdk aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt
munkanélkiiliek

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott allaskeres6kén

EV o
aranya (TS 057) B k)
% %
2017 0,00 n.a.
2018 50,00 100,00
2019 33,33 100,00
2020 25,00 100,00
2021 33,33 100,00
2022 0,00 n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

0,00

20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

Megallapithatd, hogy a telepiilés vonatkozasdban a tartés munkanélkiliek aranya csokken, de a nék

aranya magasabb ez esetben.
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsdga

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai

végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiliek/nyilvantart
ott allaskeres6k szama

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
megoszlasa iskolai végzettség szerint

osszesen
(TS 052) 8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2017 3 0 0,00% 0 0,00% 3 100,00%
2018 2 0 0,00% 0 0,00% 2 100,00%
2019 6 0 0,00% 0 0,00% 6 100,00%
2020 4 0 0,00% 0 0,00% 4 100,00%
2021 3 0 0,00% 0 0,00% 3 100,00%
2022 2 0 0,00% 0 0,00% 2 100,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fg)

2017 2018

| 8 dltaldnosnal alacsonyabb 8 dltalanos 8 dltaldanosndl magasabb

2019 2020 2021 2022

A telepilésen az alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6k k6zott nyilvantartott allaskeresd nincs.
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c) kozfoglalkoztatds, kzfoglalkoztatdsbol az elsédleges munkaerdpiacra térténd dtlépés lehetdségei

3.2.5. szdmu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akhv foglalll(oztatas-polltlk?l Kozfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2017 0 1
2018 0 0
2019 2 0
2020 8 0
2021 0 0
2022 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkatligyi Hivatal

O o NOW s~ D0 WD

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

\

2017

2018 2019 2020

2021 2022

e A ktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tamogatottak

= K zfoglalkozottak éves dtlaga

d) a foglalkoztatdshoz vald hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcids és eqgyéb tényezdi; kézlekedés,

potencidlis munkalehetlségek,

helyben/térségben miikédé foglalkoztatdsi programok

tervezett beruhdzdsok, lehetséges vdllalkozdsi

tertiletek,

A foglalkoztatdshoz valo hozzaférés, a mobilitas és az informacios tényezdk a térségben megoldottak.
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e) fiatalok foglalkoztatdsadt és az oktatdsbdl a munkaerdpiacra valo dtmenetet megkénnyité programok
a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzdférésiik

Az 6nkormanyzat alkalmaz didkmunkan tanuldkat, és fogad 6nkéntes programban résztvevs fiatalokat. A
jov6ben tervezi olyan projektekben vald részvételt, melyben a fiatalok a munkaerépiaccal
ismerkedhetnek.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
. Nyilva
Nyilvantartott . e vin’t aft°“ =
_ " ) palyakezdd allaskeres6k
allaskeres6k szama sz4ma
E TS 052
Ev ( ) (TS 053)
F6 F6
2017 3 0
2018 2 0
2019 6 0
2020 4 0
2021 3 0
2022 2 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék
202 |
202 o ——
20—
20
2018 ——
20—
0 1 2 3 4 5 6 7
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck B Nyilvantartott allaskeresck

f)  munkaeré-piaci integrdciot segité szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése, szakképzéshez,
felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés, helyi foglalkoztatdsi
programok

A telepilésen nem relevéns.
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g) mélyszegénységben élGk és romdk telepiilési 6nkormdnyzati sajat fenntartdsu intézményekben
torténd foglalkoztatdsa

A teleplilésen nem relevans.

h) hdtrdnyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

Foglalkoztatas teriiletén a helyi tobbgyermekes édesanydk szdmara fontos lenne olyan
munkahelyteremt6 intézkedéseket tamogatni, ahol rugalmas munkaidében ez a csoport is
munkavallalékka vélhat.

i) digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzdférésének lehetdségei

A telepilésen nem relevans.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolodé
tamogatasok

A fejezetben kiemeljik a pénzbeli és természetbeni szocialis tamogatdsokat, valamint a munkaerépiaci
szolgaltatdsokat és az allaskeres6k szamara elérhet6 tdmogatasokat.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresdk ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS047)
F§ 15;24;\;20§/ott| F§ Nyilvantartottak
e %-4ban
aban
2017 3 1,29% 1 33,33%
2018 2 0,83% 2 100,00%
2019 6 2,69% 5 83,33%
2020 4 1,90% 3 75,00%
2021 3 1,46% 2 66,67%
2022 2 0,80% 1 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok

2017 2018 2019 2020 2021 2022

e Nyilvantartott dllaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilgk

Elmondhaté a tablazat adatai alapjan, hogy a rendszeres jovedelem nélkiil él6k nem megfelel6 mértékben
jutnak hozza a tdmogatdshoz.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai Il.
Slzoaa'l'ls”tarr.mf,tatasban Foglalkoztatast helyettesit6 Ellatasban részesiilé
részesiil6é nyilvantartott N . ) , o . i1z L
s ol oz tamogatasban részesitettek | nyilvantartott allaskeres6k
allaskeresk szama atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
Ev (TS 048) g
Nyilvantartotta Nyilvantartotta Nyilvantartotta
F6 k Fo k F6 k
%-aban %-aban %-aban
2017 0 0,00% 0 0,00% 1 33,33%
2018 0 0,00% 0 0,00% 2 100,00%
2019 0 0,00% 0 0,00% 5 83,33%
2020 0 0,00% 0 0,00% 3 75,00%
2021 0 0,00% 0 0,00% 2 66,67%
2022 0 0,00% 0 0,00% 1 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)

120,00%
100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%

0,00%
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Szocialis tamogatasban részesilé nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasbhan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

Az allaskeresési jaradékra jogosultak szama stagnal az utébbi évek folyaman, ezzel egyiitt az allaskeres6k
szama is csokken. Elmondhatd, hogy a vizsgalt idGszak elején nagyobb mértékben vették igénybe a
tdmogatast.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH

A tablazat adatsora azt jelzi, hogy az adott telepiilésen a szocialis segély és a foglalkoztatast helyettesité
tdmogatds, mint az aktiv kortak tdmogatasa milyen mértékben van jelen. Rendszeres szocidlis segélyt az
az aktiv kord személy kaphat az 6nkormanyzattél, aki nem munkavallalo, vagy egészségkarosodott, vagy
tdmogatott allaskeresd, vagyis olyan hatrdnyos munkaerdpiaci helyzet(i, aktiv kord személyek részére
nyujtott tamogatds, akik nem rendelkeznek rendszeres, megélhetést biztositd jovedelemmel. A
foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatast csak allaskeres6 személy veheti igénybe.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a szocidlis
lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltdrva a teleptlésen fellelhetd
elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatdst segit6 tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozé egyéb jellemzGket,

els6sorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett » A koziizemi A koziizemi
- . Epitett lakasok .| szennyvizgylijté | ivovizvezeték-
Lakasalloman ) N szobas s 1
lakasok szama ) -halézatba halézatba
y (db) szama 1000 £l bekapcsolt bekapcsolt
3 (TS 073) P aranya ) P P . . .
Ev (TSv 077) lakasra (TS 076) lakasok aranya | lakasok aranya
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2017 164 0 0,00 31,10 93,29 100,00
2018 166 2 12,05 31,33 94,58 100,00
2019 167 1 5,99 31,14 96,41 100,00
2020 170 4 23,53 30,59 95,88 100,00
2021 171 1 5,85 30,99 95,32 100,00
2022 168 1 5,95 16,67 99,40 100,00
Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati
adatok
Lakasallomany és minGsége
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

M A koziizemi ivovizvezeték-halozatba M A kozlizemi szennyvizgy(ijtd-halozatba W 1-2 szobas lakasok aranya

bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

(TS 076)
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a) bérlakds-allomdny

2015. évben az Onkormdnyzat a polgarmesteri hivatal épiletének tetGterében hdrom garzonlakast
alakitott ki fiatalok letelepedésének elGsegitésére. Az 6nkormanyzat kedvezményes bérleti dijjal 6szténzi a
lakdkat sajat célu lakas-el6takarékossagra és helyben maradasara.

b) szocialis lakhatds

A telepiilésen nem relevans.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanok

A telepiilésen nem relevéns.

d) elégtelen lakhatdsi kériilmények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléktalansdg

A képvisel6-testiilet feladatkorébe tartozik ennek vizsgalata. A telepilésen hajléktalan személy nem él.
Veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket az 6nkormanyzat folyamatosan figyelemmel kiséri. Szlikség esetén
teleplilési tdmogatds nyujtasaval segiti a rdszoruldt: természetbeni (pl. tlizel6) vagy pénzbeli

tdmogatassal.

e) lakhatdst segité tamogatdsok

3.4.3. szdmu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Tele,pules’l tamogai,:asban ST e
részesitettek szama i ,
. . . tamogatasban
(pénzbeli és ! ) .
; természetbeni) részesitettek szama
Ev
(TS 136) JIBIE,
F6 F6
2017 85 3
2018 21 53
2019 22 54
2020 22 57
2021 12 57
2022 18 46

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segit6 tamogatasok

100
90
80 P . .
Egyéb onkormanyzati
70 tamogatashan
részesitettek szama
60 (TS 137)
50
40 Telepiilési tamogatashan
részesitettek szama
30 (pénzbeli és
20 ‘Fermeszetbenl]
(TS 136)
10
0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Lakasfenntartdsi tdmogatas adhatd a szocidlis rendelet alapjan.

f) eladdsodottsdg

A devizahitelezés id6szakaban komoly probléma volt az eladdsodas, kiilondsen a hatranyos helyzetd,
munkajukat elveszit6 vagy alacsony jovedelm( id6s vagy tobb gyermekes csaladoknak. Jelenleg a

teleptilésen ez nem jellemzé.

g) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakdévezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kézszolgdltatdsokhoz, kézmiiszolgdltatdsokhoz, kézisségi kézlekedéshez valo hozzdférés bemutatdsa

Lakdovezeten kivil lakd személy nincs. A teleplilésen a kdzszolgaltatdsokhoz valdé hozzaférés megfelel6.
3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Kisbodak teleplilésen a telepek, szegregatumok elemzése nem relevans, nem talalhato a telepiilésen ilyen
jellegli terilet. Szegregacioval veszélyeztetett teriiletek nem taldlhatoék.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) azegészségligyi alapszolgdltatdsokhoz, szakelldtdshoz valo hozzdférés
Az alapellatashoz valé hozzaférés megoldott a telepilésen. A feln6ttek és gyermekek haziorvosi ellatasat a

Piski székhelyd haziorvosi szolgdlat végzi. Kisbodakon heti egy alkalommal van rendelés. Szakellatds a
teleptilésen nincs, Mosonmagyardévaron vehet6 igénybe a szakellatas.
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3.6.1. szdmu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Kozgyodgyellata

Felnéttek és Csak Apolasi dij,
L . si ..
gyermekek felnottek A hazi , , . ! alanyi jogon:
.y .. Gyodgyszertarak | igazolvannyal | S
részére részére gyermekorvos , h tamogatasba
. . és rendelkezék
szervezett szervezett | ok altal ellatott G | AR n
. haziorvosi haziorvosi szolgalatok gy gY , ’y részesitettek
Ev szolgdlatok | szolgdltataso szama LSBT es normativ évi atlagos
11 i
szama k szama (TS 108) (55 ke e R, szama (TS
TS 107 TS 1 1
(TS 107) (TS 106) (TS 133) 35)
db db db db F6 F6
2017 0 0 0 0 11 0,00
2018 0 0 0 0 10 0,22
2019 0 0 0 0 8 0,00
2020 0 0 0 0 7 0,58
2021 0 0 0 0 6 1,00
2022 0 0 0 0 6 1,00

Forras: TelR, KSH

Tstar

b) prevencids és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezé sziirésekhez) vald
hozzdférés

A Karolina Kdrhazzal egylittmikodve, évi rendszerességgel a telepllésre kiszallva szlir6programokat
biztositanak a lakossag részére. A telepilésen m(ikédé civil szervezetek éves gyakorisdggal egészség-
napok szervezésével segitik az dnkormanyzat prevenciés munkajat.

c) fejleszté és rehabilitacios ellatdshoz valé hozzdférés

Mosonmagyardvaron, illetve a Térségi Tarsulas keretein bellil megoldott.

d) kézétkeztetésben az egészséges tdpldlkozds szempontjainak megjelenése

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.

34




2021 n.a.
2022 n.a.
Forras: Onkormanyzati adat

A kozétkeztetés Dbiztositasa vasarolt szolgaltatds utjan torténik. Az egészséges tapldlkozas
figyelembevétele az alapanyag felhasznalasnal is fontos szempont.

e) sportprogramokhoz valé hozzdférés

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott . p’ Kézmiivelddési
v AR Sportcsarnok, konyvtarak ..
kdznevelési intézmények ) , et v intézmények
. s e sportpalya léte kik6lcsonzott .
szama (intézmény (TS 103) eevsézeinek szama szama
székhelye szerint) (TS gy ?TS 104) (TS 105)
102)
db van/nincs db db
n.a. nem 342 1

Forras: TelR, KSH Tstar
A helyi sportlétesitmények fejlesztése szlikséges a telepiilésen. Az 6nkormanyzat tdmogatni szeretné a
sportoktatok teleplilésre torténé kijarasat, valamint a gyerekek eljutdsdt a kornyékbeli
sportlétesitményekbe, illetve sportrendezvényekre. 2017. évben alakult Ujja a kisbodaki szabadiddsport
egyesllet, a kordbbi evezGs klub. Az 6nkormanyzat nyertes palydzatdval segiti a helyi lakossdgot az evezGs
sportok megismerésében, megszerettetésében. Vizi turisztikai, oktaté- és kutatokozpont létrehozdsaval
helyet biztosit a sportegyesiilet és felszerelései szamara.

f) személyes gondoskoddst nyujto szocidlis szolgdltatdsokhoz vald hozzdférés

A Mosonmagyardvar Térségi Tarsulas tagjaként a szolgaltatasok a teljes lakossag szamara elérhetdk.
g) drogprevencios szolgadltatdsok

Nem relevans.

h) hdtranyos megkiilonbéztetés, az egyenlé bdndsmod kévetelményének megsértése a szolgdltatdsok
nyujtdsakor

Nem ismert ilyen jellegli megkilonboztetés.

j) elényben részesités (hdtradnykompenzdld juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az egészségligyi
ellatérendszer keretein beliil

Kisbodak Kézség Onkormanyzat Képvisel-testiiletének a szocialis igazgatasrél és a szocidlis ellatasokrol

sz6l6 3/2015. (1. 27.) 6nkormanyzati rendelete tobb pozitiv diszkriminacids intézkedést tartalmaz: 70 év
felettiek évenkénti pénzbeli tAmogatasa, letelepedési és gyermeksziiletési tamogatas.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kézdsségi élet szinterei, forumai

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, s .

] ~ A telepiilési e e i
tornaszobaval ellatott .. ! Kozmlivel6dési
v AR Sportcsarnok, konyvtarak .,

kdznevelési intézmények . . e intézmények
. e, sportpalya léte kikolcsonzott .
szama (intézmény (TS 103) eevsézeinek szima szama
székhelye szerint) (TS gy ?TS 104) (TS 105)
102)
db van/nincs db db
n.a. nem 342 1

Forras: TelR, KSH Tstar
b) k6zdbsségi eqyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megolddsok
A telepilésen a nyugodt békés egyiittélés jellemz6.
c) helyi kézésségi szolidaritds megnyilvdnuldsai

Ez a tevékenység a helyi civil szervezetek szervezésében folyik, érdemes lenne a szolidaris
megnyilvanulasokat 6sszehangolni.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturdlis sokszinliségének bemutatdsa és kulturdlis identitdsuk
megdrzésének lehetdségei

Nem relevans.
d) helyi lakossdgi 6nszervez6dések
Civil szervezetek és helyi csoportok keretén beldl.
Civil szervezetek
e Kisbodakért Alapitvany

e Szigetkoz- Csallékoz Kisbodaki SzabadidGsport és Kulturdlis Egyesilet
e Kisbodaki Horgaszegyesiilet

Helyi csoportok
e Oreg Fliz Nyugdijas Klub

e NGk Kisbodakért Klub

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepilésen nem relevans.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.
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http://www.hedervar.hu/post/show/13/nyugdijas_klub

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete,
esélyegyenl@sége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

alacsony népességszam

lakéterilet fejlesztése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzGi (gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,

demografiai trendek)

tablazatbdl)

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu

Az dllando
népességhdl a
megfelel6
korcsoportu
nék és férfiak

Korcsoport aranya (%)
‘e . | Osszese Ak N6k
Férfia | N6 k
kK | k n s | (1
(TS 003) 005) 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szima (férfiak TS 004, n6k TS 006) 188 |102| 3g0 | | 2053
0 0
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 10 2,63%
0-14 éves (férfiak TS 010, arar(;g)‘l's 011; n6k TS 012, aranya TS 23 29 45 6,05% | 5,79%
15-17 éves (férfiak TS 014, aragly;\)TS 015; n6k TS 016, aranya TS 6 6 12 1,58% | 1,58%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtrdnyos helyzetl, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek jellemzsi, egészségligyi, szocidlis, lakhatdsi

helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

VAL SICTTL O TT: I’(lskoru Veszélyeztetett kiskori gyermekek
gyermekek szama szama (TS 115)
Ev (TS 116)
F6 F6
2017 0 n.a.
2018 0 n.a.
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2019 0 0

2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A teleplilési 6nkormanyzat jegyz6je — a gyermekjoléti szolgdlat javaslatanak figyelembevételével —
védelembe veheti tovdbba a szabalysértési hatdsag értesitése alapjan a szabalysértést elkovetett
fiatalkorut, vagy a nyomozd hatdsdg nyomozast megtagadd hatarozata alapjan a tizennegyedik életévét
be nem toltétt gyermeket, vagy a rendérség, az Ugyészség, illetve a birdsdg jelzése alapjan a
blncselekmény elkdvetésével gyanusitott, vadolt fiatalkorut.

A veszélyeztetett gyermek definicidja alatt olyan — magatartas, mulasztas vagy korilmény kdvetkeztében
kialakult — allapotot ért a rendelet, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejl6dését gatolja
vagy akadalyozza. A gyermekvédelemben érintett szakemberek gyakran eltéréen értelmezik a
veszélyeztetettség fogalmat és a mértékét is, ezért a helyzetelemzés szoveges részében javasolt mindezt
részletesebben elemezni.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilGk, valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
F6
2017 0
2018 2
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama
3
2
2
1
1
0 T T T T T 1
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy f6re esé havi jovedelem
Osszege és a vagyoni helyzet fliggvényében allapitjdk meg, mig a kiegészits, illetve a rendkiviili
gyermekvédelmi tdmogatasban akkor részesitheti a csalddot az 6nkormdnyzat, illetve az illetékes jegyzd,
amennyiben a gyermeket gondozd csaldd id6szakosan létfenntartdsi gondokkal kiizd, vagy létfenntartast
veszélyeztet6 rendkivili élethelyzetbe keriilt.

c) agyermek jogdn jard helyi juttatdsokban részesiil6k helyzete

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé Arvaellatasban
férfiak szama (f3) nék szama (f4) részesiil6k
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen
F6 F6 F6
2017 1 0 1
2018 0 3
2019 3 0 3
2020 3 0 3
2021 3 0 3
2022 2 0 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasbhan részesiil6k szama

2017 2018 2019 2020 2021 2022

® Arvaellatasban részesiild  m Arvaellatasban részesiilé = Arvaellatashan
férfiak szama (fd) ndék szama (fd) részeslil6k 0sszesen
(TS 065) (TS 066)

A mélyszegénységben él6 személyek, csaladok gyakran megfelel6 papirok, jovedelemigazolds vagy egyéb
okok miatt nem jutnak hozza a szolgaltatasokhoz.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék jellemzdi
Nem relevans.

e) magyar dllampolgdrsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Nem relevans.

f) dllampolgdrsdggal rendelkezé, illetve magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezd kiilféldrél visszatért,
hdtrdanyos helyzet(i csaladban él6 gyerekek jellemzdi.

Nem relevans.
4.2 Szegregalt, telepszerii lakdkornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége
A telepilésen nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

a) véddndi ellatds jellemzéi (pl. a védbnd dltal elldtott telepiilések szama, egy védbndre jutott elldtott,
betéltetlen stdtuszok)
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4.3.1. szamu tablazat — Védaondi allashelyek szama
. efo tott vedcznm 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
LRI TSGR ermekek szama védonoénként
Ev (TS 109) gy
db F6 F6
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 n.a. n.a. -
2022 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A telepilésen minden gyerek hozzajut a védénéi ellatashoz. A véd6nGi korzet székhelye Plski kozség. A
védéndi ellatashoz biztositott a betegek szamara a kell6 idGigény.

b) gyermekorvosi ellatds jellemz&i (pl. hdazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald
hozzaférés, betodltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

FelnGttek és Csak felnGttek A hazi e
. . .. Felnétt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvo ,
L. . . P p ; orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott s altal ellatott ,
.. . L , . ellatott
P haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
Ev a a p A . gyerekek
szolgdlatok szama szama szama szama sz3ma
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
A telepilésen a hazi gyermekorvosi feladatokat haziorvos latja el, szerz6dés alapjan.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocidlis-oktatdsi) elldtdsi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitdciora) vonatkozo adatok

41



Az 6vodas koru gyermekek a darndzseli intézménybe jarnak évodaba, ahova logopédus jar ki. Csoportos
foglalkozason részestilnek a gyerekek fejlesztésben.

d) gyermekjoléti alapelldtdsok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet csékkentd
specidlis szolgdltatdsok

Kistérségi ellatas keretein bell.

e) gyermekek napkézbeni elldtdsai, bélcsédei ellatds

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Miik6dd, 6nkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
é bo6lcsédei fér6helyek szama beirt gyerekek szama
'

db F6
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi
adatgydjtés

4.3.3. b.) szdamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

Mik6dé M““"iahe'y Mikodé | Csaladi | Mikods Mini M(ikodé | BolcsGdébe
munkahely bolcsddébe csaladi bolcs6débe mini bolcs6déb | (Gsszes) (Osszes)
i bolcsédei beirt bélcsdei beirt bolcsbdei e beirt bolcsbdei beirt
. fér6helyek fér6helyek | gyerekek | férGhelyek | gyerekek | fér6helyek | gyermekek
Ev . gyerekek . . ) . " p
szama (TS szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szdma (TS | szama (TS szama
126) 129) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
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Forras: TelR, KSH Tstar
A telepiilésen nem m(ikddik bolcsGde.
f) gyermekvédelem
Kistérségi ellatas keretein belil.
g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok
Kistérségi ellatas keretein beldl.
h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzdférés
A hozzaférés megoldott, tobb ilyen jellegl foglalkozas kozil valaszthatnak a helybéli lakosok, azonban a
varosokhoz képest hatranyos helyzete van a telepiilés lakossdgdnak. Szervezett sportoldsi lehet6ség a
telepiilésen nincs. Onszervez6dé csoportok élnek a természet kinalta lehetéségekkel: jellemz8 a nordic
walking és a turakenuzas.
i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)
Gyermekétkeztetés egyik problémaja, hogy a szlinid6ben nincs étkeztetés iskolasok és dvodasok szamara.
Arra vonatkozdan nincs adat, hogy hany gyermek nem részesiil megfelel6 élelmezési ellatasban az
intézményi sziinetek id6szakaban.
j) eltéré kulturdju, vagy a hdtrdnyos és nem hdtrdnyos helyzet(i gyermekcsoportok kézétti programok

Nincs ilyen jellegl adat a teleplilésre vonatkozdan.

k) hdtranyos megkiilénbéztetés, az egyenlé bdndsmdd kévetelményének megsértése a szolgdltatdsok
nyujtdsakor

Nincs ilyen jelleg(i adat a teleplilésre vonatkozéan.
1) elényben részesités, hatrdnykompenzdld juttatdsok, szolgdltatdsok az ellatorendszerek keretein belliil
Nincs ilyen jelleg(i adat a telepiilésre vonatkozéan.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatdsi lehetdségei és esélyegyenlGsége

a) a hdtrdnyos, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzeti, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldk évodai, iskolai elldtdsa, a
kéznevelési intézménybe és mds telepiilésen taldlhato fejleszté programokra valé eljutds mddja,
lehetbségei
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagogiai o6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) | (gyogypedagdgiai neveléssel aranya az 6vodas
(TS 087) egyiitt) (TS 092) gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2017 0 0 n.a.
2018 0 0 n.a.
2019 0 0 n.a.
2020 0 0 n.a.
2021 0 0 n.a.
2022 0 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

s

4.4. 3) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Altalanos iskolai
tanulok szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos

helyzeti
altalanos iskolai tanulok szama

hatranyos helyzeti
tanuldk aranya az

Ev nappali oktatasban (gyogypedagagiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon beliil (TS 095)

F6 F6 %
2017 n.a. 0 n.a.
2018 n.a. 0 n.a.
2019 n.a. 0 n.a.
2020 n.a. 0 n.a.
2021 n.a. 0 n.a.
2022 n.a. 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

_ . Hatranyos és
Hatranyos és
halmozottan
halmozottan i
. . I hatranyos . .
Hatranyos és hatranyos helvzet Hatranyos és
_ ., | halmozottan helyzetii .. y’ . . Hatranyos és halmozottan
Hatranyos és cn . R . | szakkozépiskolai -
hatranyos szakkozépiskolai ] halmozottan hatranyos
halmozottan . . tanulok . 7
e helyzetii tanulok "y hatranyos helyzetii
hatranyos . & (B és hatranyos o 2
. tanulék és hatranyos L helyzeti tanuldk
helyzet(i p . helyzet(i L 2
, s aranya a helyzetii . S 4 szakgimnazium aranya a
Ev gimnaziumi Ao et ; g szakiskolai és . a Ao f
, ! gimnaziumi szakiskolai és e og s Y i tanulok szakgimnazium
tanulok szama , . .o L készségfejleszto . . p
(TS 096) tanuldkon készségfejleszto iskolai tanulék szama i tanulokon
beliil (TS iskolai tanulék arénva a tanulk (TS 100) belil
097) szama a nappali sZéméhoz (TS 101)
oktatasban (TS ey
2 (TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2017 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH
Tstar
4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetli gyermekek és hatranyos helyzet(i gyermekek és
£ nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
v szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepilésen nem relevéns.
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b) a kézneveléshez kapcsolédo kiegészité szolgdltatdsok (pl. iskoldra/ovoddra juté gydgypedagdgusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)

4.4.2. szamd tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyoégypedagogiai
. . Ovodai Ovodéba beirt oktatasban
Ovodai s s ” . P YR o a
- . feladatellatasi gyermekek Ovodai részesil6 6vodas L .
. ol = . fér6helyek szama . . . . Egy 6vodai
3-6 éves koru | Ovodai gyermekcsoportok A P helyek szama szama gyogypedagogiai gyermekek
. . . .. | (gyogypedagogiai . P . P . gyermekcsoportra
gyermekek szama - gyogypedagagiai ) (gyogypedagdgiai | (gyogypedagdgiai | gyermekcsoportok szama . .
. . it neveléssel . . A . . juté gyermekek
€ szama neveléssel egyiitt (TS 085) egyiitt) neveléssel neveléssel szama az integraltan szama (TS 089)
v (Tgsy09 0) egyltt) egyiitt) (TS 086) oktatott SNI
(TS 088) (TS 087) gyermekek
nélkil (TS 091)
fé db db db fé db fé fé
2017 n.a 0 0 0 0 0 0 n.a.
2018 n.a 0 0 0 0 0 0 n.a.
2019 n.a 0 0 0 0 0 0 n.a.
2020 n.a 0 0 0 0 0 0 n.a.
2021 n.a 0 0 0 0 0 0 n.a.
2022 n.a 0 0 0 0 0 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

A telepilésen nem m(ikédik dvoda.

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi
helyek
Az altalanos s K14 . . Egy, altalafnos
. . , Az altalanos Altalanos iskolai iskolai , v
iskolai osztalyok | . . . cos s . s Mas telepiilésrél
, iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juto cr 2 21 1z
szdma a ! ) , bejaro altalanos
. L .. szama (a helyek szama tanulék . . ,
gyogypedagogiai o6gypedagdgia | (gyogypedagdgia | szama a nappali ELEEIIETTEL
oktatasban (a gy. EYP ) 898 gy. EYP . £98 ! PP aranya a nappali
Tanév . i oktatassal i oktatassal oktatasban .
nappali .. .. i P oktatasban (TS
oktatasban) (TS egyutt) egyutt) (gy6gypedagogiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt)
(TS 082)
db db db fé %
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepulésen nem mikodik iskola.

c) hdtranyos megkiilénbéztetés és jogellenes elkiilénités az oktatds, képzés teriiletén, azintézmények

kézott és az egyes intézményeken beliili szegregdcids jelenségek

A telepilésen nem relevéns.

d) azintézmények kézétt a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban mutatkozo

eltérések

Nem relevans.

e) elényben részesités, hatranykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok

Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama

szama gyermekek szama kiskoruiak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2017 n.a. n.a. n.a. 0
2018 n.a. n.a. n.a. 0
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 0
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2021

n.a.

n.a.

n.a.

2022

n.a.

n.a.

n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
Kistérségi ellatas keretein beldl.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége

vizsgalata soran telepiléslinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

a nyari sziinid6 idején a szil6k szdmara megterhel6
feladat a gyermekek elhelyezése

a kisbodaki iskolas koru gyermekek sziinidejének

tartalmas eltoltéséhez kilonféle taborok,
kirandulasok szervezésével jarulnak hozza

| 5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k kérében

5.1.1. szdmu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2017 0,76 1,71 1,24%
2018 0 1,64 0,82%
2019 1,56 3,39 2,48%
2020 2,24 0,81 1,53%
2021 0,76 1,59 1,18%
2022 0,76 0,78 0,77%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

4,00
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
= | I If N
0,00
2017 2018 2019 2020 2021 2022
M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)
5.1.2. szamdu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 al h bb s o
. n?pna . oss,za NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt L. s Lo, s
p s ! nyilvantartott allaskeres6kon
Ev munkanélkiiliek aranya beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2017 0 n.a.
2018 50 100
2019 33,33 100
2020 25 100
2021 33,33 100
2022 0 n.a.
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
180 napnal hosszab ideje allaskeresék
2022
2021
2020 R —
2019 —
2018 e ——
2017

0,00

20,00 40,00 60,00

80,00 100,00 120,00

W NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott B 180 napnal régebb ota regisztralt
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé F6
2017 3 0
2018 2 0
2019 6 0
2020 4 0
2021 3 0
2022 2 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék

202
20—
20—
.
2018 —
200 ————————

0 1 2 3 4 5 6 7

m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

A n6k munkaerdpiaci hatranya 6sszetett, nehezen vizsgalhato jelenség. A férfiak és nék adott telepilésen
vald foglalkoztatottsdganak mutatdi arrdl nydjthatnak tdjékoztatast, hogy milyen aranyban érinti a
nemeket a munkanélkiiliség.

b) nék részvétele foglalkoztatdst segité és képzési programokban

c) alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési lehetbségei

d) hatranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilénbség)

Nem allnak rendelkezésre ilyen jellegl adatok a telepiilésre vonatkozéan.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segitd szolgdltatasok (pl. bolcsGdei, csaladi

napkozi, ovodai férGhelyek, férShelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidG, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)
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5. 2. 1. szamu tablazat — Véddnaoi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
IIBeToltott ved?nm 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
ARG ermekek szama védéndnként

Ev (TS 109) e

db fé fé
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 n.a. n.a. -
2022 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbadl
Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe beirt gyerekek
£ boélcsodei férohelyek szama szama
v
db F6
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
Forras: Onkormdnyzati és intézményi
adatgydjtés

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A véddénéi szolgdlat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak felligyeletét végzi, hanem feladata a
kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tdmogassa a felligyelete ala tartozé gyermek megfelel6
testi és mentalis fejl6désének biztositdsat. A védéné kapcsolatban all a csaldddal, a kisgyermekellatd
intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott telepllésen arnyalt képpel rendelkezik a csaladok
gyermekellatasi és nevelési helyzetér6l. Szakemberként hatékony segitséget képes nyujtani a
csaladoknak, ez pedig szorosan 6sszefligg a hozza tartozé gyermekek szamataol.

5.4 A n6ket éré erdszak, kapcsolati er6szak
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Csaladon beliili er6szak fogalma alatt azokat az eseteket értjik, amikor az egyik csaladtag kisérletet tesz,
vagy meg is valdsit olyan magatartdsokat, amellyel a masik fél felett hatalmat — testi, anyagi vagy jogi
dominanciat — tud gyakorolni.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

A teleplilésen anyaotthon, illetve csalddok atmeneti otthona nem mikddik, azonban a térségi tarsulas
keretein belll igénybe vehet6 a szolgaltatas.

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

A jegyzli feladatokat Dr. Veilandics Eszter jegyz6 és dr. Sziits-E6ry Dzsenifer aljegyzé ldtja el, akik
megszervezik és vezetik a Hivatal munkdjat. A képvisel6-testiilet 3 f6 férfi és 2 f6 néi tagbdl dll.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra irdnyuld
kezdeményezések

Mivel az Onkormdnyzat felé nem érkezett olyan panasz, ami indokolnd a néket érintd tarsadalmi
problémak felszamoldsara irdnyulé kezdeményezések elinditasat, igy jelenleg efféle inditvany nincs

folyamatban.

5.8 Kovetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenlGsége
vizsgalata soran telepiléslinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
kismamak visszakapcsoldsa a munka vildgaba tanfolyamok szervezése

6. Az idések helyzete, esélyegyenlGsége

Az esélyegyenlGségi szempontok fejlesztését az eurdpai kdzosségi politikdban elsGsorban gazdasagi és
foglalkoztatasi szempontok vezérelték. Fokozatosan teret nyert az a felismerés, hogy az esélyegyenlGség
elvének e téren torténd biztositdsa 6nmagaban nem képes a mar meglévé egyéb tdrsadalmi
egyenl6tlenségeket felszamolni.

Az id6seket az élet szamos teriiletén éri hatranyos megkiilonboztetés Magyarorszagon. LegjelentGsebb a
foglalkoztatasbeli diszkriminacié. Ezen kivil gyakori még az egészségligyben és a szocidlis ellatasok
terliletén elszenvedett diszkriminacid. A kor alapu megkilonboztetés az Uj allasok betdltésénél, a
létszamleépitéseknél és az elbocsatasoknal is gyakori.

6.1 Az id6skori népesség fobb jellemzGi (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)
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6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dllandé | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %
0sszesen) Osszesen) (TS 030)
2017 80 48 166,67%
2018 76 48 158,33%
2019 79 44 179,55%
2020 77 45 171,11%
2021 82 48 170,83%
2022 80 45 177,78%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
185%
180%
175%
170%
165%
160%
155%
150%
145% T T T T T
2017 2018 2019 2020 2021 2022

6.1.1. szamu tablazat - Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandosagban részesiilé | jaranddsagban részesiilé LDV LR
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2017 45 56 101
2018 40 57 97
2019 39 54 93
2020 38 54 92
2021 39 52 91
2022 37 51 88

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama

105
100
95
90
85
80
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
120
100
80
60
40
20
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Férfiak m NGk
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkoron | . .. L. .. , . Ozve”g\’/’l‘es Ozvegyi és | Id6skoruak
. Eletkoron | Oregségi Oregségi sziilGi o s g
BRI et || etiien || moiie | moe | e | HERELEED
ellatasban . p y’ . j.. ,, R L nyugdijba | részesitette
a ; ... | ellatasban | részesiilé n n .
Ev részesiilé | . . . o g e n k havi
g részesiilé férfiak részesiilé | részesiilé . o a
férfiak o oz . —— e részesiilé atlagos
szama n6k szama szama n6k szama férfiak TG | GEE
(TS 068) (TS 069) (TS 070) szama
TS 067 TS 072 TS 134
(TS 067) (sosy) | (15072) | (15134)
2017 3 0 36 43 5 0
2018 3 0 30 44 0 6 0
2019 3 0 28 43 0 4 0
2020 3 0 28 43 0 4 0
2021 2 0 30 42 0 3 0
2022 2 0 29 41 0 3 0
Forras: TelR, KSH

Tstar
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Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint

2017 2018 2019 2020 2021 2022

W Férfiak N6k

Ozvegységi nyugdijban részesiil6k nemek szerint

2017 2018 2019 2020 2021 2022

W Férfiak m NSk

6.2 Id6sek munkaerdpiaci helyzete
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Egész Eurdpat érinté demogréfiai adottsag, hogy az atlagos életkor novekszik, az egészségben eltoltott
varhaté élettartam is folyamatosan névekvd tendencidt mutat. Az eurdpai tarsadalmak |étszama csokken.
A csaladszerkezet modosul, kevesebb a gyerek, a fiatal és munkaképes fiatal.

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott allaskeresék
szama osszesen
F6
osszese 3 2 6 4 3 2
n
41-45 év (TS 042) Fo 3 0 ! 0 0 0
% 100,00% | 0,00% | 16,67% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
46-50 év (TS 043) F6 0 0 1 1 L 0
% 0,00% | 0,00% | 16,67% | 25,00% | 33,33% | 0,00%
51-55 év (TS 044) F6 0 0 0 0 0 1
% 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% |50,00%
56-60 év (TS 045) F6 0 0 0 0 0 0
% 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 0 2 2 1 1 0
046) % 0,00% | 100,00% | 33,33% | 25,00% | 33,33% | 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi

Hivatal

b) tevékeny iddskor, élethosszig tartdé tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak lehetéségei a

kézintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogatd egyéb programok a teleplilésen

A nyugdijasklub az idGsek szabadidd elt6ltésére szervez programokat.

c) hdtrdnyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

A kozség Onkormdnyzatédnak nincs olyan adat a birtokdban, ami az id6sek foglalkoztatds teriiletén
elszenvedett hatranyos megkiilonboztetését tartalmazza.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tablazattal)

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

£ . Y
v jaranddsagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nék SO ITTLIRE
szama (TS 063) szama (TS 064)
2017 45 56 101
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2018 40 57 97
2019 39 54 93
2020 38 54 92
2021 39 52 91
2022 37 51 88

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)
105
100
95
90
) r
80 T T T T T 1
2017 2018 2019 2020 2021 2022

a) az idések egészséqiigyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz valo hozzdférése

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast nyujtd ellatast az allam, az dnkormanyzatok,
valamint nem allami szervek és egyhdazak biztositjdk. A telepiilési 6nkormanyzatok feladatellatasi
kotelezettsége allandé lakosainak szamatol figg6en valtozik.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskoruak szama
3 . Nappali . ‘o
65 év feletti L, Hazi Szocialis
3 ) ellatasban _y L. . 2
lakossag szama ) vt 2 segitségnyujtasban étkeztetésben
, ‘e részesiilé . et e L , et L
Ev (férfiak TS 026, idéskortak részesulék szama részesulék szama
6k TS 02 P TS 1 TS 131
RS 074 szama (TS 129) (5150 (1
F6 Fé f6 f6
2017 80 0 1 1
2018 76 0 0 1
2019 79 0 0 0
2020 77 0 0 0
2021 82 0 0 0
2022 80 0 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Ellatasok

1 —

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0 = p—

2017 2018 2019 2020 2021 2022
m Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

A nappali ellatds szocialis alapszolgaltatds, amely lehetdséget biztosit a napkozbeni tartdzkoddsra, tarsas
kapcsolatokra, valamint az alapvet6 higiéniai sziikségletek kielégitésére a hajléktalan személyek és a sajat
otthonukban él6, kovetkez6kben felsorolt személyek részére: a) tizennyolcadik életéviiket betoltott,
egészségi allapotuk vagy idGs koruk miatt szocialis és mentdlis tamogatasra szoruld, 6nmaguk ellatasara
részben képes személyek, b) tizennyolcadik életéviiket betoltott, fekvGbeteg-gydgyintézeti kezelést nem
igényl6 pszichiatriai betegek, illetve szenvedélybetegek, c) harmadik életéviiket bet6ltott, onkiszolgdlasra
részben képes vagy onellatdsra nem képes, de felligyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek.

b) kulturdlis, k6zm(ivel6dési szolgdltatdsokhoz valo hozzdférés

Kulturalis programokat az 6nkormanyzat és a konyvtar mellett a kozségi civil szervezetek tdmogatjak és
szervezik. K6zml(ivel6dési szempontbdl el6nyds lenne a teleplilés szamdara az IKSZT létrehozdsa.

A koz6sségi élet gyakorlasahoz modern kézosségi haz all a lakossag rendelkezésére. 2018. oktéber 1. és
2022. majus 30. kozotti idészakban ,Fujdogal a szél az Oreg Duna felél” cim( és TOP-5.3.1- 16-GM1-2017-
00004 azonosité szamu palyazati tamogatdssal a teljes lakossdg szamara cselekvéssorozat volt
folyamatban kozosségfejleszté munkatdrs szakmai vezetése mellett. 2022. januar 1-t6l részmunkaidGs
kozosségszervez6 szakember vezeti a k6zosségi hazat és szervezi a kulturalis programokat.

c) idések informatikai jartassdga

Az iddsebb korosztaly szdmdra komoly kihivds az informacids tarsadalomban vald helytallds. A telepiilés
tervezi informatikai képzések szervezését id6sek szdmadra, az alapismeretek megszerzése céljabdl.

d) a generdcick kézétti programok
Civil szervezetek, helyi csoportok szervezésében, ha igény meriil fel.
6.4 Az idGseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen
Az id8sek egészségmegBrzését éves szlir6programok szervezésével is segiti az Onkormanyzat.
A Falugondnoki szolgdlat Programjaban kiemelt hangsulyt kap az életkorral jaré sajatos igények

kielégitése. Az egyedil él6 idGskoruakat a szocidlis falugondnok rendszeresen latogatja. Személyes
segitségnyujtasaval mentdlhigiénés tdmogatast nyujt az ellatdsban részesild id6seknek.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id&sek helyzete, esélyegyenl&sége
vizsgalata soran telepiléslinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

A tdjékozatlansag okozhatja, hogy egyes idGs
emberek nem jutnak idejében a megfelelS

ellatashoz.

Ajanlott lenne egy 0sszefoglald tajékoztatét
késziteni a szocidlis téren igénybe vehetd
tdmogatdasokrol, és azt olyan helyeken elhelyezni,
ami kénnyen elérhet6 az id6sek szamara, pl. az

orvosi rendelGkben.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemz6i, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiil6k Osszesen
szdma - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2017 5 6 11
2018 4 5 9
2019 5 6 11
2020 4 6 10
2021 4 6 10
2022 4 6 10

Forras: TelR, KSH Tstar

=)

%]

=

w

o]

[y

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként

W Férfiak

B NGk
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga, védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatds

A sérilt emberek munkavégzési kapacitasa jelenleg nagyrészt kihaszndlatlan, mivel hazankban a
munkaképes koru fogyatékos személyek kozil csak korilbelldl minden tizedik dolgozik. Foglalkoztatasi
aranyuk 9-10%, mig az Eurdpai Unidban 40%. Telepilésiinkén fogyatékkal éI6 személy
kozfoglalkoztatdsban nem vesz részt, és iddig munkavégzés céljdbdl nem is jelentkezett.

b) munkavadllaldst segité lehetéségek

Relevans informacié nem all rendelkezésiinkre.

¢) hatrdnyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

A kozség Onkormanyzatdnak tulajdondban nincs olyan adat, ami a fogyatékkal él6 személyek
foglalkoztatas teriiletén elszenvedett hatranyos megkiilonboztetésére vonatkozna.
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d) 6ndllé életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgdltatdsok, programok

A telepilésen 6nallé életvitelt tdmogatd programok nincsenek.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Fogyatékossagi tdmogatasban az 1998. évi LXXXIV. torvény alapjan a telepilésen senki sem részesiil.

7.3 A kozszolgdltatasokhoz, k6z6sségi kézlekedéshez, informaciohoz és a kozésségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés lehetdségei, akaddlymentesités

a) egészségligyi és rehabilitdcids elldtdsok elérhetbsége, egyiittmiikédése

Egészségligyi és rehabilitaciés ellatdsok elérhetésége megoldott (honlap), az egylttm(ikodés
z6kken6mentes.

b) telepiilési 6nkormdnyzati tulajdonban Iévé kézépliletek akaddlymentesitettsége

Az Onkormanyzat tulajdondban lévé éplletek kozil a Kozosségi Haz, az orvosi rendel6 és az
Onkormanyzati irodat magaba foglalé Kbzséghaza akadalymentesitett.

c) kézszolgdltatdsokhoz, kéznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzdférés
lehetbségei, fizikai, informdcids és kommunikdcids akaddlymentesitettség, lakdépiiletek, szolgdltato
épliletek akaddlymentesitettsége

A Kbz0sségi haz akadalymentesitettsége teljeskorien megoldott.

d) munkahelyek akaddlymentesitettsége

Relevans informacié nem all rendelkezésre.

e) kézésségi kbzlekedés, jarddk, parkok akaddlymentesitettsége

Megoldott.

f) fogyatékossdggal él6 személyek szdmdra rendelkezésre dllé helyi szolgdltatdsok (pl. specidlis
kézlekedési megolddsok, fogyatékossdaggal él6 személyek nappali intézménye stb.)

Fogyatékosok nappali intézménye nincs a telepulésen.

g) elényben részesités (hatranykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok)

Az Onkormanyzatnak nincs tudomasa pozitiv diszkriminaciérél.

7.4. Fogyatékossaggal élGk sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Relevans informacié nem all rendelkezésre.
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7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Relevans informacié nem all rendelkezésre.

7.6 Kovetkeztetések: problémdak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége
vizsgdlata soran telepulésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
nem relevans nem relevans

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervez6dések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k tarsadalmi
felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhadzi, karitativ szervezeti szolgdltato és érdekvédelmi
szervezetek, Onszervez6dések feltérképezése (kézfeladatot elldté szervezetek kézfeladatonként
bemutatva, énkéntesek szama, partnerségi megdllapoddsok szama)

A telepilésen az emlitett 6nszervez6déseket a kozség civil szervezetei, illetve alapitvanyai jelentik.

b) helyi énkormdnyzati, nemzetiségi 6nkormdnyzati, egyhadzi, civil szektor és gazdasdgi szerepl6k k6zétti
partnerség bemutatdsa

Nem relevans a telepiilésen.

c) Onkormdnyzatok kézotti, illetve térségi, teriileti tdrsuldsokkal valo partnerség, tdarsadalmi felzdrkozdst
seqité k6zés programok bemutatdsa

K6z6s onkormanyzati hivatal mdkodik, Darndzseli, Kisbodak, Lipét, Dunaremete és Hédervar
tarsuldsaval.

d) a nemzetiségi 6nkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége
Nem relevans.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége
Nem relevans.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok elldtdsdban

A helyi vegyesbolt akaddlymentesitett. Id&sek, mozgasukban korlatozottak szamara biztositja a
vasarolt termékek hazhozszallitasat.

A tarsadalmi partnerség és egyittm(ikodés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése.

A HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
hatékonyabb egylttmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlGségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
O0sszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvanossaga

a) A helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenléségi problémdk kapcsdn érintett nemzetiségi
6nkormdnyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy d&nkormdnyzati intézmények, egyhdzak, civil
szervezetek stb.) bevondsdnak eszkézei és eljdrdsai a HEP elkészitésének folyamatdba.

b) Az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsdt szolgdlo eszkézok bemutatdsa, valamint annak régzitése, hogy miikédtet-e HEP
Férumot.

c) A képvisel6-testiileti déntést kévetben az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatdrozatot a telepiilési 6nkormdnyzat a helyben szokdsos modon kézzéteszi, és megkiildi a TEF
esélyegyenléségi mentora részére. A TEF a telepiilési 6nkormdnyzatok HEP-jeit kézzéteszi, honlapjan
megjelenteti.
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| A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések

Célcsoport

problémak beazonositdsa fejlesztési lehetGségek meghatarozasa
révid megnevezéssel révid cimmel
Romak és/vagy
mélyszegénységben Népességszam alacsony Lakdterilet fejlesztése
élék
Gyermekek Gyermekorvosi ellatds hianya Gyermekorvosi szakrendelés biztositasa

A kisbodaki iskolas koru gyermekek
szlinidejének tartalmas elt6ltéséhez
kulonféle taborok, kirandulasok
szervezése

A nyari szUnid6 idején a sziil6k szdmara
Gyermekek megterhels feladat a gyermekek
elhelyezése

Ajanlott lenne egy 0sszefoglald
tdjékoztatdt késziteni a szocidlis téren
A tdjékozatlansag okozhatja, hogy egyes | igénybe vehet6 tamogatasokrdl, és azt

Id6sek idés emberek nem jutnak idejében a olyan helyeken elhelyezni, ami kdnnyen
megfelel6 ellatashoz elérhet6 az id6sek szamara (pl. az orvosi
rendelSben), valamint el6adasok
szervezése

Kismamadk visszakapcsolédasa a munka

N6k S Tanfolyamok szervezése
vilagaba
Fogyatékkal él6k Nem relevans Nem relevans
Tobb célcsoportot
érintd , .
’ Nem relevans Nem relevans

telepulésszintd
megallapitas

Jov6képunk

Olyan telepilésen akarunk élni, ahol nemre, korra, jovedelmi helyzetre, tarsadalmi poziciéra tekintet
nélkidl mindenki hozzajut a szolgdltatdsokhoz. Kisbodak olyan telepiilés legyen, ahol a lakossag jol érzi
magat, a vendégek szivesen latogatnak hozzank. Meg6rizzilk a csendet, nyugalmat, a
természetkozeliséget, vendégszeretetiinket.

Legfontosabb kiildetésiink a kedvez6tlen demografiai viszonyok atalakitasa: a népességszam novelése, az
atlagos életkor csokkentése a fiatalok helyben tartasaval, Uj csaladok letelepitésével.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészségét, a helyes életmédra torténd nevelését.

Folyamatosan odafigyelink az id6sek megfelel6 egészségiigyi ellatdsara, informalasara.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a tarsadalmi odafigyelés megteremtését, és a negativ
diszkrimindcié mell6zését.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k szamara az akadalymentesitésre, a tarsadalom teljes jogu
tagjaként életszinvonaluk javitasara.




2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H 1 J K L
Onkorményzatok
’ Az intézkedés ey
A helyzetelemzés . . . kozotti
. L. e Acél L, . Imegvalésitasahoz e e
L, . |kovetkeztetéseiben A célkitlizés L. L, , Az intézkedés o, L, . |egyiittmiikodésben
. .| Azintézkedés . o . " . . kapcsolédasa L, ., o . | Azintézkedés . L sziikséges Az intézkedés JOR
[Intézkedés . feltart Az intézkedéssel| 6sszhangja egyéb ) Az intézkedés JAz intézkedés]| ... eredményességét . , i . megvaldsuld
) cime, , . . ) .. orszagos L imegvaldsitasanak] L er6forrasok eredményeinek L )
sorszama . esélyegyenlGségi |elérni kivant cél stratégiai N tartalma felel6se P méré . L, intézkedés
megnevezése B szakmapolitikai hatarideje o (human, fenntarthatdésagal ,
probléma dokumentumokkall . indikator(ok) P esetében az
, stratégiakhoz penzugyi, bl
megnevezése o egyiittm(ikodés
technikai) ,
bemutatasa
0. Telepiilés szintii probléma
L , rendelet a helyi minden évben 3
Kicsi a lakossag P s -
L L erés6djon az szocialis Y ) , telepllés . , . | évig sorozatos
Telepllési igénye a L, L, | Id&stigyi Nemzeti L, polgarmester, L, onkormanyzati o
L, L, egészségtudatos| ellatasokrdl, a . egészségnap s Lsos 2027.12.31. lakossaganak kb. L. elGadasok 3
1 egészségnapok | prevencidra és az L, o Stratégia (2023- L védéné, hazi 3 forras, civil , nem relevans
, . gondolkodas és védoénd, lebonyolitas (péntek) 30%-a vegyen L tervezése
szervezése. egészséges ) , , s 2024) orvos , felajanlas . ) .
i , életmod csalddsegits éves részt onkormanyzati
életmodra. . -, e
beszamoldja segitséggel
Il. A mélyszegénységben élGk és a romak esélyegyenlGsége
Kisbodakot
vonzo lakéhellyé
kell tenni hosszu
tavon:
lakoteruletek telekvasarlas,
fejlesztése lakdsvasarlds — lakosok
A telepllésen a kozéptavon: polgarmester Orszagos épités, atalakitas; lakossagszam visszajelzéseit és
Lakhatasi bérlakas dllomany | telekvésarlas, gazdasagi Fejlesztési és ifjusagi , 2026.07.03. & .. |6nkorméanyzati és|az énkormanyzati ,
1 L, j o, L, ) . . L polgdrmester ] demografiai L ) , . nem relevans
problémak szama és minGsége| lakasvasarlas — | programja 2019- [Terlletfejlesztésif apartmanok (péntek) ssszetétel palyazati forrasok adatbazist
nem megfelel6 |épités, atalakitds| 2024 Koncepcid fenntartasa; figyelembe véve
rovidtavon: szocialis fenntarthaté
ifjusagi intézkedések
apartmanok
fenntartasa,
szocialis
intézkedések
Il. A gyermekek esélyegyenlGsége
Sziinid6ben nincs rovidtavon: . taborok,
. L . »Legyen jobb a L ,
nagyon lehetGség | kiranduldsok ermekeknek” kirandulasok megszervezett lakosok
Sziinidei elhelyezni a kozéptavon: &y X szervezése , 2026.07.03.  |programok szama,Jonkormdnyzati és| visszajelzéseit ,
1 . , Nemzeti L . |polgdrmester , . . , . , nem relevans
gyerekfelligyelet gyermekeket, taborok Stratégia (2007 (rajztabor, zenei (péntek) felugyelt palyazati forrasok| figyelembe véve
taborok, hosszutavon: g tabor és vizi gyermeklétszam fenntarthaté
. B e 2032) ,
kirdndulasok hianya IKSZT tabor)
I1l. A nSk esélyegyenlGsége
1 I Munkaeré&piaci I Sziilés utan az IEI kell érni, hogyl I ,Legyen jobb a I tanfolyamok Ipolgérmesterl 2026.07.03. I foglalkoztatasi Iénkorményzati és| folyamatosan I nem relevans I
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a helyi adatok, kismamak|
. (nyelv) s
foglalkoztatdk ) a munkaba allas
. " szervezése,
, , ne csak teljes gyermekeknek . o mellett
anydk nem taldlnak i . informatikai .,
X L ) o munkaidés, Nemzeti , 3 gondozhatjak Lo 3 )
visszakapcsolddas| részmunkaid8s , L oktatds (péntek) . palydzati forrasok| fenntarthatd
, hanem rész Stratégia (2007- ., gyermekiket: a
foglalkozast. o szervezése, L
munkaidés 2032) .. (s teleplilés
. munkakdzvetités, ‘ .
foglalkoztatdst is| ) lakossagmegtarto
foglalkoztatds S
alkalmazzanak. ereje n6
IV. Az id6sek esélyegyenlGsége
El6adasok tartasa
az egészséget,
kozbiztonsagot
Magas az idsek érint6en. Id6sek
szama a klubja
telepilésen, az Gket IdGskordak IdGstigyi Nemzeti] me szer\J/ezése
IdGsek P o aktivizalasa, g,y, g , , 2026.07.03. ) . , onkormanyzati és| folyamatosan 3
1 3 érinté . Y Stratégia (2023- | Helyi Gjsagban — |polgarmester i résztvevék szamal ,, ., . ) ) nem relevans
tajékoztatasa . L informaciokkal X . (péntek) palydzati forrasok| fenntarthatd
informaciéhoz L, 2024) Kisbodaki
R ellatasa. ,
nehezen jutnak Haranglab -
hozza. szordlapokon,
plakatokon,
honlapon
informacidadas.
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| 3. Megvalésitas

Az el6z6 HEP-ben (2021-2026) foglalt intézkedések hatdrideje még nem telt le, azok megvaldsitdsa
még folyamatban van. Mindegyik intézkedés esetében értiink madr el részeredményeket, illetve olyan
is van, ahol megoldddott a feltdrt probléma, de fontos az intézkedés folyamatos kontroll alatt tartdsa.
A még folyamatban Iévé intézkedések megvaldsitdsdhoz pénziigyi forrdsokra és hosszabb id6tdvra
van sziikség, sok esetben kiils6, nem befolydsolhaté kockdzati tényez6k miatt. Igy a tervezett
intézkedéseket ujra beterveztiik. Az intézkedési terv fenntartdsdhoz és megvaldsitdsdhoz sziikséges a
pdlydzati lehetdségek figyelemmel kisérése és kiakndzdsa.

3.1 A megvaldsitas elGkészitése

Onkormanyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezet8i szdmara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen m(ikodé nem Onkormanyzati fenntartdsu intézmények vezetbit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsdk meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kovetGen biztositsdk, hogy az intézményiik mikddését érintd, és az esélyegyenlGség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgdltatasokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiljenek az egyenlé bandsmddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az onkormdnyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirdsra kerultek.

Onkormaényzatunk elvdrja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallaldsokrél, az 6ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidterveket és évente
cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormaényzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsdra, valamint a programba torténé beépitésének
garantdlasara Helyi EsélyegyenlGségi Programért Felel6s Forumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkbn maradéktalanul
megvaldsuljanak.

3.2 A megvaldésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylttm(ikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.

A HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
hatékonyabb egylttm(ikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenl6ségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémakra adekvdtan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
0sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:
- a célcsoportok esélyegyenlGségi problémdinak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,
- a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban, az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése,
a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdahoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti
fellilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések
elGsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozdsok meghatarozdsa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
el6készitése képviselS-testileti dontésre

- azesélyegyenl@séggel 6sszefliggb problémdak megvitatasa

- aHEPIT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tarasa, dokumentaldsa, kommunikalasa

Az esélyegyenl@ség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti telepiiléseken
(opcionalis) az adott terileten kitlizott célok megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezet6i
egyben tagjai az Esélyegyenl@ségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkdjukrdl az Esélyegyenldségi Forum szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenl&ségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k

Id6sek esély-

esély- ARt

v o egyenlGségével
egyenl@ségével i
i foglalkozo

foglalkoz munkacsoport
munkacsoport HEP Férum P

tagjai:
munkacsoportok

vezetdi, onkormanyzat,
képviselGje, partnerek
képviselGje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenléségével egyenl&ségével

foglalkozo
munkacsoport

foglalkozo
munkacsoport

A HEP Forum m(ikodése:

A Férum legalabb kétévente, a fellilvizsgdlatok és az Uj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség esetén ennél
gyakrabban ulésezik.



A Férum mikodését megfelel6en dokumentdlja, tléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogadasdra, vagy
atdolgoztatdsdra, valamint sziikség szerinti mddositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felel6st jelolhet ki tagjai kozdl.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok
e  atelepulés polgdrmestere,

a teleptilés/koz6s 6nkormanyzatok jegyz6ije,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi terlletekhez kapcsoléddé dnkormanyzati bizottsagok képvisel6i,

helyi/térségi relevans kbzszolgaltato intézmények képviseldi,

meghatarozd helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltatok képvisel6i,

2 000 f6 lakossagszam feletti teleplilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal képvisel6i,

helyi jelz6rendszeri felel&s,

a telepillésen m(ikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és egyhdzak

képvisel6i,

e a HEP intézkedési tervében szereplS intézkedések végrehajtasdért felelés intézmények,
szervezetek képviseldi,

e atelepulilés HEP referense,

e arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képvisel6i,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a
teleptilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

a teleplilés képviselS-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenlGségi mentor,

tankerileti kozpont képviselGje,

kornyez6 teleplilések 6nkormanyzati szerepl&i,

jarasi jelz6rendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi terliletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriletek felelGseinek, illetve a
|étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvdnossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehet6ségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetGségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinald HEP Férum elsé llésének mihamarabbi
Osszehivasa.



A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasdban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeir6l a telepiilés dontéshozéit, tisztségviselGit, az
intézményeket és az egylittm(ikddd szakmai és tarsadalmi partnerek képviselGit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az énkormanyzat honlapja, a
helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az onkormanyzat és
intézményeinek kilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogaté
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenl@séggel dsszefliggh feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felel§sek:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérdl a polgarmester felel.
- Az 6 feladata és felelGssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tdmogatdsa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmUikodik a HEP Férum vezetGjével.
- FelelGsségi korébe tartozé, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum bevondsaval
és tdmogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérheté legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormdnyzat dontéshozdi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormdanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtdsdhoz.
o Kotelessége az egyenl6 banasmadd elvét sért6 esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni.

A telepllés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselGi és a telepilési intézmények vezet6i

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 bandsmaddra és esélyegyenlGségre vonatkozé jogi
el6irasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos
ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- FelelGsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremdkodjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitdinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézménylikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elbirt feladat-megosztds, egyluttm(ikddési kotelezettség
alapjan a telepiilési 6nkormadnyzattal kapcsolatban 3llé szerepl6k ismerjék a HEP-et, annak
megvaldsitdsdban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 — feliilvizsgalat
soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum megvitatja a



beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat
annak érdekében, hogy a célok teljesithetSk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megadllapitasaiban Iényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvaldsitdsdhoz.



Az HEP IT-t mindenképp mddositani szikséges, ha megallapitasaiban Iényeges véltozds kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd madon jarulnak hozza a kit(izott célok
megvaldsitasahoz.

Az egyenld bdnasmod elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasdért felelds személy megteszi a
szilkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elhdritasarol.

4, Elfogadas madja és datuma

I. Kisbodak kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az
itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kbvetSen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kdvetSen Kisbodak Kozség Képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenlségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és 31/2024. (V.13) hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel6-testilet elfogadd hatdrozatanak kivonata

Kisbodak, 2024.05.13

Kisbodak Kézség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Program partnerei ismerik-—a_ Helyi
Esélyegyenldségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen résrt kivénnai{/_vehh"i.” Mg,
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Jegyzokonyvi kivonat

Késziilt: Kisbodak Kozség Onkormanyzat Képviselo -testiiletének 2024. majus 13-4n 17.00 érakor

tartott nyilvanos rendes testiileti iilésén késziilt jegyz6konyvébol.

Targy: Helyi esélyegyenléségi program elfogadisa
Eldadé: dr. Sziits-Eéry Dzsenifer aljegyzo

Jelen vannak:

Timar Gabor polgarmester

Ban Elvira alpolgarmester
Horvath Janos

Varga Erzsébet

Varga Zsolt képviseld

Angyalné Sip6cz Elvira gazd ea.

dr. Sziits-E6ry Dzsenifer aljegyz6
Dr. Veilandics Eszter jegyzo

A Képviselo-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a kovetkezd hatérozatot

hozta:

Kisbodak Kizség Onkormdnyzat Képviselo-testiiletének

3172024, /V.13./Hatdrozata

Kishodak kozség Onkormdnyzat Képviseli-testiilete a
Esélyegyenldségi Programjat elfogadta.

Felelds: Timdr Gabor polgarmester

Hataridd: azonnal

Timar Gabor sk.
polgarmester

Kivonat hiteléiil:
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2024. majus 17.
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Telepiiles 2024-2029. évekre szolo Helyi

Dr. Veilandics Eszter sk.
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