Kisbodak Kozség Onkorméanyzata Képvisel6-testiiletének
14/2018.(X.12.) 6nkormanyzati rendelete
a kitiintetd cimek alapitasarol és adomanyozasaroél

Kisbodak Kézség Onkormdnyzatinak Képviseld-testiilete a Magyarorszdg cimerének és
zaszlajanak hasznalatarol, valamint allami kitiintetéseirdl szolé 2011. évi CCIL torvény 24. §
(9) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés i)
pontjaban meghatarozott feladatkérében eljarva a kévetkezdket rendeli el:

1. KISBODAK KOZSEG DISZPOLGARA Kkitiinteté cim alapitasa és
adomanyozasa

1. § (1) Kisbodak Kézség Onkorméanyzaténak Képvisel§-testillete KISBODAK KOZSEG
DISZPOLGARA kitilintet6 cimet alapit.

(2) KISBODAK KOZSEG DISZPOLGARA Kkitiintetd cimmel ismerheték el azoknak az
érdemei, akik Kisbodak kozség fejlodését, hirnevének Oregbitését elémozditottak, vagy a
hazai, nemzetk6zi tarsadalmi, gazdasagi, miiszaki, tudomanyos, miivészeti életben vagy a
sportban kiemelkedd tevékenységet, teljesitményt nyujtottak és ezzel a kozség polgarai
korében kozmegbecsiilésre tettek szert.

(3) KISBODAK KOZSEG DISZPOLGARA kitiinteté cimet él6, tovabba olyan személy
kaphat, akinek a cim odaitélése életében nem volt lehetséges (posztumusz).

(4) A posztumusz kitiintetd cimet a kitiintetett Ozvegyének, ennek hidnyaban
leszarmazottainak, leszdrmazdk hianyaban felmendinek, felmenSk hidnyaban legkozelebbi
oldalagi rokonédnak kell 4tadni, valamennyi fenti személy hianyadban a kézigazgatasilag
illetékes Levéltaraban kell elhelyezni. Tobb azonos sorban atvételre jogosult esetén az atadasi
tnnepségre valamennyi személyt meg kell hivni.

(5) KISBODAK KOZSEG DISZPOLGARA kitiintetd cimet onkorményzati vélasztasi
ciklusonként legfeljebb 1 f6 kaphat.

(6) KISBODAK KOZSEG DISZPOLGARA Kkitiinteté cim adomanyozésara a polgarmester, a
kozségi onkormanyzati képviseld, a kozségben miik6dé civil szervezet vezetSje, egyhazak
megbizottja, a kozségben mikodd intézmény vezetdje, valamint a Kisbodakon lakéhellyel
rendelkez$, KISBODAK KOZSEG DISZPOLGARA cimmel mar megadomanyozott személy
tehet javaslatot.

(7) A javaslatot az 1. mellékletben meghatarozott tartalommal, foly6 év jinius 30. napjaig, a
polgarmesternek cimezve kell benyujtani.
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(9) A kitlintet§ cimet a képvisel§-testiilet a kemencenapl tunnepéhez kotédden adomanyozza.
Indokolt esetben a KISBODAK KOZSEG DISZPOLGARA kitiinteté cim egy¢b idépontban
¢s alkalommal is 4tadhat6, de mindig megtartva annak méltosagat és iinnepélyes keretit. A
kitlintet6 cimet a polgarmester adja at.

(10) KISBODAK KOZSEG DISZPOLGARA kitiintet6 cimmel a képviselé-testiilet
diszoklevelet és kitlintet§ plakettet adoményoz.

(11) A diszoklevél tartalmazza:

a cim adoményozasanak révid indoklasat,

a kitlintetett nevét, foglalkozasat,

a képvisel6-testiilet hatarozatanak szamat,

a kiallitas keltét,

a polgarmester alairasat, az Snkormanyzat pecsétjének lenyomatat.

o0 o

(12) A kittintetd plakett miivészi kivitelli, legfeljebb 90 mm atmérdjii, atlagosan 5 mm
vastagsagu, bronzbol késziilt, kor alaku targy. Az elsd oldalan Kisbodak kézség cimere van, a
masik oldaldn a cim megnevezése nyomtatott nagybetiikkel a koriv mentén, illetve a plakett
kozepén a kitlintetett neve és a kitiintetés éve.

2. KISBODAK KOZSEGERT cim alapitiasa és adomanyozasa

2. § (1) Kisbodak K&zség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete KISBODAK KOZSEGERT
cimet alapit.

(2) KISBODAK KOZSEGERT cim azoknak a természetes személyeknek, kozosségeknek,
szervezeteknek adoményozhatd, akik, illetve amelyek Kisbodak kézség fejlesztésében,
gazdasagi, tarsadalmi, kulturalis, tudomanyos életében, a miivészetek terén, az irodalomban,
az egeészségiigy, oktatds, nevelés, kozmiivel6dés, vagy sport terén, hosszabb idszakon 4t
eredményes és maradandé tevékenységet végeztek.

(3) KISBODAK KOZSEGERT cimet onkormanyzati valasztasi ciklusonként legfeljebb 3 £5
vagy szervezet kaphat

(4) A KISBODAK KOZSEGERT cim adomdanyozésara javaslatot tehetnek a 1. § (6)
bekezdésében felsoroltak. A cim adoményozasénak rendje e rendelet 1. § (7) — (8) bekezdése
szerint torténik.

(5) A cimet a képvisel6-testiilet valamely kozségi iinnepséghez kétédden adomanyozza. A
cimet a polgarmester adja 4t. Posztumusz cim 4tadésira a 1. § (4) bekezdésében foglalt

el6irasokat is alkalmazni kell.

(6) A KISBODAK KOZSEGERT cimmel a képviselS-testillet diszoklevelet és plakettet
adomanyoz.

(7) A diszoklevél és plakett tartalmara és formajara a 1.§ (11)-(12) bekezdése az irénxadé.
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3. Altalanos rendelkezések

3. § (1) Az adomanyozassal jar6 koltségek fedezetét a képviseld-testiilet az Snkormanyzat
koltségvetésében biztositja.

(2) Kivaltsag vagy egyéb kedvezmény a cimek adomanyozésaval nem jar.

(3) A cimek adomdnyozasival jar6 elSkészitd, szervezd, iigyviteli feladatokat a Kozos
Onkorméanyzati Hivatal latja el.

(4) A kitiintetettekr6l a jegyz6 nyilvantartast vezet.
4. A kitiintet6 cim visszavonasa

4. § (1) E rendeletben szabalyozott kitiintetd cimet a képviselS-testiilet visszavonja attol a
kitlintetettdl, akit a birésag a kozligyek gyakorlasarol jogerdsen eltiltott.

(2) E rendeletben szabélyozott kitiintetd cimet a képviseld-testiilet visszavonhatja, ha arra a
kitlintetett érdemtelenné valik. Frdemtelen a Kkitiintetd cimre kiiléndsen az, aki
teveékenységével, magatartasaval sérti a j6 erk6lesot vagy Kisbodak kdzség jé hirnevét.

(3) A visszavonast ugyanazok kezdeményezhetik, akik az adomanyozésra javaslatot tehetnek.

(4) A visszavonasrol a javaslat alapjan a képvisel§-testiilet mindsitett tobbséggel dont, egyben
gondoskodik a kitlinteté cim megvonasardl.

5. Zaro rendelkezések

5. § (1) Ez arendelet a kihirdetését kdvetd napon 1ép hatalyba.

Kisbodak, 2018 oﬁtober 11,

(
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Timar Gabor
polgarmester

Kihirdetési zaradék:

Kisbodak K6zség Onkormanyzat Képviselé-testiilete a rendeletet 2018. oktdber 11-én tartott
nyilvanos iilésén elfogadta. '

Kisbodak, 2018. oktéber 12.
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